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PREDLOG SKLEPA: 
1. Mestni svet Mestne občine Maribor, ustanoviteljice Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze podaja soglasje k izplačilu redne delovne uspešnosti direktorice Andragoškega zavoda – Ljudske univerze Maribor za leto 2006 v  višini 1.425,25 EUR bruto v breme zavoda (70 % osnovne bruto plače po merilih za ugotavljanje višine dela plače za redno delovno uspešnost).

2. Mestni svet Mestne občine Maribor, ustanoviteljice Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze podaja soglasje k izplačilu delovne uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev direktorice Andragoškega zavoda – Ljudske univerze Maribor za leto 2006 v  višini 977,31 EUR bruto v breme zavoda (48 % osnove bruto plače po merilih za ugotavljanje višine dela plače za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev).
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	SOGLASJE USTANOVITELJICE 

K IZPLAČILU REDNE DELOVNE USPEŠNOSTI IN DELOVNE USPEŠNOSTI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV ZA LETO 2006 DIREKTORICI ANDRAGOŠKEGA ZAVODA MARIBOR – LJUDSKE UNIVERZE


	Predlog za obravnavo na seji Mestnega sveta Mestne občine Maribor




I.   OBRAZLOŽITEV PREDLOGA SKLEPA MESTNEGA SVETA
Svet zavoda Andragoški zavod Maribor – Ljudska univerza je 27. oktobra 2008 (žig glavne pisarne) Uradu za vzgojo in izobraževanje, zdravstveno, socialno varstvo in raziskovalno dejavnost Mestne uprave Mestne občine Maribor posredoval:

· Vlogo za pridobitev soglasja k izplačilu delovne uspešnosti direktorice Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze za leto 2006, št. 172/MC z dne 25.8.2008, v kateri prosi za soglasje ustanoviteljice, da se direktorici zavoda za (redno) delovno uspešnost v letu 2006  izplača 1.425,25 EUR bruto v breme Andragoškega zavoda – Ljudske univerze ( 70 % osnovne plače po merilih za ugotavljanje višine dela plače za redno delovno uspešnost),in 

· Vlogo za pridobitev soglasja k delovni uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev za leto 2006, št. 171/MC z dne 25.8.2008, v kateri prosi za soglasje ustanoviteljice, da se direktorici zavoda za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev v letu 2006  izplača 977,31 EUR bruto v breme Andragoškega zavoda – Ljudske univerze (48 % osnovne plače po merilih za ugotavljanje višine dela plače delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev).

Podlaga za vlogo za pridobitev soglasja k izplačilu redne delovne uspešnosti je sklep, ki ga je na podlagi Zakona o sistemu plač v javnem sektorju, Uredbe o plačah direktorjev v javnem sektorju ter Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspešnosti direktorjev sprejel svet zavoda na 15. redni seji, dne 31. 7. 2008 na podlagi ocenjevalnega lista za ugotavljanje delovne uspešnosti direktorja javnega zavoda za izobraževanje odraslih. 

Podlaga za vlogo za pridobitev soglasja k izplačilu delovne uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev je sklep, ki ga je na podlagi Zakona o sistemu plač v javnem sektorju, Uredbe o dodatni delovni uspešnosti v javnem sektorju sprejel svet zavoda na 15. redni seji, dne 31. 7. 2008 na podlagi ocenjevalnega lista za ugotavljanje delovne uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev.

Županu Mestne občine Maribor s strani Urada za vzgojo, izobraževanje, zdravstveno in socialno varstvo po predhodni konzultaciji, nato pa tudi pridobitvi e-mnenja Ministrstva za javno upravo podaja soglasja zaradi zamujenih rokov (september 2008) ni bila predlagana, o čemer je bil zavod pisno seznanjen v začetku leta 2009 (neposredno po prejemu e-pisnega mnenja z Ministrstva za javno upravo). 
Po tolmačenju Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze je bil rok zamujen, ker sta bili za leto 2006 izvedeni dve reviziji poslovanja in sta trajali eno leto in pol. Zato je svet zavoda lahko šele julija 2008 potrdil popravek zaključnega računa za leto 2006.

 V letu 2010 so zaradi dokazovanja bivše direktorice Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze,  da ji obe zgoraj navedeni delovni uspešnosti za leto 2006 pripadata, na nivoju vodstva Mestne uprave potekale aktivnosti, katerih rezultat je odločitev, da naj o podaji soglasja k izplačilu odloči Mestni svet Mestne občine Maribor
II.   PREDLOG SKLEPA

3. Mestni svet Mestne občine Maribor, ustanoviteljice Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze podaja soglasje k izplačilu redne delovne uspešnosti direktorice Andragoškega zavoda – Ljudske univerze Maribor za leto 2006 v  višini 1.425,25 EUR bruto v breme zavoda (70 % osnovne bruto plače po merilih za ugotavljanje višine dela plače za redno delovno uspešnost).

4. Mestni svet Mestne občine Maribor, ustanoviteljice Andragoškega zavoda Maribor – Ljudske univerze podaja soglasje k izplačilu delovne uspešnosti iz naslova prodaje blaga in storitev direktorice Andragoškega zavoda – Ljudske univerze Maribor za leto 2006 v  višini 977,31 EUR bruto v breme zavoda (48 % osnove bruto plače po merilih za ugotavljanje višine dela plače za delovno uspešnost iz naslova prodaje blaga in storitev).

