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	MESTNA OBČINA MARIBOR

MESTNI SVET

Odbor za urejanje prostora in varstvo okolja
	
	                  


Številka:
 01100 - 72/2012

Datum:
 22. 5. 2012
M E S T N I    S V E T

MESTNE OBČINE MARIBOR

S  T  A  L  I  Š  Č A

ODBORA ZA UREJANJE PROSTORA IN VARSTVO OKOLJA K PREDLAGANEMU GRADIVU ZA 18. SEJO MESTNEGA SVETA, sprejeta na 16. seji odbora, 16. aprila 2012 in 17. seji odbora, 21. maja 2012 
I.

Obvezna razlaga 4. in 6. člena Odloka o zazidalnem načrtu za del prostorsko planske enote Ta 14 P – kompostarna (MUV št. 30/02 in 31/08 – spremembe in dopolnitve) 
GMS – 371
Odbor predlaga mestnemu svetu, da sprejme obvezno razlago odloka.

II.

Obvezna razlaga 3. odstavka 6. člena Odloka o zazidalnem načrtu za del območja S-10/3 – vzhod, Vinarje pri Mariboru (MUV, št. 9/1999) GMS – 375

Odbor predlaga mestnemu svetu, da sprejme obvezno razlago odloka.

III.
Ugotovitev javnega interesa za izgradnjo objekta za energetsko izrabo odlagališčnega plina na odlagališču nenevarnih komunalnih odpadkov Dogoše in ustanovitev stavbne pravice na par. Št. 2488/6 k.o. 683 Dogoše, v izmeri 1941 m2 GMS – 363
Odbor predlaga mestnemu svetu, da sprejme predlagana sklepa.
IV.
Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o prostorskih ureditvenih pogojih za središče ureditvenega območja Peker GMS - 345 – prva obravnava
Odbor podpira sprejem odloka in predlaga mestnemu svetu, da ga v prvi obravnavi sprejme.
V.
Strategija razvoja Maribora 2030 GMS - 320 
Odbor je obravnaval  Strategijo razvoja Maribora in predlaga mestnemu svetu, da jo sprejme.

V razpravi so člani odbora ugotavljali, da je bilo do sedaj na podlagi raznih strategij narejenih že kar nekaj razvojnih programov, ki niso bili realizirani in izrazili upanje, da bo predlagana strategija osnova za izvajanje posameznih programov in projektov, ter da bodo za njihovo izvedbo zagotovljena tudi potrebna finančna sredstva. Predlagani dokument naj bi se od dosedanjih strategij Mestne občine Maribor razlikoval predvsem po tem, da ni naravnan zgolj na gospodarsko rast, temveč upošteva predvsem potrebo po inoviranju v vseh segmentih življenja mestnih prebivalcev. Strategija vsebuje kazalnike, ki so merljivi in opredeljuje  pristojnosti in odgovornosti posameznih akterjev ter nakazuje vrsto ukrepov, s katerimi bo mogoče doseči zastavljene cilje. Prav tako strategija nakazujejo razvojne možnosti, ki pa nikakor niso vnaprej selekcionirani, kar pomeni, da se bo sproti prilagajala nastalim razmeram in novim idejam.
 

Strategija mora po mnenju nekaterih članov odbora zasledovati predvsem naslednje cilje: 

· razvoj, 

· delovna mesta,

· dodano vrednost za občane (tu je mišljena socialna in zdravstvena varnost, in ustvarjanje pogojev za nove zaposlitve, vlaganja v vzgojo in izobraževanje prilagojeno potrebam v tej regiji, tako da bodo kadri ostali doma, vlaganje v okolje in prostor na podlagi programov in pa zahtev, ki jih do nas postavlja zakonodaja EU implementirana v naš pravni red),

· investicije, 

· pritegnitev tujega kapitala v mesto in maksimalno stimulirati tuja vlaganja, 

· predvsem pa vlagati v koristne naložbe.

 

 

V razpravi je bilo izraženo tudi mnenje, da se strategija zamenjuje z razvojnim načrtom-planom. Strategija je namreč orodje – skupek ukrepov za uresničevanje razvojnih ciljev. Najprej je potrebno opredeliti smoter in na to opredeliti cilje, določiti je potrebno kriterije za dosego teh ciljev in sistem vrednotenja s pomočjo katerega se bodo tehtale koristi in stroški, navesti je potrebno konkretne ukrepe, določiti izvajalce in roke izvedbe ter način financiranja, sproti pa je potrebno preverjati realizacijo teh ciljev, ugotavljati ali so zastavljeni preširoko in ali so uresničljivi glede na danosti in finančna sredstva. 

Po mnenju odbora je potrebno ohranjati obstoječe programe ter izhajati iz regionalnega razvojnega plana. 

V predlagano strategijo je med drugimi potrebno vključiti vse akterje v mestu, kot so: gospodarstvo, finančni sektor - investitorje, ki bodo vlagali  v dejavnosti v tem prostoru in mestno upravo.

             mag. Liviana BORKO, l.r.
       Predsednica odbora
