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Akcijski načrt za izboljšanje enakih možnosti invalidov v MO Maribor je temeljni dokument o načrtovanju aktivnosti na področju sodelovanja z invalidi, ki je odlično strokovno pripravljen s strani Sveta invalidov MO Maribor. 

Svet invalidov MO Maribor se je že kmalu po ustanovitvi izkazal za nepogrešljiv posvetovalni organ, ki skrbi za realizacijo akcijskega načrta, izvaja koordinacijo med MO Maribor in invalidi, spodbuja aktivnost invalidov, nudi administrativno podporo aktivnostim Sveta ter opozarja in pomaga pri reševanju vsakodnevnih izzivov invalidnih oseb v Mariboru. Z vključenimi invalidskimi organizacijami skrbi za nenehno ozaveščanje javnost o invalidski problematiki in nujnosti  integracije invalidov. 
Poročilo o izvedenih aktivnosti v akcijskem načrtu za leto 2015 dokazuje, da MO Maribor upravičuje naziv »občina po meri invalidov«, ki smo ga prejeli leta 2010, saj se trudimo izpolniti večino nalog v akcijskem načrtu. Z vsakim letom si prizadevamo uresničevati zastavljene cilje in še naprej si bomo prizadevali prisluhniti željam in potrebam invalidov, ki si zaslužijo enake možnosti za samostojno in neodvisno življenje.

Verjamem, da smo v zadnjih letih naredili velik korak naprej, sem pa prepričan, da je še veliko potenciala in možnosti za dosego zadanih ciljev. Ob tej priložnosti bi se vam želel še enkrat zahvaliti za vaše dosedanje delo in trud, da je bivanje v našem mestu prijazno do vseh.


dr. Andrej Fištravec


župan MOM

I. UVOD
Mestna občina Maribor je v letu 2010 od ZDIS prejela Listino »Občina po meri invalidov« kot priznanje za dosežke na področju vključevanja in izboljšanja enakih možnosti invalidov.  Pri svojem delovanju se je opirala na sprejet Akcijskim načrtom za obdobje 2010 – 2014. Z izvajanjem Akcijskega načrta je bilo doseženo veliko izboljšanje možnosti za invalide v Mestni občini Maribor. V letu 2015 je Mestna občina Maribor sprejela nov Akcijski načrt za obdobje 2015 – 2021, v katerem so upoštevani predlogi invalidskih društev in že realizirane naloge iz prvotnega obdobja. 

Splošni cilj, ki ga želimo doseči z izvajanjem Akcijskega načrta, je doseči tako družbo, da bodo imeli vsi državljani enake možnosti. Kot ključne smo opredelili naslednje cilje:

· Zagotavljati arhitekturno, komunikacijsko in informacijsko dostopnost in s tem  krepiti enake možnosti samostojnega in neodvisnega življenja invalidov

· Ozaveščati javnost o potrebah invalidov in dvigovati raven zavesti o aktivni vlogi invalidov, njihovih pravic do izenačitve možnosti in do zaščite pred diskriminacijo

· Zagotavljati podporo strokovno podpornih služb pri izvajanju in razvoju programov za vključevanje invalidov v vsa področja družbenega življenja, 

· Spodbujati medsebojno sodelovanje vseh služb in organizacij, ki pokrivajo življenje invalidov z namenom, da zagotovijo invalidom optimalne pogoje za enake možnosti za neodvisno življenje in vključevanje v družbene procese

Tudi z novim Akcijskim načrtom smo opredelili cilje in naloge na 17 področjih družbenega delovanja. Akcijski načrt je živ dokument, ki ga bomo sproti dopolnjevali in spreminjali glede na potrebe občanov. 

Pri uresničevanju Akcijskega načrta imajo pomembno vlogo prav Svet invalidov in vanj vključena invalidska društva. V pripravi Akcijskega načrta in še posebej v uresničevanju ciljev, aktivno sodeluje vseh 9 delovnih skupin Sveta invalidov, ki pokrivajo posamezna področja dela ( zakonodajo, zaposlovanje, kulturo, šport idr.).  Članstvo skupin sestavljajo invalidi in kompetentni strokovnjaki iz posameznih področij MO Maribor. Iskrena hvala vsem članom Sveta invalidov in njegovih skupin za učinkovito delovanje v letu 2015.  
SEZNAM KRATIC
	CPR – Center za poklicno rehabilitacijo

	DIM – Društvo invalidov Maribor

	DS – Delovna skupina 

	DU – Društvo upokojencev


	FIHO – Fundacija za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij


	IKT – Informacijsko – komunikacijska tehnologija

	KD REPS – Kinološko društvo za reševalne pse Maribor


	MD – Medobčinsko društvo 

	MDDSZ – Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti 

	MOM – Mestna občina Maribor

	MS – Multipla skleroza

	MTC – Medicinsko termalni center

	MUV – Medobčinski uradni vestnik

	NUK – Narodna univerzitetna knjižnica


	RK – Rdeči križ

	SLO-CANIS  Slovensko združenje inštruktorjev, center za šolanje psov vodičev in psov spremljevalcev

	UKC– Univerzitetni klinični center 

	URI – Univerzitetni rehabilitacijski inštitut RS 

	VDC – Varstveno delovni center

	ZDGN – Zveza društev gluhih in naglušnih 

	ZDIS – Zveza delovnih invalidov Slovenije

	ZIMI – Zakon o izenačevanju možnosti invalidov


	ZPIZ – Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje

	ZRSZ – Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje

	Zveza ŠMIRIS – Zveza društev za šport mladih invalidov in rekreacijo invalidov Slovenije

	ZZZS – Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije


II.  PREGLED IZVEDENIH AKTIVNOSTI
1. OZAVEŠČANJE IN INFORMIRANJE JAVNOSTI O INVALIDSKI PROBLEMATIKI
 V Akcijskem načrtu za izboljšanje enakih možnosti za invalide 2015 - 2021 zadane ukrepe  na tem področju lahko razdelimo v 

1. Ozaveščanje in informiranje javnosti

2. Ozaveščanje in informiranje strokovnih služb MO Maribor 
1.1. Ozaveščanje IN informiranje javnosti 
INFORMIRANJE IN OZAVEŠČANJE JAVNOSTI S POMOČJO JAVNIH OBČIL 

Svet invalidov MO Maribor je v letu 2015 organiziral veliko javnih dogodkov, na katerih so sodelovali člani invalidskih društev in strokovne službe, ki delujejo na področju invalidske problematike. To so bile npr. Športne igre invalidov, Športno rekreativno srečanje invalidov, Dan mobilnosti invalidov, sodelovanje na Festivalu Lent – art kamp, kulturni večer invalidov idr., na katere so bili vabljeni tudi predstavniki medijev. Služba za stike z javnostjo MO Maribor nam nudi vso pomoč in podporo z obveščanjem medijev in obveščanjem na občinski spletni strani. Pomembno vlogo pri ozaveščanju občanov imajo prav mediji, ki se radi odzovejo našim vabilom in ažurno poročajo o dogajanju v invalidskih vrstah in o nujnosti izboljšanja možnosti za invalide.    

INFORMIRANJE PREKO  SPLETNE STRANI MESTNE OBČINE MARIBOR

Redno objavljanje in obveščanje na spletni strani MO Maribor in MO Maribor/invalidi o vseh aktivnostih, skupnih dogodkih in informiranje o pomembnih novicah in dogodkih je stalnica že od leta 2010. Na spletni strani Mestne občine Maribor/invalidi sporočamo pomembne informacije, vabila na seje sveta invalidov, zapisnike sej, aktualnosti, zanimivosti, fotogalerijo skupnih dogodkov. Stran je namenjena javnosti in strokovnim službam. Spletna stran je prilagojena invalidom, z uporabo programov čitalnikov zaslona lahko prilagojeno spletno stran prebirajo tudi slepi. Do spletnih strani MOM lahko uporabniki brezplačno dostopajo tudi preko dveh informacijskih točk na Trgu Leona Štuklja v Mariboru, ki imata uporabniški vmesnik prilagojen za invalide.

V letu 2015 je bila spremenjena oblika spletne strani MO Maribor, dodana je bila nova mobilna aplikacija Izboljšajmo Maribor, v okviru katere občani postavljajo vprašanja občinski upravi in dajejo pobude. Menimo, da gre za projekt, ki lahko pripomore k večjemu sodelovanju občanov pri upravljanju mesta in da bo občinska uprava s posluhom za dane pobude in z rednim informiranjem močno izboljšala enake možnosti za vse občane.  

GLASILO SVET INVALIDOV

V oktobru 2015 smo izdali  že 6.  št. skupnega glasila invalidskih društev in Sveta invalidov MO Maribor. Glasilo smo brezplačno razdelili vsem invalidskih in humanitarnim društvom, mestnim svetnikom, NUK, Mariborski knjižnici in drugim institucijam, v čakalnice zdravstvenih domov in UKC Maribor, na voljo pa je tudi na MO Maribor in upravni enoti Maribor.  

Priloga 1: Glasilo Svet invalidov, 6. številka 

DELOVANJE INFORMACIJSKE PISARNE ZA INVALIDE

Informiranje občanov  na MO Maribor poteka tudi v informacijski pisarni za invalide. 

 Občane najpogosteje zanima, kako si uredijo parkirno karto za invalide, pravice invalidov, urejanje raznih dokumentov in podobno. Postavljajo tudi vprašanja o vlogi Sveta invalidov, dajejo pobude in sporočajo  informacije o nastalih ovirah v mestu ter  preverjajo informacije o aktualnih zadevah, ki se tičejo invalidov ( npr. ureditev popustov v javnem potniškem prometu in s krožno kabinsko žičnico). Menimo, da bodo z uporabo nove mobilne aplikacije Izboljšajmo Maribor te informacije še bolj dostopne občanom. 

 FESTIVAL LENT – ART KAMP

V okviru Festivala Lent se je tudi letos v Mestnem parku odvijal Art kamp. Na Festivalu so se  v sklopu Korenine srca uspešno predstavila tudi mariborska invalidska društva. Društva so se predstavila na izkustvenih delavnicah, s promocijskim gradivom in predvsem preko osebnega stika z obiskovalci.  

V društvu paraplegikov Podravja so s sooblikovanjem ter predstavitvijo raznih zanimivih projektov (športnih dejavnosti, prodaje likovnih izdelkov, delitev promocijskega materiala, glasbenih točk) dodali v ta pisani mozaik nekaj svojih kamenčkov. Po zaključku so poskušali vzpostaviti dialog z gosti in obiskovalci, posebej z najmlajšimi.

DAN MOBILNOSTI INVALIDOV

V okviru Evropskega tedna mobilnosti je 16.9.2015 potekal že 7. Dan mobilnosti invalidov. Letos se je na Trgu Leona Štuklja v Mariboru predstavilo kar 12 invalidskih društev in URI Soča, ki je predstavil svoj Center za poklicno rehabilitacijo. Letos je bilo zaznati precej novih in zanimivih pristopov društev, s katerimi so se zelo uspešno predstavili obiskovalcem. 

Vsako društvo je predstavilo svoj način mobilnosti, težave, pripomočke in posebnosti pri premagovanju ovir v vsakdanjem življenju. Izvajali so brezplačne meritve sladkorja v krvi, ob podpori donatorjev delili brezplačne vzorce  pripomočkov za lajšanje težav inkontinence, obiskovalci pa so se preizkušali v izkustveni vaji, pri kateri so morali z nadetimi boksarskimi rokavicami narezat plastično zelenjavo in spravit različna geometrijska telesa v prave luknjice.
Načrtovan je bil tudi urbani sprehod po mestnih ulicah, ki je bil zaradi močnega popoldanskega  naliva žal odpovedan. 
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Trg Leona Štuklja - druženje na Dnevu mobilnosti(Foto: arhiv Društva paraplegikov Podravja)

SLAVNOSTNA SEJA SVETA INVALIDOV MO MARIBOR

V počastitev mednarodnega dneva invalidov je bila v decembru 2015 izvedena slavnostna seja Sveta invalidov. Udeležili so se je člani Sveta invalidov, podžupanja MO Maribor, predstavniki mestnih svetnikov, predstavniki MO Maribor in predstavniki medijev. Namen svečane seje je bil na kratko pregledati uspehe Sveta invalidov in opozoriti širšo javnost, da Svet invalidov MO Maribor dobro dela, ter na kratko predstaviti načrte za v prihodnje. V izjavi za javnost so poudarili, da je Svet invalidov MO Maribor nepogrešljiv posvetovalni organ župana, ki skrbi za realizacijo akcijskega načrta, izvaja koordinacijo med MO Maribor in invalidi, spodbuja aktivnost invalidov, nudi administrativno podporo aktivnostim Sveta ter opozarja in pomaga pri reševanju vsakodnevnih izzivov invalidnih oseb v Mariboru. MO Maribor si bo tudi v prihodnje prizadevala upravičiti naziv »občina po meri invalidov« pri čemer bomo sledili sprejetemu akcijskemu načrtu 2015 - 2021, ki je odlično strokovno pripravljen in so ga na zadnji seji mestni svetniki soglasno potrdili. Ob tem je predsednik Sveta izpostavil, da smo z uspešno izvedenimi vsakoletnimi Športnimi igrami invalidov, Kulturnim večerom invalidov ter rednim izdajanjem lastnega glasila Svet invalidov unikum v slovenskem prostoru, s katerim omogočamo invalidom bolj enakopravno vključevanje v družbo.
Novica je bila objavljena na spletni strani MO Maribor v rubrikah Novice in Invalidi, o seji so poročali v dnevniku Večer, Radiu Maribor, TV Maribor, Radiu City, TV SLO 1 in v spletnih časopisih Maribor24 in Svet24.  
1.2. OZAveščanje in informiranje mestnih služb

INFORMIRANJE IN OZAVEŠČANJE INVALIDOV IN STROKOVNIH SLUŽB PREKO SKUPNEGA NASLOVA SVETA INVALIDOV 

Svet invalidov MOM aktivno sodeluje z invalidskimi organizacijami in službami, ki so vključene v projekt »Občina po meri invalidov« ali ga podpirajo. Za namene hitrega medsebojnega informiranja in osveščanja uspešno uporabljamo skupni elektronski naslov Sveta invalidov svet.invalidov@list.arnes.si, ki je namenjen posredovanju obvestil in novic Sveta invalidov Mestne občine Maribor vsem članom liste. Vsi člani liste lahko preko tega naslova tudi posredujejo obvestila in novice, ki jih želijo v najkrajšem času posredovati uporabnikom liste. Člani skupne liste so predstavniki invalidskih, društev, ki so vključene v Svet invalidov, predstavniki strokovnih služb in organizacij, ki so pomembni za invalide in zainteresirani posamezniki, ki sodelujejo le občasno ali želijo biti informirani. 

Vse pomembne  informacije, vabila na seje sveta invalidov, zapisnike sej in drugo lahko predstavniki strokovnih in služb in drugi zainteresirani najdejo tudi na spletni strani Mestne občine Maribor/invalidi. 

INFORMIRANJE IN OZAVEŠČANJE NA RAVNI  INVALIDSKIH IN HUMANITARNIH DRUŠTEV

V Društvu študentov invalidov so imeli v februarju v sklopu informativnih dnevov za bodoče študente dan odprtih vrat društva, kjer so bodoči študenti invalidi dobili informacije o dostopnosti fakultet, o podpori, ki jo nudi društvo, o pridobitvi statusa študenta invalida in možnih prilagoditvah pri študiju. Sodelovali so na Dnevu prostovoljstva v Mariboru, skupaj z Združenje multiple skleroze in društvom Humanitarček so sodelovali na Dnevu Z in Za multiplo sklerozo na katerem smo s simulacijami in igrami ljudi osveščali o ovirah s katerimi se srečujejo bolniki z multiplo sklerozo, hkrati pa predstavljali tudi naše društvo. V juniju so sodelovali na pohodu Povežimo bregove, s katerim so izrazili podporo prenovi osrednje Mariborske knjižnice in tako opozorili, da so tudi invalidi aktivni uporabniki knjižnice. V septembru so sodelovali na dnevu mobilnosti invalidov in na uvajalnem tednu za bruce, ki ga je organizirala Univerza v Mariboru. 17.11.2015 so sodelovali v informativni oddaji Tele M, kjer so ob dnevu študentov, skupaj s Študentsko organizacijo Univerze v Mariboru ter Klubom študentskih in dijaških družin, opozorili na ovire, s katerimi se pri študiju srečujejo študenti invalidi. Na mednarodni dan invalidov so z društvom Humanitarček organizirali čajanko, kjer so z različnimi igrami in simulacijami gostom predstavili svet invalidov. 

V Društvu bolnikov po možganski kapi Podravja Maribor smo v novembru  2015 v Europarku izvajali brezplačne meritve krvnega tlaka, sladkorja v krvi in holesterola za vse obiskovalce Europarka. Hkrati so vabili na predavanje o možganski kapi. V prostorih Zavarovalnice Maribor je v novembru 2015 nevrolog Jožef Magdič, dr. med.,  predaval  na temo »Kako možgansko kap učinkovito preprečimo in zdravimo«. Po predavanju je  odgovarjal na vprašanja o možganski kapi, njenih posledicah in rehabilitaciji. Pred predavanjem so obiskovalcem predstavili delovanje društva in kluba bolnikov po možganski kapi. 

Ena pomembnih aktivnosti REPS MARIBOR in SLO-CANIS  je tudi seznanjati širšo javnost o možnostih, ki jih izšolani psi omogočijo osebam s posebnimi potrebami (gibalno, senzorno in mentalno prikrajšanim) in nudijo uteho tistim, ki so bili pogrešani. Pri tem ima pozitiven učinek že samo druženje s psom, socializiranim in vzgojenim v prijetnega družabnika. Del vzgoje in šolanja psov pomočnikov in reševalnih psov so namenili za druženja z uporabniki - invalidi in občani ter občankami. V letu 2015 so opravili več obiskov v ustanovah, kjer so predstavili delo društva in svoje pse, ter se ciljano družili z otroki, starostniki. Kot vsako leto, so imeli tudi v letu 2015 več kot dvajset različnih predstavitev na raznih dogodkih po vsej Sloveniji, kjer so seznanjali širšo javnost o novi socialni storitvi - psi pomočniki-reševalni psi in s tem povezano problematiko zakonodaje in sistemskega financiranja. Udeležili so se vseh večjih prireditev v Mestni občini Maribor: Prostovoljsko mesto MOM, Festival Lent, Festival drugačnosti Slovenj Gradec, Dan mobilnosti invalidov v Mariboru, Slovenski Bistrici, Slovenj Gradcu,...). Obenem so imeli tudi nekaj intervjujev za televizijo in za radio (RTV Radio Maribor - oddaja Radijska tribuna o Odgovornem odnosu do psov ),  objavili so članke (National Geografic NG Junior, Kužek, Žurnal, revija Kinolog glasilo Paraplegik, Večer - Nevladna, Delo,  glasilo Občina Oplotnica), v katerih so omenili tudi problematiko invalidov.  Sodelovali so tudi pri oblikovanju dokumentarnega filma o slepi Sabini Dermota v pol urnem prispevku RTV SLO Zgodbe izza obrazov. Imeli so tudi več zelo pomembnih intervjujev za srbske medije. 

Društvo gluhih in naglušnih Podravja Maribor izvaja posebni socialni program informiranja članstva in širše javnosti, preko spletne strani Društva http://www.dgnp-mb.si/ in http://www.facebook.com/drustvo.maribor. Sofinancer MOM. Vsebinsko pri osvežitvi in nadgradnji obstoječe spletne strani s svojimi idejami in predlogi sodelujejo gluhi in naglušni člani društva. Aktivnosti potekajo kontinuirano skozi celo leto 2015. Ključnega pomena je tudi sodelovanje z mediji. Zato v okviru tega programa sodelujemo s Spletno TV ZDGN Slovenije, RTV Slovenija ter ostalimi mediji (Večer, Ptujčan, Delo, Slovenske novice, Štajerski tednik RTV SLO-Maribor, različni internetni portali) z namenom promocije in informiranja o številnih aktivnostih, ki jih za gluhe, naglušne in gluhoslepe osebe, njihove svojce ter ostale polnočutne osebe organiziramo v društvu. Za predstavitev društva so v lastni režiji izdelali in natisnili različne promocijske materiale (slovarček slovenskega znakovnega jezika, zloženke o aktivnostih društva). V ta namen smo že zagotovili in bomo zagotavljali tudi v prihodnje:

· Sodelovanje lastne ekipe za informiranje in pripravo foto in video prispevkov

· Izhajanje lastnega glasila Naš glas

· Promocija in predstavitev na številnih skupnih akcijah v organizaciji Sveta invalidov Teden mobilnosti ter v organizaciji sorodnih invalidskih in humanitarnih organizacij

· Sodelovanje v uredniškem odboru za glasilo Sveta invalidov. 
Na ART KAMPU v Mestnem parku v okviru Festivala Lent so organizirali več delavnic in predstavili delo društva širši javnosti.
V Društvu paraplegikov Podravja poteka osveščanje in informiranje na različne načine, in sicer s pomočjo naslednjih komunikacijskih sredstev:
· Spletne strani , ki je bila v tem letu dodatno ažurirana in prijazna do obiskovalcev 

· Promocijskih in informativnih gradiv, ki so bila razdeljena ob zboru članov in na mednarodnem košarkarskem turnirju Parabasket. 

· Glasilo Zveze paraplegikov »Paraplegik«, kamor pišejo svoje članke tudi naši dopisniki.

· Individualnih svetovalnih in informativnih razgovorov.

· Oglasne deske.
· Zloženke.

· Posamezni člani društva paraplegikov so velikokrat gosti v raznih informacijskih oddaj preko nacionalne TV kakor tudi lokalnih TV in radijskih postaj.

· Objavljanje člankov v glasilu Svet invalidov.

Sodelovali so tudi na dnevu mobilnosti invalidov, v okviru katerega so se predstavili na Trgu Leona Štuklja predstavili z rezbarskim delom Jake Kavčiča, predstavitvijo ročnih komand v avtomobile, predstavijo medicinsko tehničnih pripomočkov Barbare Slaček  in propagandnim gradivom. Prioritetno pa je bila njihova naloga, da predstavijo vstop in izstop v prilagojen osebni avto za gibalno ovirane osebe. 
V INKONT Humanitarni organizaciji Maribor so v septembru obeležili slovenski dan inkontinence in seznanili javnost s problemom inkontinence. V teh dneh so s pomočjo medijev opozorili na težave nenadzorovanega uhajanja vode, ki pesti tako moške kot ženske v vseh starostnih obdobjih. Izvajali so informiranje in obveščanje javnosti na spletne strani društva in prek medijev skozi vse leto (tiskani mediji, radijske postaje, TV), Na področju publicistične dejavnosti so pripravili zloženke, letake in plakate s preventivno vsebino in delili brošure donatorjev. Zloženke so razdelili v ginekološke in urološke ambulante, lekarne, zdravstvene  domove… V današnjem času ima informacija zelo velik pomen. Osebe, ki imajo zdravstvene težave, tako pridejo laže do prvih informacij glede svojih težav, in to na nevsiljiv način. To jim omogoča, da si lahko same poiščejo pot do reševanja zdravstvenih problemov. Prostovoljci, ki so sodelovali v programu dežurni telefon, so odgovarjali na klice in kličočim podali ustrezne preventivne nasvete oziroma informacije o delovanju društva, predavanjih in ostale koristne informacije. Pri ozaveščanju o inkontinenci je pomagalo 12 aktivnih članov -  prostovoljcev društva. 98 uporabnikov je prejelo informacije na stojnici ob dnevu inkontinence in ob dnevu mobilnosti invalidov.

2. SKRB OBČINE ZA ZDRAVJE
V Akcijskem načrtu 2015 – 2021 smo zadane naloge na področju zdravstvenega varstva strnili v 2 točki:

2.1 Sofinanciranje in izvajanje osnovnih in dodatnih programov zdravstvenega varstva

2.2 Sodelovanje z varuhom bolnikovih pravic in zastopnikom pacientovih pravic
2.1 SOFINANCIRANJE IN IZVAJANJE OSNOVNIH IN DODATNIH PROGRAMOV ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
V invalidskih društvih s pomočjo sofinanciranja za svoje člane izvajajo številne programe ohranjevanja zdravja. V letu 2015 je Mestna občina Maribor na osnovi javnega razpisa sofinancirala izvajanje programa za krepitev zdravja 14 organizacijam.  

 Priloga 2: Sofinanciranje programov za krepitev zdravja na osnovi izvedenega razpisa v letu 2015.

V Društvu distrofikov poteka program ohranjevanje zdravja skozi vse leto. Namen je ohranitev zdravja, s ciljem kompenziranja značilne napredujoče invalidnosti pri distrofikih, krepitev psihofizičnega stanja, izvajanje socialnih aktivnosti, spodbujanje medsebojne pomoči in samopomoči in socialne integracije. Na poverjeništvu društva v Mariboru v okviru programa izvajajo fizioterapijo in masažo za distrofike ter omogočajo tedensko plavanje  v bazenu v Medicinsko termalnem centru Fontana v Mariboru. V letu 2015 je bilo na območju poverjeništva v program vključenih 29 distrofikov in 7 spremljevalcev. Program so izvajali: 3 asistenti, 1 fizioterapevtka, 1 maserka, 1 sodelavka in 1 prostovoljec. 

Združenje multiple skleroze – podružnica Maribor izvaja program obnovitvene rehabilitacije za osebe z MS v Termah Topolšica in Termah Laško. S programi omogočajo bolnikom izboljšanje, vzdrževanje ali lajšanje zdravstvenega stanja. Program koristi 126 članov podružnice Maribor.

Na osnovi sofinanciranja programov so v Društvu ILCO Maribor izvajali posebne socialne programe, kjer so sledili ciljem, ki pomenijo obvladovanje ali preseganje glavnih ovir zaradi nastale invalidnosti ter prispevajo k čim bolj kvalitetnemu življenju oseb s stomo.  Za ohranjevanje zdravja sta pomembna predvsem programa Celostna obravnava stome: Program je zajemal dve predavanji na temo celostne obravnave stome z vsemi možnimi zapleti; in Usposabljanje za zdrav način prehranjevanja: Program je zajemal štiri predavanja ter dve praktični delavnici na temo zdrave prehrane.

Društvo invalidov Maribor skrbi za zdravje in rehabilitacijo invalidov in dopolnjuje področje rehabilitacije za ohranjanje fizične kondicije in zdravja. V letu 2015 so organizirali več plavalnih dnevov v zdravilišču Radenci, koristili so kapacitete ZDIS in lastne počitniške hišice v Moravskih toplicah. V TRC Fontana so koristili možnost kopanja, uporabe savn, terapevtsko telovadbo in terapevtsko masažo. V okviru programa za ohranjevanje zdravja so organizirali tudi predavanje e-zdravje, kjer so bili člani seznanjeni z novostmi na področju e napotnic in e receptov. V okviru kopalnega dne v Radencih so v mesecu decembru organizirali tudi predavanje na temo srca in ožilja.

V Društvu bolnikov po možganski kapi Podravja Maribor spodbujajo svoje člane k aktivnostim za ohranjanje fizične sposobnosti in zdravja. V ta namen imajo vadbo v Fontani v telovadnici in bazenu. Rehabilitacijo vodi usposobljena fizioterapevtka, ki zanje pripravi primerne vaje. Bolniku pri vajah pomaga spremljevalec. V letu 2015 so imeli takšne vadbe 24 x. Fizično aktivnost preverjajo s testom hoje in meritvami krvnega tlaka spomladi in v jeseni. V septembru 2015 so v društvenih prostorih izvedli tudi akcijo Dan Gibanja po možganski kapi - Meritve »Ljudje po možganski kapi«.

1. Pomena krepitve in ohranjevanje zdravja se v Društvu  paraplegikov Podravja zelo dobro zavedajo. Izvajanje programa »Ohranjevanje zdravja«  ima namen paraplegiku in tetraplegiku preko izvajanja zagotoviti možnost izboljšanja njegovega fizičnega in psihofizičnega zdravja,  pridobivanje socialnih izkušenj in novih znanj ter učenje socialnih veščin paraplegikov in tetraplegikov- tudi njihovih svojcev. Zato imajo izredno veliko rednih aktivnosti, ki potekajo v programih za ohranjevanje zdravja v zdraviliščih v Laškem, Čatežu in Zrečah. Člani pa se lahko udeležujejo tudi obmorsko rekreativnega in klimatskega zdravljenja v Ankaranu in Pineti-Novigrad. Od leta 2013 so se tudi odločili začeti z obnovitveno rehabilitacijo v Pacugu. Nekaj let pa uvajajo nove oblike bivanja in ustvarjanja različnih delavnic v Oseku v Slovenskih goricah. Z raznimi predavanji, z zdravo prehrano iz bližnjih kmetij, razgibanim družabnim življenjem, s pečenjem ter kuhanjem  v kmečki peči ter s  samostojnejšim  življenjem, si paraplegiki v takšnem okolju  pridobivajo novih izkušenj in samozavesti. 

V Inkont Humanitarni organizaciji Maribor so v okviru programa zdravja organizirali strokovna predavanja v Zdravstvenem domu dr. Adolfa Drolca v Mariboru vsak prvi ponedeljek v mesecu. Na osmih predavanjih je bilo prisotnih 399 oseb. Po predavanjih je skupno 70 oseb želelo individualno svetovanje strokovnjakov.  V programu »dežurni telefon« so prostovoljci odgovarjali na klice in kličočim nudili ustrezne preventivne nasvete oziroma informacije. Največ vprašanj se je nanašalo na predavanja, telovadbo, vaje medeničnega dna, pomoč pri težavah z inkontinenco in urološke težave moških. 30 klicev so preusmerili k strokovnjakom društva, ki so v času dežurstva na voljo. Opravljenih je bilo približno 350 telefonskih pogovorov. Po dogovoru z uporabnikom so opravili tudi osebna svetovanja na različnih lokacijah v Mariboru, Lenartu in Murski Soboti. V letu 2015 so svetovali 167 osebam. V okviru programa so tedensko izvajali vadbo, s poudarkom na vajah za krepitev mišic medeničnega dna ali Keglovih vaj. Z vadbo so ohranjali zdravje članov. Z izvajanjem programa so stremeli k zdravemu načinu življenja s ciljem krepitve pozitivne samopodobe, ponovne pridobitve samozavesti in zvišanje kvalitete življenja nasploh. Redno izvajanje vaj za krepitev mišic medeničnega dna ali Keglovih vaj je namreč še vedno najenostavnejši in najučinkovitejši način lajšanja stresne inkontinence. V letu 2015 je bilo na vadbi prisotnih 600 oseb.

2.2. Sodelovanje z varuhom bolnikovih pravic in zastopnikom pacientovih pravic

Institut varuha bolnikovih pravic je leta 2002 ustanovil Mestni svet MOM za potrebe občanov mesta Maribor in občanov statistične regije Podravja. Podlago za delovanje predstavlja Sklep o ustanovitvi varuha bolnikovih pravic in njegovih pristojnosti (MUV, št. 18/01) ter Poslovnik o delu varuha bolnikovih pravic. Pisarna varuha bolnikovih pravic se nahaja na naslovu Ulica heroja Tomšiča 2 v Mariboru. Pogoje za delovanje instituta varuha bolnikovih pravic zagotavlja MOM in nekatere občine v njeni nekdanji sestavi.

Pobudo za začetek postopka pri varuhu bolnikovih pravic lahko da vsak, ki meni, da so mu bile z dejanjem ali opustitvijo javnega zdravstvenega zavoda ali koncesionarja kršene pravice. Varuh bolnikovih pravic lahko javnim zdravstvenim zavodom ali koncesionarjem naslovi: predloge, mnenja, kritike ali priporočila, ki jih ti obravnavajo in nanje odgovarjajo. Delovno področje varuha bolnikovih pravic zajema obravnavanje pritožb bolnikov zoper potek in posledice zdravljenja ter zaradi neprimernega ali nevljudnega odnosa zaposlenih v javnih zdravstvenih zavodih ali pri koncesionarjih.  Pri svojem delu je neodvisen in samostojen. Postopek obravnave je za bolnike zaupen in neformalen ter za stranke brezplačen.

Institut varuha bolnikovih pravic je s svojim delovanjem in opozarjanji na potrebo po  enotni pravni ureditvi s področja varstva pacientovih pravic, pomembno vplival na sprejetje Zakona o pacientovih pravicah (Uradni list RS št. 15/2008) in s tem imenovanje zastopnikov pacientovih pravic. Varuh bolnikovih pravic ostaja samostojna lokalna institucija, ki z neformalnim, izvensodnim postopkom zagotavlja učinkovito pomoč bolnikom pri uveljavljanju pravic na področju zdravstvenega in pokojninsko invalidskega zavarovanja. 

Varuh bolnikovih pravic na področju varstva invalidov, zagotavlja pomoč za lažje uveljavljanje pravic iz področja zdravstvenega ter pokojninskega in invalidskega zavarovanja (pravic do telesne okvare in invalidnine, dodatka za pomoč in postrežbo, invalidske pokojnine,..) V ta namen sodeluje s predstavniki in strokovnimi sodelavci Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje, člani invalidskih komisij oz. izvedenskimi organi, zdravniki, predstavniki delodajalcev (uveljavljanje pravice do premestitve in dela s krajšim delovnim časom), društvi invalidov in številnimi drugimi institucijami.

V postopku uveljavljanja pravic iz področja invalidnosti pri ZPIZ-u, zagotavlja varuh bolnikovih pravic pomoč v obliki svetovanja, informiranja in sestavljanja pritožb zoper izdane odločbe na prvi stopnji, pri čemer ugotavlja, da bolniki slabo  poznajo pravne predpise in s tem pravice iz tega področja.  

Pri svojem delu varuh spremlja in opozarja širšo javnost ter pristojne inštitucija na težave, s katerimi se srečujejo invalidne osebe.

V letu 2015 je varuh bolnikovih pravic na povabilo društev invalidov oziroma združenj bolnikov izvedel številna predavanja in srečanja, na katerih je predstavil področje dela pisarne varuha bolnikovih pravic in zainteresirane člane seznanil z zakonsko predpisanimi pravicami in pritožbenimi postopki na področju zdravstva. Povezovanje z društvi invalidov je potekalo  tudi preko sodelovanja na sejah Sveta invalidov in njegovih delovnih skupinah. V letu 2014 je varuh bolnikovih pravic prevzel mesto predsednika delovne skupine za področje zdravja ter se udeležil aktivnosti ob dnevu mobilnosti invalidov v mestu. 

3. REHABILITACIJSKI PROGRAMI
V akcijskem načrtu smo si kot trajno nalogo zastavili:

3.1.  Zagotovitev dostopnosti rehabilitacijskih programov
3.2.. Ureditev in izvajanje zakonodaje 
3.3.  Osebna asistenca

3.1.  ZAGOTOVITEV DOSTOPNOSTI REHABILITACIJSKIH PROGRAMOV
Zaposlitvena rehabilitacija je namenjena brezposelnim osebam s težavami na področju dela in zaposlovanja in/ ali brezposelnim osebam, ki se želijo usposobiti za ustrezen poklic ali delo.

Center za poklicno rehabilitacijo – Služba Maribor, ki deluje znotraj Univerzitetnega rehabilitacijskega inštituta – Soča, pokriva tri enote: Maribor, Ptuj in Murska Sobota. V CPR izvajamo timsko načrtovane, izvedene in ocenjene programe poklicne in zaposlitvene rehabilitacije, ki so sestavni del programov celostne rehabilitacije. Osebam s težavami in ovirami na področju zaposlitve pomagajo  • pri čimprejšnjem in uspešnem vračanju na delo, s čim manj posledicami, • pri usposabljanju za ustrezno delo ali poklic, • pri prilagoditvi delovnega okolja in delovnega mesta z ustreznimi delovnimi pripomočki, • pri iskanju ustreznega delovnega mesta; osebam nudimo podporo, da delovno mesto obdržijo in/ali na njem napredujejo; • pri spremembi poklicne poti.

Stroške zaposlitvene rehabilitacije za brezposelne krije Zavod za zaposlovanje, oseba pa dobi tudi povrnjene potne stroške ter denarno nadomestilo za čas usposabljanja nad 100 ur mesečno (v višini 40% minimalne plače). 

Želeni rezultati programa so definiranje potrebe po prilagoditvi delovnega mesta, pridobitev statusa invalidne osebe po Zakonu o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov ali zaposlitev (zaposlitev v realnem delovnem okolju, podporna zaposlitev, zaščitna zaposlitev, socialna vključenost).

3.2. UREDITEV IN IZVAJANJE ZAKONODAJE 
Vključeni v programe zaposlitvene rehabilitacije ugotavljajo, da ureditev zaposlitvene rehabilitacije in kvot ne ustrezajo potrebam invalidov, postopki so predolgi največkrat ne vodijo v zaposlitev. Treba bi bilo urediti zakonodajo, ki omogoča nediskriminatorno, učinkovito in kvalitetno zaposlitveno rehabilitacijo, ki poteka v obliki zaposlitve vključene osebe. Invalidi lahko ministrstvo le opozarjajo in dajejo pobude. 
3.3. Osebna asistenca
Program osebna asistenca je v Društvu distrofikov namenjen upravičencem, ki imajo zagotovljene bivalne in druge pogoje v svojem bivalnem okolju ter se zaradi starosti ali invalidnosti ne morejo oskrbovati in negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe in nege ne zmorejo ali zanjo nimajo možnosti. Oblika in obseg storitev se prilagodita potrebam posameznega upravičenca, osebni asistenti nudijo pomoč distrofikom pri vzdrževanju osebne higiene, gospodinjsko pomoč, pomoč pri ohranjanju socialnih stikov, asistenca v šoli ali službi in prevozi. Društvo v Mariboru je imelo v letu 2015 zaposlene 3 osebne asistente in 6 uporabnikov

V Društvu paraplegikov Podravja so veliko storili glede asistence na domu za svoje člane. Asistenco  opravljata dva  zaposlena preko Zveze paraplegikov Slovenije.  V društvu izvajajo program »Osebna asistenca za težje in težko gibalno ovirane ljudi«, ki po vsebini zajema osebno nego in pomoč pri vseh življenjskih aktivnostih; gospodinjsko pomoč; pomoč pri ohranjanju socialnih stikov in družabništvo; asistenca na delovnem mestu; prevoz invalidov s prilagojenim vozilom. Odziv koristnikov je zelo pozitiven. Življenjska doba članov društva se daljša in posledično prinaša v društvene aktivnosti nove izzive. Med temi so nekatera  dnevna hišna opravila, ki jih starejši paraplegiki ali tetraplegiki ne zmorejo sami. V tem programu zelo uspešno zaposlujejo voznika kombija, ki dnevno opravlja prevoze invalidov v bolnico, zdravilišča, na športno rekreativne preizkuse, na delovno mesto in drugam. Preko javnih del uspešno in koristno zaposlujejo tudi osebo v pisarni društva. 

4. STROKOVNO-PODPORNE SLUŽBE 
V Akcijskem načrtu smo na tem področju kot najpomembnejše prepoznali naslednje naloge:

4.1. Ozaveščanje zaposlenih strokovnih delavcev o invalidih 

4.2. Ozaveščanje potencialnih sponzorjev za različne usluge in pomoč pri delu 

4.3. Informacijska dostopnost strokovno podpornih služb
4.4. Strokovno podporni programi po področjih

4.5. Izgradnja strokovnih kapacitet društev

4.1. Ozaveščanje zaposlenih strokovnih delavcev o invalidih 
V okviru projekta »Spodbujanje enakosti in preprečevanje diskriminacije invalidov - ZMOREMO« je bila v juniju 2015 izvedena izkustvena delavnica za zaposlene na MO Maribor in na upravni enoti Maribor. Na voljo so bile naslednje delavnice: 

· Delavnica VID 

V okviru delavnice so se udeleženci preizkusili v hoji in orientaciji s pomočjo bele palice za slepe Preizkusili so tudi različne družabne igre, prilagojene za slepe in slabovidne ter pripomočke, s katerimi si slepi pomagajo v vsakdanjem življenju.

· Delavnica »VZEMI, ČE LAHKO«
V tem sklopu je bila na voljo izkušnja, kako je invalidom, ki imajo težave s fino motoriko.

· Delavnica VOŽNJE Z INVALIDSKIM VOZIČKOM

· Delavnica »Kako dober je moj sluh?«

Z zaščitnimi slušalkami so udeleženci lahko izkusili, kako je, če slabše slišiš
4.2. Ozaveščanje potencialnih sponzorjev za različne usluge in pomoč pri delu 
Pomoč MO Maribor in Sveta invalidov pri ozaveščanju sponzorjev je nujno potrebna ob akcijah ozaveščanja in se nudi predvsem pri delu skupin Sveta invalidov, v katere so strokovni delavci občine vključeni. Zaradi strokovnih kompetenc in povezav so pri izbiri ciljnih skupin in tudi organizacijsko v veliko pomoč. 
4.3. Informacijska dostopnost strokovno podpornih služb
Mestna občina Maribor nudi na občinski spletni strani vse informacije tako za občane, kot za strokovne službe v MO Maribor. Spletna stran je dostopna tudi invalidom, do nje pa lahko brezplačno dostopate tudi na dveh info točkah na Trgu Leona Štuklja v Mariboru.  
V decembru 2015 je MO Maribor v okviru evropskega projekta Up-site vzpostavila spletno mesto in aplikacijo Izboljšajmo Maribor. Aplikacija omogoča sprejem, oddajo in spremljanje izvedbe pobude, z njo pa želijo občanom dati možnost, da aktivno sodelujejo pri vprašanjih kot so urejenost okolja, promet, izobraževanje, šport in pri drugih pomembnih vprašanjih. Aplikacija seveda ne nadomešča upravnih postopkov, vsekakor pa gre za projekt, ki lahko pripomore k večjemu sodelovanju občanov pri upravljanju mesta. Občani so že v kratkem času podali številne pobude, pa tudi pohvale niso redkost.
4.4. Strokovno podporni programi po področjih
Strokovne služne MO Maribor nudijo podporo programom invalidskih in humanitarnih društev ter organizacijam, ki delujejo v javno dobro. Poleg svojih rednih dejavnosti se predstavniki strokovnih služb vključujejo tudi v delovne skupine Sveta invalidov, v okviru katerih dodatno nudijo strokovno podporo pri uresničevanju programov skupin. Sodelovanje že poteka in daje dobre rezultate. Prav tako je nujno, da se ohrani sofinanciranje delovanja in  programov društev s strani MO Maribor. 

MO Maribor pa je v letu 2015 v podporo občanom poleg obveznih programov dodatno sofinancirala in vsebinsko podprla neobvezne socialne, zdravstvene, športne in druge programe lokalnega pomena (gl. tč. 14.2.). Financira tudi  delovanje Sveta invalidov, ki je bil ustanovljen v okviru projekta »Občina po meri invalidov« in skrbi za izvajanje Akcijskega načrta za izboljšanje enakih možnosti invalidov v  MO Maribor. V letu 2015 je bilo za delovanje Sveta invalidov namenjenih 8.100 evrov(gl. tč.14.4.). 
Invalidi in ostale ranljive skupine se vključujejo  tudi v občinske socialnovarstvene programe:  Javna kuhinja, Zavetišče za brezdomce, Materinski dom, Varna hiša, Center za preprečevanje odvisnosti ter denarne socialne pomoči in občinske socialnovarstvene subvencije – letovanja otrok. 

4.5. Izgradnja strokovnih kapacitet društev
V invalidskih društvih zaradi pomanjkanja sredstev praviloma delujejo prostovoljci invalidi ali svojci vključenih invalidov. Kot laiki so le izjemoma ustrezno strokovno podučeni v različnih področjih, na katerih svetujejo svojim članom, zato bi bila potrebna  redna izobraževanja vodij in strokovnega svetovalca društev. V sodelovanju z delovnimi skupinami Sveta invalidov bo to ena prioritetnih nalog  v prihodnjem letu.

5. ARHITEKTURNA IN KOMUNIKACIJSKA DOSTOPNOST  

V letu 2015 smo si v akcijskem načrtu zadali naloge na področjih:

5.1. Dostopnost javnih površin
5.2. Javne sanitarije
5.3. Javna parkirna mesta
5.4. Javni transport
5.5. Taksi služba
5.6. Kultura
5.7. Javni sektor
5.8. Javne prireditve
5.9. Zasebni sektor
5.10. Razno 
5.1. Dostopnost javnih površin
Na področju urejanja prometa in izgradnje prometne infrastrukture, s katero se izboljšajo pogoji za udeležbo invalidov v cestnem prometu smo v Mestni občini Maribor v letu 2015 izvedli naslednje ukrepe, ki so vplivali na dostopnost ali povečali varnost udeležencev:

· Na Streliški cesti, med Ljubljansko in Razvanjsko (do gradu Betnava) je bila zgrajena nova prometna površina, namenjena pešcem in kolesarjem;

· Na delu Koroške ceste, med Poštno ulico in Prežihovo ulico, se je s spremembo prometnega režima in izrisanimi kolesarskimi pasovi, poskrbelo za večjo varnost pešcev na pločnikih, saj po njih več ne vozijo kolesarji. Ob tem se je med Glavnim trgom in Strossmayerjevo ulico pločnike delno preplastilo;

· Na Trubarjevi ulici je bil zgrajen pločnik  z javno razsvetljavo, v dolžini 650 m;

· Ob Lackovi cesti, med Pohorsko in Pot k mlinu, je bil zgrajen nov pločnik s klančinami. Ob tem je bil popravljen zaliv avtobusnega postajališča, s čemer se je zagotovil dodatni prostor med robnikom in nadstreškom postajališča, ki pred tem ni omogočal vožnje mimo z vozičkom;

· Izvedena so bila obnovitvena dela na Cesti XIV. divizije, kjer so bili izvedeni ukrepi umirjanja prometa z zožitvijo vozišča ob ureditvi križišča z Železnikovo/Kosovelovo ulico. Ob tem so bili urejene spustne klančine, zgrajen pa je bil tudi prvi del pločnika proti Društvu Sonček (z deli se nadaljuje). Hkrati je bil s pločnika umaknjen drog svetlobnega prometnega znaka za označevanje prehoda za pešce, s čimer se je omogočila vožnja z vozičkom, kar pred tem ni bilo mogoče;

· Rekonstrukcija hodnika za pešce ob Limbuški cesti, na odseku Laznica-Limbuš, v dolžini 130 metrov;

· Ob Ribniški ulici, na odseku od Ulice heroja Staneta do ulice Pod Piramido, je bil zgrajen pločnik v dolžini 200 metrov;

· Na Cesti XIV. divizije in Dupleški cesti je bilo urejenih 22 klančin na pločnikih, pred prehodi za pešce;

· Na Šentiljski cesti, med Tomšičevo in Krčevinsko, se je preplastil pločnik, ob tem so bile zgrajene ali popravljene spustne klančine;

· Na Kersnikovi ulici se je preplastil zahodni pločnik, med Aškerčevo in Tomšičevo ulico;

· Na delu Tyrševe ulice se je preplastil pločnik;

· Na Knafelčevi ulici se je preplastil del pločnika in so se uredile klančine;

· Na Trgu revolucije se je delno preplastil pločnik, izvedeni so bili tudi popravki spustnih klančin;

· Na Dogoški cesti, pri Panonski ulici, je bil zgrajen nivojsko dvignjen prehod za pešce.

5.2. Javne sanitarije
V Mariboru invalidi zelo pogrešajo WC predvsem v okolici trgov, kjer so pogosto organizirane razne prireditve. Zaradi tega se prireditev ne morejo udeleževati.  Problematike se dobro zavedamo tudi na MO Maribor. V preteklem letu smo v sodelovanju s skupino Sveta invalidov za dostopnost že poskusili urediti javne sanitarije v praznem objektu v centru mesta, a smo naleteli na nepremostljive ovire, revolt stanovalcev, tudi poskus postavitve mobilne sanitarne kabine na izbrani lokaciji je bil neuspešen zaradi negativnega mnenja Zavoda za varstvo kulturne dediščine.  Delovna skupina Sveta invalidov za dostopnost bo še naprej dajala pobude in nudila pomoč, da se ta pereč problem čim prej uredi v korist vseh občanov.

5.3. Javna parkirna mesta
V Medobčinskem inšpektoratu in redarstvu Maribor smo v sklopu rednega nadzora nad ustavljanjem in parkiranjem vozil poseben poudarek namenili tudi nadzoru nad upravičenostjo parkiranja na mestih, rezerviranih za parkiranje upravičencev do invalidske parkirne karte. V letu 2015 je bilo v Mestni občini Maribor zaznanih 1033 tovrstnih kršitev, zoper vse kršitelje pa je bil uveden postopek o prekršku. Za večino tako nepravilno parkiranih vozil je bila odrejena tudi odstranitev vozila (odvoz s kraja prekrška), v letu 2015 je bilo izdanih 829 takšnih odredb. V primerjavi z letom 2014 je Medobčinsko redarstvo zaznalo 1454 tovrstnih kršitev. Trend kršitev upada, število parkirnih mest rezerviranih za parkiranje upravičencev do invalidske parkirne karte pa je še vedno v porastu. Lahko torej upravičeno trdimo, da je število tovrstnih kršitev v upadu, prvič ne samo relativno, ampak tudi dejansko.

Občinski redarji Medobčinskega inšpektorata in redarstva Maribor so izvedli tudi 3128 ukrepov zoper tiste kršitelje, ki so vozila nepravilno parkirali na pločniku ter 200 ukrepov zoper kršitelje, ki so svoja vozila nepravilno parkirali na prehodih za pešce, s čimer so prav tako ovirali in ogrožali promet invalidov in ostalih pešcev ter udeležencev v cestnem prometu. Tudi na tem področju opažamo upad ugotovljenih kršitev.

Medobčinski inšpektorat in redarstvo je izvedlo tudi več nadzorov nad upravičenostjo parkiranja na mestih za invalide v sodelovanju s Policijo. Med delom občinski redarji ugotavljajo tudi posamezne primere zlorab parkirnih kart in tudi posamezne primere domnevno ponarejenih parkirnih kart. V takih primerih redarji ravnajo v skladu s pooblastili in v skladu z Zakonom o prekrških. V primeru suma ponarejanja parkirne karte občinski redarji obvestijo Policijo, ki prevzame vodenje nadaljnjega postopka. V letu 2015 smo obravnavali 12 prekrškov iz področja zlorabe parkirne karte.

Slika 1: Grafikon števila kršitev:
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Na sliki 1 je prikazano gibanje števila ugotovljeni kršitev od leta 2012 do leta 2015 na območju Mestne občine Maribor. Opazen je upad vseh kršitev, kar pomeni, da stanje še vedno ni zadovoljivo, je pa razveseljivo dejstvo, da je upad v številu kršitev na področjih, na katerih smo v letu 2015 dali poseben poudarek. Še vedno preveč voznikov neupravičeno zaseda mesta, rezervirana za parkiranje invalidov, še slabše pa je ugotovljeno stanje nedovoljenega parkiranja na pločnikih. Vsekakor je represivno ukrepanje nujno potrebno, da se bo oviranje vseh udeležencev v prometu, še posebej pa vseh gibalno oviranih, zmanjšalo, zato bomo v Medobčinskem inšpektoratu in redarstvu Maribor z aktivnostmi nadaljevali tudi v letu 2016.
V letu 2015 je tudi policija, tako kot v preteklih letih, sodelovala s svojimi aktivnostmi predvsem v času Dneva mobilnosti invalidov in mednarodnem dnevu invalidov. V tem času je policija izvedla poostren nadzor na območjih večjih trgovskih centrov v Mariboru s poudarkom na parkirnih prostorih, posebej označenih za invalide. Pri tem je bilo ugotovljenih 28 kršitev, za katere so policisti izrekli opozorila.

5.4. Javni transport
MO Maribor je že skoraj v celoti obnovila avtobusni vozni park mestnega prevoznika Marprom-a z dostopnimi avtobusi. V letu 2015 je nabavila šest ekološko prijaznih avtobusov, v letu 2016 pa jih bo kupila še pet, kajti želimo, da so avtobusi ekološki in prilagojeni za invalide. Na avtobusih so zvočne najave postaj, na bolj frekventnih postajah so nameščene table z digitalnim kazalnikom prihodov avtobusov. 

Svet invalidov je v letu 2015 na predlog skupine za dostopnost podal pobudo za ureditev popustov za invalide pri vožnji z avtobusom in s krožno kabinsko žičnico.  
5.5. Taksi služba
Kljub želji invalidov, v Mariboru še nimamo taksi vozila, prilagojenega za invalide. Člani skupine za dostopnost so naredili prvi korak in si zadali preučitev odloka o taksi službah, in nato oblikovanje predloga za spremembo odloka tako, da bo omogočal ugodnosti za prilagoditev vozila invalidu z vozičkom.  
5.6. Kultura
Predpogoj za dostop invalidov do kulture je dostopnost kulturnih ustanov, pa tudi cenovno ugodne predstave, saj so zaradi hendikepa večidel manj premožni, so tudi slabše obveščeni o prireditvah, ki bi jih želeli obiskati. 

V skupini za kulturo so zato v letu 2015  spodbujali organizacijo skupinskih ogledov predstav po invalidskih društvih. V ta namen so kontaktne osebe društev prejemale redna obvestila o organiziranih kulturnih dogodkih v mestu (gl. tč. 9.1.). 
5.7. Javni sektor
Svet invalidov je v letu 2015 v sodelovanju z delovnimi skupinami podal pobudo na URI Soča o izboljšanju dostopnosti ortopedskih pripomočkov za invalide štajerske in pomurske regije. Sedaj morajo vlagati zahtevke Odziv Soče je bil pozitiven, saj namerava odpreti poslovalnico z ortopedskimi pripomočki v Mariboru, URI Soča in MO Maribor sta vzpostavila sodelovanje in se dogovarjata za pomoč pri iskanju in  najemu ustrezne lokacije za poslovne prostore.

Svet invalidov MO Maribor je podal pobudo za vgradnjo indukcijske zanke v sejno sobo na MO Maribor. Pobuda žal leta 2015 še ni bila realizirana, planirana so sredstva v letu 2016.

Svet invalidov je dal tudi pobudo županu MO Maribor, da se pri novogradnjah in adaptacijah, katerih naročnik je MO Maribor, projektna dokumentacija predstavi skupini za dostopnost v pregled. Vse prevečkrat se namreč dogaja, da novogradnje oz. adaptacije niso dostopne invalidom, kljub zakonskim določilom. Pobuda je bila zavrnjena kot neutemeljena, saj je  zakonsko določeno, da morajo biti novogradnje in adaptacije dostopne invalidom. 
5.8. Javne prireditve
Svet invalidov MO Maribor organizira številne javne skupne prireditve invalidov z namenom spodbujanja socializacije, vključevanja in medsebojnega druženja invalidov. V vseh javnih prireditvah v organizaciji MO Maribor ali Sveta invalidov MO Maribor omogočimo  dostopnost, po potrebi tolmača slovenskega znakovnega jezika, izberemo primerno lokacijo  (na primer Športne igre invalidov, kulturni večer, Dan mobilnosti invalidov, proslave in dogodki v organizaciji MO Maribor…). Tolmača zagotovijo po potrebi tudi na javnih prireditvah drugih organizatorjev. 
5.9. Zasebni sektor
Kljub zelo dobri pokritosti Maribora s parkirnimi mesti za invalide pa ostaja velika težava parkiranje v bližini UKC Maribor, kjer so parkirni prostori v zasebni lasti in je parkiranje plačljivo tudi za invalide. DS Sveta invalidov za dostopnost je v letu 2015 že tretjič podala pobudo UKC Maribor, da za invalide uredijo 6 brezplačnih parkirnih mest pred vhodom v UKC. Invalidi namreč bolj pogosto  potrebujejo zdravnika, mnogi se udeležujejo desetdnevnih terapij v prostorih UKC, kjer pa je parkiranje najdražje v mestu. Za invalide z nizkimi dohodki je včasih to že velik strošek. Odgovora odgovornih UKC Maribor ponovno nismo prejeli. 

5.10. Razno 
Prenos dobrih praks dostopnosti za invalide mora postati stalna praksa Sveta invalidov. Za namen udeležbe članov Sveta invalidov in delovnih skupin na seminarjih, konferencah in oglede dobrih praks bo MO Maribor v letu 2016 namenila 1000 €.
V Društvu študentov invalidov so od februarja do avgusta 2015 sodelovali v projektu Detekcija, merjenje in analiza grajenih ovir za invalide, v katerem so sodelovali mentorji iz Fakultete za strojništvo ter študentje različnih smeri, z in brez invalidnosti. V sklopu projekta je bila izvedena analiza grajene in komunikacijske dostopnosti fakultet ter študijskega procesa za študente invalide na Univerzi v Mariboru. Izdelan je bil tudi tipni tloris dela Fakultete za strojništvo.

V Društvu paraplegikov Podravja je osnovni cilj izvajanja programa Prevozi  zagotavljanje mobilnosti gibalno oviranih oseb, predvsem članom društva in s tem vključitev v vse oblike družbenega življenja. Z mobilnostjo ponovno postanejo aktivni in se udeležujejo aktivnosti, ki jih organizirajo društva ali aktivnosti, katerih se želijo udeleževati na lastno željo v okviru drugih organizacij. Predvsem gre za izobraževalne tečaje, kulturno umetniške aktivnosti, prevoz na obnovitveno rehabilitacijo-zdravilišča, na delovno mesto, na športne dejavnosti in športna srečanja, na kulturne dogodke v organizaciji društva, na predstave in koncerte, po opravkih (zdravnik, občinski uradi, ..), na druženja, torej za socialno vključevanje. 

6. VZGOJA IN IZOBRAŽEVANJE

V akcijskem načrtu smo si zastavili naslednje cilje:

6.1. Vseživljenjsko učenje

6.2. Razvijanje koncepta inkluzije 

6.3. Osveščanje o inkluziji in pomenu izobraževanja

6.4. Dostopnost izobraževanja

6.5. Učna pomoč

6.6. Usposabljanje prostovoljcev za delo z otroki s posebnimi potrebami

6.7. Izobraževanje brezposelnih delovnih invalidov

6.8. Ozaveščanje in informiranje

6.1. Vseživljenjsko učenje
Invalidska in humanitarna društva so letos izvajala izobraževanja svojih članov o Pravilniku o  tehničnih pripomočkih, starejši člani pa potrebujejo redna izobraževanja o uporabi tehničnih pripomočkov v vsakdanjem življenju.  
6.2. Razvijanje koncepta inkluzije 
Podpiramo prizadevanje za koncept »Ena šola za vse«, da bi bili šolski izobraževalni sistemi pod eno streho, v enem objektu/šolskem paviljonu, ne glede na programe osnovnošolskega izobraževanja 

6.3. Osveščanje o inkluziji in pomenu izobraževanja
Za osveščanje o inkluziji predlagamo organiziranje mednarodnega posveta na temo inkluzije, predstavitev izkušnje že izvedenih intenzivnih delavnic iz Budimpešte, predstavitev in prevod priročnika Index for inclusion, osveščanje pedagoških delavcev in učencev o invalidih in predstavitev etičnega kodeksa obnašanja do oseb s posebnimi potrebami
6.4. Dostopnost izobraževanja

Za dostop invalidov do izobraževanja brez diskriminacije je primarno potrebna arhitekturna dostopnost,  materialna in socialna dostopnost, vsebinska dostopnost( po potrebi zagotoviti asistenta, tolmača za gluhe, zagotoviti uporabo IKT tehnologije za nemoteno spremljanje učne snovi za vse kategorije invalidov), informacijska dostopnost.

V Društvu študentov invalidov so izvedli več delavnic Izkušnja spreminja za študente pedagoških smeri Filozofske in Pedagoške fakultete Univerze v Mariboru. 
Prav tako je ŠOUM invalidni študentki s finančno donacijo pripomogel pri servisiranju invalidskega vozička.
6.5. Učna pomoč

V sodelovanju s Študentsko organizacijo Univerze v Mariboru so  v  Društvu študentov invalidov članom nudili brezplačno individualno študijsko pomoč v obliki inštrukcij. Izvajali so program prilagojenih prevozov za študente invalide ter študentom invalidom omogočili osebnega asistenta. 
6.6. Usposabljanje prostovoljcev za delo z otroki s posebnimi potrebami
Zveza Sonček  izvaja usposabljanje na intenzivnih delavnicah, kjer dobi prostovoljec  vpogled, kaj je gibalna oviranost, kaj je cerebralna paraliza, psihološki vidik,  itd. Predavatelji so strokovni sodelavci Zveze in zunanji izvajalci. Takšna usposabljanja se lahko organizirajo tudi neposredno v Mariboru, npr. na OŠ Gustava Šiliha.
6.7. Izobraževanje brezposelnih  IN delovnih invalidov
Vključevanje in spodbujanje izobraževanja delovnih invalidov iz gospodarstva in brezposelnih invalidov je nezadostno predvsem pri invalidih, ki niso vključeni v nobeno društvo. Poseben problem je informiranje le – teh. Zato so v delovni skupini za zaposlovanje predlagali izvedbo okrogle mize za invalide, katere namen je informiranje invalidov o tem, kaj lahko sami storijo za izboljšanje svojih zaposlitvenih možnosti, kako se delodajalcu čim bolje predstaviti. Izvedba okrogle mize za invalide je načrtovana za jesen 2016.
6.8. Ozaveščanje in informiranje
V Društvu študentov invalidov so izvajali tudi svetovanje študentom glede dostopnosti fakultet, postopkov vpisa in pridobivanja statusa kandidata in študenta invalida, urejanja prilagoditev pri študiju, svetovanja glede nastanitve v študentskih domovih, uveljavljanja pravice do študentskih bonov, štipendiranja in drugih finančnih pomoči študentom invalidom.
V Društvu gluhih in naglušnih Podravja Maribor nadaljujejo z osveščanjem javnosti in izobraževalnimi tečaji učenja slovenskega znakovnega jezika, ki se jih letno udeleži preko 60 oseb. V društvu so predstavljali gluhoto in slovenski znakovni jezik na več osnovnih in srednjih šolah na območju Maribora in širše v regiji. Tako so skozi predavanje in z lastnimi izkušnjami gluhih in naglušnih udeležencev prikazali problematiko invalidov sluha, komunikacijske ovire Povratna informacija je bila spodbudna in jim dala vedeti, da so s tovrstnimi predstavitvami uspešno predstavili svet tišine.
7. DELO, ZAPOSLITEv, MATERIALNA IN SOCIALNA VARNOST

V akcijskem načrtu smo si zastavili naslednje cilje:

7.1. Povečanje zaposljivosti oseb z invalidnostjo

7.2. Spreminjanje neustrezne zakonodajne ureditve, 
7.3. Osveščanje o problematiki zaposlovanja invalidov ter promocija ergonomije, 
aktivne politike zaposlovanja in vključevanje invalidov vanje

7.4. Promocija duševnega zdravja na delovnem mestu med gospodarske subjekte

7.5. Socialna vključenost 

7.6. Osveščanje delodajalcev o potrebah delavcev z invalidnostjo

 7.1. Povečanje zaposljivosti oseb z invalidnostjo
Invalidu se pomoč in podpora zagotavlja v okviru Centra za poklicno rehabilitacijo, ki deluje v okviru URI Soča v postopku uvajanja v delo, podpora na samem delovnem mestu kakor tudi podpora pri vključevanju v delovno okolje Podpora invalidom zajema strokovno pomoč z informiranjem, svetovanjem in usposabljanjem, osebno asistenco, spremljanjem pri delu, tehnična podpora s prilagoditvijo delovnega mesta in sredstev za delo in drugo. Namen storitve je razvijanje delovnih veščin, delovne učinkovitosti in osebnostne prilagoditve delovnemu okolju, s ciljem zagotavljanja učinkovitejšega vključevanja v delovni proces.

V letu 2015 so v CPR v programu zaposlitvene rehabilitacije na območju Mestne občine Maribor in okoliških občin, skupno obravnavali 213 oseb.  Od tega je bilo 120 oseb z različnimi težavami (duševnimi, fiziološkimi ali kombinacija obojega) vključenih v program usposabljanja. Usposabljanje na konkretnem delovnem mestu zajema sistematično izkustveno učenje v izbranih situacijah in na izbranih delovnih mestih. Program je individualiziran ter prilagojen rehabilitacijskim potrebam posameznih udeležencev. Ker ima vsak posameznik, kljub morebitnim enakim diagnozam in okvaram, individualne rehabilitacijske potrebe, izkazuje specifične omejitve, potenciale in interese, mora biti načrt usposabljanja pazljivo prilagojen potrebam konkretnega posameznika.

Storitev predstavlja kontinuiran in usklajen proces, ki omogoča udeležencem:

• pridobivanje delovnih znanj, veščin, in izkušenj

• izboljševanje delovne učinkovitosti in kvalitete dela

• razvijanje delovne vzdržljivosti, obremenljivosti in tolerance na dejavnike v okolju,

• razvoj in utrjevanje delovne osebnosti, delovnih lastnosti in prilagajanje na

zahteve in omejitve delovnega okolja,

• oblikovanje in utrjevanje poklicne identitete,

• učenje sodelovanja v delovni skupini,

• učenje organiziranja dela, prevzemanja odgovornosti.

• učenje upoštevanja varnostnih norm in principov zdravega dela

16 osebam so v letu 2015 nudili podporne storitve. Podporna zaposlitev pomeni zaposlitev invalida na delovnem mestu v običajnem delovnem okolju, z vso potrebno strokovno in tehnično podporo invalidu, delodajalcu in delovnemu okolju.  Zavod RS za zaposlovanje izda odločbo o podporni zaposlitvi invalidom, za katere se presodi, da so se sposobni vključiti v delovno okolje, pri čemer njihovo doseganje delovnih rezultatov ni nižje od 70%. Do subvencije plače so upravičeni v primeru, ko je ugotovljeno, da kljub prilagoditvi delovnega mesta in nudenju ustreznih podpornih storitev ne morejo dosegati pričakovanih delovnih rezultatov njihovega delovnega mesta. V primeru podporne zaposlitve CPR nudi podporo tako delodajalcu kot tudi invalidu.

V letu 2015 je 55% od vključenih v program usposabljanja v zaposlitveni rehabilitaciji, program zaključilo. Od tega se je 29 uporabnikov zaposlilo, kar predstavlja 43% glede na število vseh zaključenih. Med zaposlitve štejejo zaposlitev v običajnem delovnem okolju, podporno zaposlitev, zaposlitev v invalidskem podjetju,  zaposlitev na zaščitenem delovnem mestu (v zaposlitvenem centru) in zaposlitve v okviru ukrepov aktivne politike zaposlovanja (programi javnih del, program usposabljanja na delovnem mestu, izobraževanja). 
POKLICNA REHABILITACIJA V OKVIRU ZZZS

Poklicna rehabilitacija je pomemben sestavni del  kompleksne (celostne) rehabilitacije oseb s težjimi poškodbami ali obolenji. Izvaja jo tim strokovnjakov zdravnik specialist medicine dela, klinični psiholog, delovni terapevt, socialni delavec in rehabilitacijski tehnolog. Temeljni programi rehabilitacijske obravnave preko ZZZS so:  

· specializirani diagnostični ocenjevalni programi pri zahtevnejših obolenjih ali stanjih za pripravo razširjene ocene rehabilitacijskih funkcionalnih sposobnosti in oblikovanje individualnega programa rehabilitacije, 

· kompleksni, individualizirani programi rehabilitacije za obvladovanje in izboljšanja funkcioniranja na kognitivnem, vedenjskem in funkcijskem področju (izboljšanje delovanja telesnih, mentalnih in socialnih funkcij ter priprava na varno vrnitev v delovno okolje), 

· programi poklicne orientacije mladostnikov z razvojnimi motnjami oz. pacientov, ki se po bolezni ali poškodbi vračajo v učni proces. 

Cilj je omogočiti posamezniku z okvarami, da si zagotovi in obdrži ustrezno zaposlitev, v njej napreduje in se integrira v družbo. Med ciljne skupine spadajo bolniki po težkih boleznih ali poškodbah. V praksi so to najpogosteje osebe po poškodbah glave, po težkih politravmah, amputacijah udov, z okvaro funkcijskih sposobnosti zgornjih udov, še posebno če je prizadet dominanten ud, po možganski kapi, subarahnoidalni ali drugi možganski krvavitvi, po vnetnih boleznih CŽS, meningitisu, encefalitisu, s težjimi nevrološkimi obolenji (multipla skleroza, degenerativne bolezni živčevja, ekstrapiramidne bolezni, okvare živčnih korenin, pletežev, mišične distrofije, cerebralna paraliza), s težjimi duševnimi boleznimi (organske motnje, psihoze, težje razpoloženjske in vedenjske motnje).

Temeljna cilja sta višja kvaliteta življenja posameznika in optimalna vključitev posameznika v socialno ter delovno okolje. 


 

V letu 2015 je bilo v program poklicne rehabilitacije v CPR Maribor napotenih 343 oseb. Od tega je bilo 192 oseb deležnih triaže. Predhodno triažo in izbor napotenih oseb opravi zdravnik. Gre za krajši razgovor z osebo in pomeni zbiranje informacij zdravstvene, izobrazbene, zaposlitvene in socialne narave, ki so pomembne za presojo o potrebnosti obravnave ter presojo o pravici do obravnave na napotnico ZZZS, hkrati pa orientacijsko oceno njene zahtevnosti in obsežnosti. 151 osebam so nudili obravnavo v ocenjevalno diagnostičnem programu.   Postopek je okvirno standardiziran, ocenjevalne tehnike so znane, njihov izbor pogojujejo lastnosti obravnavane osebe in zastavljeni cilji, tako da je ocenjevanje individualno. Usmerjeno je k odkrivanju prizadetosti, ki jih ima oseba kot posledico obolenja ali poškodbe in se lahko kažejo na nivoju osebnosti, vedenja, telesnega in senzornega delovanja, ter tako vplivajo na njeno vsakodnevno in delovno funkcioniranje.
Rezultat tega programa je individualni rehabilitacijski načrt, ki zajema celostno oceno posameznikovega delovnega funkcioniranja, njegovih zaposlitvenih možnosti, predlog ustrezne zaposlitvene rešitve, potrebnih prilagoditev in podpornih ukrepov, predlog prekvalifikacije, izbora ustrezne smeri šolanja, predlog ustreznih zakonskih postopkov ali predlog vključitve v nadaljnjo rehabilitacijo.

28 oseb je bilo v letu 2015 vključenih v program podaljšanih zdravstvenih obravnav.

Ta program traja od nekaj mesecev do enega leta, izjemoma tudi do dveh let. Izvaja se na podlagi individualnega rehabilitacijskega načrta in poteka tako v prostorih URI-Soča kot pri delodajalcu z usposabljanjem na konkretnem delovnem mestu. Ob vključitvi v program strokovni tim skupaj s posameznikom oblikuje individualni rehabilitacijski načrt, njegove cilje, vsebine in  urnik raznih aktivnosti in programskih modulov, po katerih teče program. 

Rehabilitacijski načrt morata sprejeti tako obravnavana oseba kot delodajalec, seznanjen z njim pa mora biti tudi izbrani zdravnik, zaradi urejanja bolniškega staleža in ostalih potrebnih postopkov. V programu skušajo aktivnosti v čim večji meri prenesti v domače in delovno okolje, v skupnost ter v aktivnosti dnevnega centra, seveda ob ustreznem spremljanju, individualnem vodenju  ter redni evalvaciji napredovanja. Program se  formalno zaključi, ko ocenijo, da je posameznik dosegel tolikšno stopnjo napredovanja, da se lahko prične proces  vračanja v staro oz. umeščanja v novo delovno okolje, oz. ko se lahko dokaj zanesljivo  izrečejo o dokončni oceni delazmožnosti in so torej formalno  izčrpane vse rehabilitacijske možnosti.

POKLICNA REHABILITACIJA V OKVIRU ZPIZ-A

Poklicna rehabilitacija v okviru Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje je namenjena zaposlenim osebam, pri katerih je tekom zaposlitve prišlo do bolezni ali poškodbe (bolezen ali poškodba pa ovira nadaljnje delo ali bi lahko imelo vpliv na ohranitev zaposlitve). Namenjena je tudi določenim kategorijam brezposelnih oseb. Želeni rezultati so pridobitev odločbe ZPIZ o priznanju invalidnosti in/ali prilagoditev delovnega mesta, šolanje, prekvalifikacija. V letu 2015 je CPR v programu poklicne rehabilitacije, katere napotitelj je ZPIZ, na območju Maribora obravnaval 13 oseb. 
7.2. Spreminjanje neustrezne zakonodajne ureditve
Invalidi so opozorili predvsem na mnoge neustrezne zakonske ureditve, ki se opažajo v praksi. Zato so se člani skupine za področje zakonodaje odločili preveriti obstoječe predpise, da bodo lahko predlagali potrebne spremembe. Zakoni in drugi pravni akti, ki urejajo področje invalidov, so zelo razpršeni po resornih ministrstvih in lokalnih institucijah. Na podlagi pregleda, bodo spremljali morebitne spremembe in po potrebi predlagali dopolnitve.
 7.3. OZAveščanje o problematiki zaposlovanja invalidov ter promocija ergonomije,  aktivne politike zaposlovanja in vključevanje invalidov vanje
V letu 2015 je Svet invalidov v sodelovanju s skupino za zaposlovanje podal pobudo MDDSZ o podaljšanju vključitve javnih del za invalide, vključene v javna dela v invalidskih organizacijah. Pobuda ni uspela, predlagano je bilo, da se za povečanje zaposlovanja invalidov uporabijo druge spodbude. 

Društvo študentov invalidov je za svoje člane organiziralo študijski obisk v podjetje Pipistrel, kjer so jim predstavili svoje podjetje in razvojno usmerjenost. Tako so člani pridobili nova znanja in izkušnje na področju kariernega načrtovanja in zaposlovanja. Preko članske liste za obveščanje in preko društvenega Facebook profila so člane obveščali o prostih delovnih mestih, o možnostih opravljanja praks ali pripravništev doma in v mednarodnih organizacijah. 

7.4. Promocija duševnega zdravja na delovnem mestu med gospodarske subjekte
Programi promocije duševnega zdravja se v Sloveniji že izvajajo in so učinkoviti, zaradi povečanja dostopnosti pa bi bilo potrebno programe ustrezno širiti in krepiti. Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije je v sodelovanju z ministrstvi MZ, MDDSZEM in z ZPIZ v novembru 2015 izvedel strokovni posvet z naslovom »Promocija zdravja na delovnem mestu - učinkovita orodja in dobre prakse«. Ogled in zaključke posveta si lahko ogledate tukaj.
7.5. Socialna vključenost
URI - Soča je bil izbran na javnem razpisu kot izvajalec programa socialne vključenosti za obdobje od 2015 do vključno 2019, ki ga sofinancira Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti. V letu 2015 so v CPR Maribor tako na novo pričeli izvajati program socialne vključenosti.

Ciljno skupino predstavljajo invalidi/uporabniki, ki so prijavljeni na Zavodu za zaposlovanje, so nezaposleni in imajo v skladu z Zakonom o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov veljavno odločbo o nezaposljivosti ali so invalidi 1. kategorije v skladu z določili ZPIZ brez pravice do invalidske pokojnine po zakonu in/ali osebe z motnjo v telesnem in duševnem razvoju, ki nimajo možnosti vključitve v ustrezne socialno varstvene programe. 

Cilji programa so podpora, ohranjanje in razvijanje delovnih sposobnosti invalida (na področju delovnih vsebin) ter vzpodbujanje socialne vključenosti (socialne vsebine). V letu 2015 je bilo v program socialne vključenosti v Mariboru vključenih 9 oseb. 

Cilji programa na področju vzpodbujanja socialne vključenosti invalidov ter na področju socialnih vsebin so: 

· Vzdrževanje nivoja vključevanja v socialno okolje in posledično preprečevanje izključenosti; 

· Ohranjanje, razvijanje in širjenje socialne mreže posameznika; 

· Preventivno ozaveščanje o zdravju posameznika; 

· Psihosocialna podpora invalidom; 

· Opolnomočenje ter razvoj in dvig socialne kompetenčnosti; 

· Razvijanje sposobnosti za samostojno življenje; 

· Pomoč pri posredovanju in urejanju v socialnih interakcijah v mikro in makro okolju; 

· Dvig samozavesti, izboljšana samopodoba; 

· Kontinuirana psihosocialna podpora uporabnikom; 

· Krepitev vključevanja uporabnikov v aktivno reševanje osebnih stisk in težav ter sooblikovanje strategij za izboljšanje življenjskih možnosti; 

· Možnost soočenja in reševanja lastnih težav; 

· Razvijati sposobnosti za samostojno življenje; 

· Informirati in osveščati javnost in širšo družbo o problematiki socialnega vključevanja invalidov v družbi. 

Vsebina programa je razdeljena na delovno okupacijo, psihosocialne vsebine, prostočasne aktivnosti in povezovanje z različnimi institucijami v širšem lokalnem in regijskem okolju. 

Društvo gluhih in naglušnih Podravja Maribor v okviru svojih posebnih socialnih programov intenzivno sodeluje z Racio Social - svetovalni rehabilitacijski center iz Celja, Zavodom RS za zaposlovanje ter delodajalci na področju Mestne občine Maribor. Tako še naprej izpolnjujejo zadani cilj; informiranje delodajalcev o zakonodaji s področja zaposlovanja invalidov, o možnostih strokovne podpore in finančnih spodbudah pri usposabljanju in zaposlovanju invalidov, vse z namenom večjega zaposlovanja invalidov sluha. V letu 2015 so v programu javnih del zaposlovali 3 brezposelne osebe. Za vse tri osebe je bila sofinancer MOM.
V letu 2015 so na Društvu za reševalne pse REPS Maribor sodelovali tudi v programu Javnih del in skozi ta namen imeli omogočeno zaposlitev ene osebe,  prav tako na Društvu SLO-CANIS.
Društvo Dom invalidskih društev Maribor v okviru svojega posebnega socialnega programa intenzivno sodeluje z Zavodom RS za zaposlovanje Maribor. Tako še naprej izpolnjujejo zadani cilj zaposlovanje invalidov. V letu 2015 so v programu javnih del zaposlovali eno brezposelno invalidno osebo. Sofinancer je bila MOM.

7.6. OZAveščanje delodajalcev o potrebah delavcev z invalidnostjo

Strokovna podpora delodajalcu in delovnemu okolju pomeni predvsem seznanjanje z invalidnostjo, njenimi posledicami in vplivi delovnega okolja na invalidnost, svetovanje o optimalnih možnostih prilagoditve delovnega okolja, kakor tudi svetovanje in informiranje o različnih državnih finančnih vzpodbudah in subvencijah. 
Zavod RS za zaposlovanje je v septembru 2015 izvedel brezplačne posvete za delodajalce, kjer so jih seznanili z novostmi, ki jih prinaša nova zakonodaja, predvsem na področju zaposlovanja tujcev. V Območni službi Maribor Zavoda za zaposlovanje so v oktobru 2015 skupaj s partnerji organizirali dogodek Zaposlitvene priložnosti za invalide. Dogodka se je udeležilo veliko število invalidov. Predstavili so se delodajalci, ki imajo prosta delovna mesta za invalide, nimajo izpolnjene kvote za zaposlovanje invalidov ali se čutijo družbeno odgovorne in s tem dajejo možnosti zaposlovanju ranljivih skupin.

Brezposelni invalidi so imeli priložnost predstaviti se delodajalcem in se z njimi dogovoriti za zaposlitev v okviru vsega, kar znajo in zmorejo delati.

Na dogodku so sodelovali tudi izvajalci zaposlitvene rehabilitacije, ki so brezposelnim invalidom nudili informacije o izvajanju programa zaposlitvene rehabilitacije. 

Potekala je tudi predstavitev osebnega dopolnilnega dela, kot druga možnost za osebe s statusom invalidnosti. 

V okviru dogodka je potekala tudi okrogla miza, na kateri so sodelovali predstavniki Ministrstva za delo družino in socialne zadeve, Inštituta RS za socialno varstvo, centri za socialno delo, izvajalci zaposlitvene rehabilitacije in predstavniki Zavoda RS za zaposlovanje. Namen okrogle mize je bil oblikovanje predlogov za izboljšanje politik in programov na tem področju.

8. DRUŽINSKO ŽIVLJENJE IN SPOŠTOVANJE OSEBNE INTEGRITETE
V akcijskem načrtu smo si zadali: 

8.1. Ozaveščanje 

8.2. Spodbujanje osebne asistence

8.3. Koncept oskrbe RESPITE CARE

8.1. Ozaveščanje
Svet invalidov spodbuja socialno vključevanje in druženje  invalidov tako, da organizira skupne dogodke, na katere skušamo s pomočjo predstavnikov društev privabiti čim več invalidov. Najbolj množično se ljudje udeležujejo športnih iger invalidov, Kulturnega večera invalidov, tudi na športno rekreativnem srečanju invalidov in Dnevu mobilnosti invalidov je že nekaj let zaznati cca. 100 aktivnih udeležencev.  Spodbujanje druženja zelo dobro poteka tudi v invalidskih društvih samih,  predvsem na organiziranih dogodkih in srečanjih članov društva ali z meddruštvenimi srečanji. 
Program prevozi distrofikov je osrednji posebni socialni program Društva distrofikov, saj omogoča in je pogoj za izvajanje oziroma vključevanje distrofikov v vse ostale društvene posebne socialne programe in v širše družbeno okolje. Distrofiki zaradi napredujoče invalidnosti ne potrebujejo samo vedno večji obseg fizične pomoči drugega človeka, ampak jim je nepogrešljiv pripomoček invalidski voziček in s tem tudi prilagojeno prevozno sredstvo. Prav tako pa društvo v skladu z možnostmi omogoča prevoze tudi drugim invalidom, nekaterim vsakodnevno. Namen programa je izvedba prevozov s prilagojenimi vozili za prevoz invalidov s ciljem omogočiti mobilnost za potrebe izobraževanja, zaposlovanja, zdravljenja, rehabilitacije, športa, prostočasnih aktivnosti, druženja in drugih vsakodnevnih aktivnosti, kar pomembno vpliva na vključenost distrofikov v družbo in aktivno sodelovanje v vsakdanjem življenju.
V Invalidskem društvu ILCO Maribor so izvajali programe aktivnosti in vključevanja:

· Delavnice za pridobivanje ročnih spretnosti: Program je bil izveden v obliki mesečnih praktičnih delavnicah preko celega leta.

· Pomoč svojcem pri sprejemanju člana po operaciji: Program je zajemal različna predavanja z naslova socialnega varstva za invalidne osebe, prav tako so se svojci aktivno vključevali v program delovanja oseb s stomo.

· Vzdrževanje socialne mreže z prostovoljci. Program je zajemal aktivno vključevanje v različne dejavnosti Slovenske filantropije, ter obiski na domovih na novo operiranih oseb. 

V okviru Društva invalidov Maribor so bila organizirana dopustovanja na morju v času prvomajskih praznikov, v začetku junija in v septembru. Prav tako so organizirali izlet v istrske toplice in konec leta tudi v Opatijo. Za  preprečevanje in blaženje socialnih ter psihičnih posledic invalidnosti so v DIM v letu 2015 organizirali številne plavalne dneve, različna družabna srečanja ter nekaj izletov v spomladanskem in jesenskem obdobju. Ob materinskem dnevu in mednarodnem dnevu žena smo se udeležili skupne proslave v festivalni dvorani Lent. Pred tem smo organizirali tudi pustovanje za članstvo našega društva, v jesenskem obdobju pa martinovanje ob izteku leta tudi   silvestrovanje. Udeležili so se številnih tematskih delavnic v organizaciji ZDIS, kjer so predavali izkušeni strokovnjaki na področju blaženja socialnih in psihičnih posledic invalidnosti. 

V okviru socialnega programa so  8 članom društva pomagali z enkratnimi socialnimi pomočmi. Pomoči potrebnih je v društvu še mnogo več, vendar jim društvo ob omejenih finančnih sredstvih ne more izdatneje pomagati. Vodstvo RK Maribor pa pomaga z dostavo paketov, ki jih dobijo tisti člani, ki  dejansko živijo v težkih socialnih razmerah. V društvu skrbijo tudi za najstarejše člane, 250 jih je starejših od 85 let. Vse so obiskali in obdarili in jim s tem izkazali pozornost in jih vsaj nekoliko razveselili.

Tudi v letu 2015 je društvo pomagalo članom z zagotavljanjem zagovorništva na področju pravne zaščite in predvsem zaščite invalidnosti, premoženjskega stanja in drugih podobnih razmer. V ta namen pogodbeno sodelujejo z dvema odvetniškima pisarnama, ki članom nudita  brezplačno pravno pomoč. Letos beležijo kar 54  primerov, kjer je bila ta pomoč potrebna.

Aktivnosti Društva bolnikov po možganski kapi Podravja Maribor temeljijo na prostovoljstvu bolnikov, svojcev in strokovnih sodelavcev. Večina članov – uporabnikov preko društva prvič po prestani bolezni naveže socialni stik. S tem jim omogočijo ponovno vključevanje v družbo. Zadovoljstvo v njihovem društvu izražajo z obiski tako na predavanjih in delavnicah kot tudi na druženjih in izletih
V INKONT Humanitarni organizaciji Maribor so z namenom spodbujanja družabništva in vključevanja v družbo organizirali izlet v Vulkanijo v Avstriji in bogračijado v Murski soboti. Na nevsiljiv način so osebe s hudo inkontinenco in moške z urološkimi težavami spodbujali k preživljanju prostega časa tudi na različnih delavnicah v organizaciji društva.

V okviru programa društva so skozi vse leto delili inkontinentne pripomočke, donirane od svojcev in od območnega Rdečega križa Maribor, 32. socialno ogroženim osebam. 

Večjo količino so razdelili osebam, obolelim za MS in onkološkim bolnikom. V decembru so obdarili 29 socialno šibkejših članov s paketi RK. 

Ključnega pomena za gluhe in naglušne starejše ljudi je izvajanje osmih posebnih socialnih programov. Pri tem izpostavljajo posebni socialni program »Pomoč ostarelim gluhim in naglušnim na domu«, ki ga izvajajo v Društvu s pomočjo treh sodelavcev, in v okviru katerega je trenutno vključenih 25 ostarelih invalidov sluha s širšega območja delovanja našega društva. Sofinancer MOM. Storitev obsega osebno pomoč in pomoč pri vzpostavljanju socialnih stikov. S pomočjo doniranega (od Elektro Maribor d.d.) vozila pa so tudi v letu 2015 nadaljevali s prevozi članov v prostore društva z namenom, da jim zagotovimo stalno vključevanje v aktivnosti, ki jih organizirajo v prostorih društva.
Društvo Dom invalidskih društev Maribor je za izvajanje svojega posebnega socialnega programa na javnem razpisu za sofinanciranje programov socialno humanitarnih društev za leto 2015 prejelo sredstva Mestne občine Maribor. Posebni socialni in humanitarni programi za katere društvo pomaga zagotavljati prostorske izvedbene pogoje so dostopni za vse člane udeležence v programih invalidskih društev in uporabnikov stavbe na Trubarjevi ulici 15 v Mariboru. Tako so nudili pomoč pri izvajanju posebnih socialnih programov za vključevanje več kot 6000 invalidov članov 10-ih invalidskih društev s sedežem na Trubarjevi 15, v normalno življenje in za izvajanje socialno humanitarnih programov skupnega pomena.

V Društvu paraplegikov so srečanja ob športu in kulturi oblika druženja, ki omogočajo razbijanje stereotipov in krepitev samopodobe, posebno je pomembno osveščanje javnosti povezovanje društev in spodbujanje druženja članov (skupna srečanja in delavnice v organizaciji društev, zlasti za ciljno skupino mladih in samskih) in spodbujanje javnih del in prostovoljstva. Zato v društvu nudijo članom potrebno podporo. Pri novonastalih paraplegikih izvajajo informiranje o razpoložljivih programih organizacije, pomoč paraplegikom, da znajo sami poiskati svoje cilje in interese, spodbujanje paraplegikov, da najdejo oporo pri družini in v okolju, nudenje pomoči pri ponovni vključitvi v nadaljevanju izobraževanja, nudenje pomoči pri premagovanju in odpravi arhitekturnih ovir na domu, v domačem kraju. Pri paraplegikih, ki prehajajo iz zavodskega varstva v domače okolje, društvo svetuje in pomaga pri iskanju zaposlitve, opravljanju vozniškega izpita, prehodu v nadaljnji študij, opozarjanju na njihove pravočasne reakcije na reševanje težav, spodbujanje  skrbi za nego telesa, primerno oblačenje in vzdrževanju čistoče v stanovanju in v okolici. Pri paraplegikih, ki se ne morejo ali se ne znajdejo v življenju, ima društvo vlogo informatorja in svetovalca, preko svojih socialnih poverjenikov. Ti jih morajo redno obiskovati in sproti motivirati za reševanje osebnih stisk in problemov. Predvsem pa je potrebno v zadnjem času budno spremljati materialni položaj posameznikov članov, saj se v času krize naglo slabša njihov materialni položaj. Vse izvedene aktivnosti pomenijo spodbujanje, vsaj tistih, ki so to sposobni, k aktivnem iskanju zaposlitve, predvsem pa k iskanju mobilizacijskega dela ali vsaj razvijanje hobijev.

8.2. Spodbujanje osebne asistence
Mestna občina Maribor spodbuja izvajanje osebne asistence s sofinanciranjem programa osebne asistence. 

ZMSS – podružnica Maribor s pomočjo sofinanciranja izvaja program pomoči mlajšim obolelim z MS, program posebnih socialnih pomoči osebam in svojcem oseb z MS, program osebne asistence.

8.3. Koncept oskrbe RESPITE CARE
Koncept oskrbe respite care pomeni občasno oskrbo oseb s posebnimi potrebami, ki ni pogojena z institucionalnim varstvom – gre za t.i. hotel za osebe s posebnimi potrebami – v katero bi se občasno vključil uporabnik.  Tako bi olajšali življenje družinam, ki  imajo družinskega člana s težjo in težko stopnjo invalidnosti in potrebujejo specifično oskrbo. 

V letu 2015 so v Sončku – mariborskem društva za cerebralno paralizo že pričeli s tovrstno oskrbo in beležijo odlične rezultate. 
9. KULTURA
Zastavili smo si naslednje cilje, ki smo jih opredelili v akcijskem načrtu:

9.1. Vključevanje oseb z invalidnostjo v kulturne dogodke, prireditve

9.2. Sistematično vključevanje uporabnikov s posebnimi potrebami v knjižnične storitve
9.3. Ozaveščanje kadra  o potrebah invalidov

9.4. Informacije o dostopnosti kulturnih dogodkov

9.5. Podpora MOM in Sveta invalidov pri kulturnih programih invalidskih društev
9.1. Vključevanje oseb z invalidnostjo v kulturne dogodke, prireditve
Kultura je le eno od področij, kjer se invalidi enakopravno in z veseljem vključujejo. V skupini Sveta invalidov za kulturo so zato v letu 2015  spodbujali organizacijo skupinskih ogledov predstav po invalidskih društvih. V ta namen so kontaktne osebe društev prejemale redna obvestila o organiziranih kulturnih dogodkih v mestu in periodično spodbujajo organizirane obiske kulturnih dogodkov. 

KULTURNI VEČER INVALIDOV

Svet invalidov je 17.11.2015 že šesto leto zapored v Kazinski dvorani SNG Maribor priredil Kulturni večer invalidov z namenom večjega vključevanja invalidov v kulturne dogodke. Na prireditvi se je predstavilo kar 12 invalidskih društev, predstavila sta se tudi ŽPZ Glasbena matica in harmonikar Žan.  Obiskovalci v nabito polni dvorani so ponovno doživeli čudovit večer, poskrbljeno je bilo tudi za tolmačenje v slovenski znakovni jezik. Društvo Koraki za korakce pa je nastopajočim društvom v zahvalo podarilo simbolična darila.  

O dogodku so poročali mediji BK TV, RTV SLO, TV Maribor, www.lokalec.si .

KULTURNI NASTOP »ČAROBNI DECEMBER«

V Svetu invalidov MOM smo letos prvič obeležili mednarodni dan invalidov  s kulturnim nastopom invalidov v okviru prireditev »Čarobni december«.
3.12. 2015 so na Trgu Leona Štuklja v Mariboru nastopili člani Medobčinskega društva Sožitje Maribor, Varstveno delovnega centra Polž Maribor, Društva SONČEK Maribor, Invalidskega društva ILCO Maribor in Medobčinskega društva civilnih invalidov vojn Maribor. Vsi nastopajoči so nastopili brezhibno, gledalci so bili upravičeno nadvse zadovoljni. Prizadevali si bomo, da bo kulturni nastop v decembru postal stalnica.
9.2. Sistematično vključevanje uporabnikov s posebnimi potrebami v knjižnične storitve
V Mariborski knjižnici deluje delovna skupina za uporabnike s posebnimi potrebami, ki sistematično in načrtno usmerja vključevanje invalidov in predstavnikov drugih ranljivih skupin prebivalstva v knjižnične storitve. Pri tem gradimo na predhodno vzpostavljenem sodelovanju z invalidskimi in drugimi društvi. Naše področje delovanja in integracije: knjižnična mreža 18 enot z bibliobusom z 48 postajališči.

V Mariborski knjižnico so kljub prostorski stiski nadaljevali s sistematičnim vključevanjem uporabnikov s posebnimi potrebami in drugih ranljivih skupin prebivalstva v knjižnične storitve. V maju 2015 je pričela z delovanjem nova enota Mariborske knjižnice, Knjižnica Selnica ob Dravi, do katere lahko brez težav dostopajo tudi gibalno ovirani idr. Oktobra 2015 so predali namenu nov bibliobus, ki s posebnim dvigalom omogoča dostop do gradiva tudi osebam na invalidskih vozičkih. V novembru so pričeli z delom tudi v novih prostorih Knjižnice Janka Glazerja Ruše in tudi tu je zdaj omogočen neoviran dostop gibalno oviranim. 

Mariborska knjižnica izvaja številne aktivnosti vključevanja invalidov in starejših v okviru svoje redne dejavnosti, npr. izposoje na dom za osebe z invalidnostjo, dostava v bolnišnico, bibliobus v VDC Polž, nabava in priprava gradiva za slepe in slabovidne, organizirani obiski knjižnice, organizirani obiski s pravljičnimi urami, srečanja in obiski predstavnikov društev, signalne informacije in obveščanje invalidskih društev o prireditvah v okviru knjižnice v prilagojenem formatu…

Tako je knjižnica tudi v letu 2015 sodelovala z mnogimi društvi in organizacijami širše regije. Priredili smo bralne urice, razstave v knjižničnih prostorih, vključevanje odraslih oseb s cerebralno paralizo, razstavo Svet drugačnih občutenj in pogovor s Tonetom Partljičem, ob jubileju Mariborske knjižnice pa smo priredili pohod Povežimo bregova, v katerem so sodelovali tudi Svet invalidov in invalidska društva.

V Mariborski knjižnici so bile v letu 2015 zaposlene 3 invalidne osebe. 

9.3. OZAveščanje kadra  o potrebah invalidov
Za doseganje čim večje vključitve invalidov v kulturno dogajanje je nujno potrebna ozaveščenost strokovnjakov, ki delajo v kulturi, o potrebah invalidov. Opažamo, da je ozaveščenost strokovnega kadra v večini kulturnih ustanov zelo dobra. Tako na primer v MB knjižnici tesno sodelujejo z invalidskimi organizacijami in organizirano vključujejo invalide v svoje dejavnosti. Prav tako UGM, muzeji in ostale galerije pogosto pripravljajo dogodke za ciljno publiko. 
9.4. Informacije o dostopnosti kulturnih dogodkov 
Kulturne ustanove nudijo informacije o kulturnem programu na svojih spletnih straneh. V Svetu invalidov posebej obveščamo predstavnike društev o nekaterih dogodkih z namenom spodbujanja vključevanja invalidov. (gl. tč. 9.1.) 

9.5. Podpora MO MARIBOR in Sveta invalidov pri kulturniH programih invalidskih društev

Delovna skupina Sveta invalidov bo sproti ugotavljala potrebe invalidov po kulturnem udejstvovanju in nudila podporo društvom pri organizaciji ogledov ali pri sodelovanju v kulturnem programu.
Invalidska društva imajo v okviru rednega delovanja ustanovljene kulturne sekcije, katerih dejavnost se izvaja s pomočjo sofinanciranja programov društev. 

 V letu 2015 je bila izjemno aktivna dramska skupina Društva invalidov Maribor, saj je uprizorila kar 21 predstav na različnih ustanovah,  predvsem v domovih starostnikov, tako v občini Maribor kot izven. Sekcija ustvarjalnih delavnic združuje 8 – 10 članic društva, ki svoje izdelke razstavljajo predvsem na internih društvenih prireditvah. Pevski zbor, ki je v zadnjem obdobju dosegel zavidljivo kakovostno raven delovanja, je osrednje središče njihove kulturne dejavnosti. Sodeluje na različnih prireditvah v društvu in izven društvenih okvirov kot so sodelovanje na reviji pevskih zborov v maju 2015 v Slovenski Bistrici, v Unionski dvorani ob sodelovanju z različnimi pevskimi zbori društev upokojencev, na prireditvah, ki jih organizira MČ Ivan Cankar in na zaključnem koncertu v domu starostnikov Danice Vogrinec. Ob kulturnem prazniku je imel zbor celovečerni koncert, kjer je predstavil ves svoj repertoar pesmi.

V Društvu študentov invalidov so se 14.4.2015 udeležili odprtja razstave »Svet drugačnih občutij« v Knjižnici Nova vas v Mariboru. Junija so organizirali izlet na Avstrijsko Štajersko, kjer smo si ogledali zavetišče za zlorabljene medvede in grad Seggau. Preko članske liste za obveščanje in preko društvenega Facebook profila so člane vabili in obveščali o raznih kulturnih prireditvah in dogodkih, ki so omogočali dostopnost in enakopravno udeležbo na dogodku tudi za invalide. 
V Društvu invalidov Maribor so v letu 2015 posvečali veliko pozornost. Člani društva so imeli abonma v Narodnem domu v okviru predstav komedija. Tudi z SNG so vzpostavili poslovno sodelovanje. Bili smo na dveh predstavah, „Pohujšanje v dolini Šentflorjanski“ in operni predstavi „My Fair Lady“. Udeležujejo se tudi  predstav v okviru festivala komedija v Pekrah. 

Društvo gluhih in naglušnih Podravja Maribor v okviru svojega posebnega socialnega programa izvaja program kulture, v katerem sodeluje 9 gluhih, naglušnih članic in članov. V letu 2015 so s svojimi izvirnimi plesnimi točkami in pantomimo večkrat nastopali na številnih prireditvah v društvu. Intenzivno spodbujanje gluhih in naglušnih oseb k vključevanju na kulturnem področju je tudi zagotovilo, da so enakovredno sodelovali in predstavili »Kulturo gluhih« tudi v številnih kulturno umetniških prireditvah in delavnicah. 
V Društvu paraplegikov Podravja so v letu 2015 organizirali 3 dnevno  likovno in rezbarsko kolonijo, ki je potekala v delovno bivalnih prostorih v Paracentru, za slikarje, ki slikajo z usti, nogami ali rokami. Promocija likovne in rezbarske kolonije je potekala v sklopu informiranja na spletni strani. Delavnice so potekale po vodstvom  mentorja  Jožeta  Potokarja. Cilj programa je, da se omogoči čim večjemu številu članov, da se udejstvujejo v različnih kulturnih dejavnostih. Da imajo tudi paraplegiki možnost kulturnega življenja in ustvarjanja. Program omogoča vključitev paraplegikov v različne aktivnosti glede na želje in možnosti, jim tako omogočiti bolj polno življenje in udejstvovanje ter preprečiti izključenosti iz družbe. Člani so obveščeni o delu društva in hkrati ozaveščajo javnost, da med njimi živijo tudi paraplegiki, ki imajo svoje specifične potrebe.

10. ŠPORT IN REKREACIJA

Šport invalidov je zelo pomemben del Akcijskega načrta za izboljšanje možnosti invalidov v MOM.  Športna aktivnost je med invalidi v mariborski regiji zelo razširjena, invalidi se množično vključujejo v športne sekcije invalidskih društev.

V akcijskem načrtu smo si zastavili naslednje cilje:

10.1. Spodbujanje aktivnega načina življenja med invalidno populacijo
10.2. Ustanovitev športnega centra z invalidsko vsebino v  MB
10.3. Organiziranje skupnih športnih in športno rekreativnih dogodkov 
10.4. Zagotavljanje dostopnosti športnih vsebin in objektov
10.5. Izvedba izobraževanja za trenerje invalidskih športov
10.6. Možnosti terminskega zakupa športnih kapacitet

10.1. Spodbujanje aktivnega načina življenja med invalidno populacijo
Svet invalidov podpira spodbujanje aktivnega načina življenja med invalidi z organizacijo skupnih športnih dogodkov kot so Športne igre invalidov, športno rekreativno srečanje invalidov in drugi (gl. tč. 10.3.). Pomembno vlogo pri vključevanju invalidov v športno rekreativne dejavnosti pa imajo invalidska društva. 

V Društvu študentov invalidov so izvajali celoletni rekreacijski program plavanja, ki poteka 1 krat tedensko v kopališču Pristan ter rekreacijsko fitnes vadbo, ki se izvaja 2 krat tedensko v sodelovanju z UŠC Maribor. V maju 2015 so za člane organizirali športno druženje na Pečkah.

ZMSS – podružnica Maribor so izvajali program športnih aktivnostih za osebe z MS, v kater je bilo vključenih 25 članov. S programi omogočamo bolnikom izboljšanje, vzdrževanje ali lajšanje zdravstvenega stanja. Program zdravilišč koristi 126 članov,
Osrednji del programa Društva invalidov Maribor sta rekreacija in šport. Na tem področju deluje kar 11 različnih sekcij, ki omogočajo cca 800 članom tedensko rekreacijo na treningih namiznega tenisa, bowlinga, balinanja, kegljanja itd. Ob tem se redno zelo uspešno udejstvujejo na območnih in državnih tekmovanjih. Prav tako se udeležujejo športnih prireditev, ki so namenjena invalidnim osebam v občini Maribor. To so predvsem Športne igre invalidov v organizaciji Sveta invalidov in Športni vikend Maribora, ki ga organizira Športna zveza Maribor. V letu 2015 so v okviru pohodne sekcije organizirali tudi osem pohodov. Težavnost poti je bila prilagojena članom društva. 

Društvo gluhih in naglušnih Podravja Maribor v programu rekreacije in športa zagotavlja pogoje za razvoj športne rekreacije invalidov sluha, ohranjanja psihofizičnega zdravja in integracije. Pri tem so člani zelo zadovoljni s sodelovanjem med društvi invalidov in si želijo še naprej skupne izvedbe športnih aktivnosti (npr. Športne igre invalidov Maribora, Športna pomlad, predstavitev invalidskega športa). V programu rekreacije in športa aktivno sodelujejo gluhe in naglušne športnice in športniki, ki dosegajo tudi v mednarodnem merilu odlične rezultate. Sofinancer MOM. Za športnike v Društvu zagotavljajo pogoje za delovanje in izvajanje številnih aktivnosti od organiziranja tekmovanj, tako na državni kot mednarodni ravni, kot treningov za gluhe, naglušne člane (futsal, odbojka na mivki, odbojka, orientacijski tek, smučanje, bowling, kolesarjenje, šah, balinanje, pikado). V letu 2015 so organizirali jubilejni 10. Mednarodni turnir gluhih v futsalu in 5. Mednarodni turnir gluhih v odbojki, ki se ga je udeležilo skupno 26 ekip iz vse Slovenije in Evrope s preko 500 gledalci. Organizirali so tudi državno prvenstvo gluhih v futsalu kjer so že drugič zapored osvojili naslov državnih prvakov.

V Društvu paraplegikov Podravja jemljemo rekreacijo kot zdravstveni preventivni ukrep. To je borba proti preleženinam in za psihofizično kondicijo, ki jo paraplegik potrebuje za uspešno opravljanje dnevnih obveznosti. Uporabnikom programa, ki to zmorejo, želijo z izvajanjem programa v prvi vrsti omogočiti ukvarjanje s športom in rekreacijo z namenom, ohranjati in pridobivati psihofizično kondicijo, spoznati športne in rekreacijske vsebine.

Skozi program se paraplegiki enakopravno uveljavljajo na športnem področju. Vsak posameznik in skupine paraplegikov imajo možnost uresničiti svoje potrebe  po rekreaciji in športni dejavnosti in si izboljšati svoje zdravstveno fizično in psihično stanje. V tej dejavnosti lahko sodelujejo vsi člani, ne glede na stopnjo invalidnosti, starost in  spol.

V Društvu paraplegikov Podravja so bila izvedena razna športna srečanja in tekmovanja, npr. tradicionalni mednarodni turnir PARABASKET, vsa ligaška tekmovanja (šah, strelska liga v Ptuju, ribarjenje, atletika). 28. 6. – 29. 6. 2015 uspešno izveden 17. tradicionalni mednarodni  turnir v košarki imenovan PARABASKET – KOŠARKA NA INVALIDSKIH VOZIČKIH na katerem so sodelovali tudi likovniki, ki rišejo z usti in nogami. 

10.2. Ustanovitev športnega centra z invalidsko vsebino v  MB
Olimpijski komite Slovenije (OKS) načrtuje v Mariboru ustanovitev Športno olimpijskega centra. V Svetu invalidov podpiramo idejo ustanovitve Športno olimpijskega centra v Mariboru. Upamo, da bo ideja uresničena v letu 2016.
10.3. Organiziranje skupnih športnih in športno rekreativnih dogodkov

ŠPORTNE IGRE INVALIDOV
Svet invalidov Mestne občine Maribor je v sodelovanju z mariborskimi invalidskimi društvi že šesto leto zapovrstjo priredil »Športne igre invalidov Maribora«. 

Člani invalidskih društev iz Maribora so se na prizoriščih v Ledni dvorani, Dvorani Tabor in kegljišču DU Tabor pomerili v disciplinah: pikadu, šahu, kegljanju, ruskem kegljanju, namiznem tenisu, ulični košarki na vozičku, metu na koš na vozičku  in metu na koš. Zaradi dežja je, žal, odpadlo tekmovanje v malem nogometu, kar smo v dogovoru s tekmovalci nadomestili v času Športnega vikenda Maribora prvo soboto v juniju. 

Po kratkem uvodu s kulturnim programom smo pričeli s tekmovanjem. Tekmovalo je kar 290 članov iz 18 mariborskih invalidskih organizacij. Vsi tekmovalci so prejeli priznanje za sodelovanje, najuspešnejšim posameznikom smo podelili 12 kompletov medalj, najboljše ekipe so prejele pokale.

Športne igre invalidov 2015 so upravičile svoj namen, to je krepitev medsebojnega sodelovanja, druženje in sklepanje prijateljstva med člani  različnih invalidskih društev. Sodelovalo je namreč največje število društev in tekmovalcev doslej. Športne igre invalidov tako ostajajo najbolj priljubljena prireditev invalidov. 

ŠPORTNO REKREATIVNO SREČANJE INVALIDOV MARIBORA

Zveza društev ŠMIRIS in Svet invalidov Mestne občine Maribor sta 11.9.2015 na ŠC Fontana Maribor organizirala že drugo Športno rekreativno srečanje invalidov Maribora. Sodelovalo je cca. 130 članov iz 13. mariborskih invalidskih društev. Prireditve se je udeležilo tudi 7 povabljenih gostov. Prireditev je med invalidi postala zelo priljubljena, in bo zagotovo postala tradicionalna.

Namen srečanja je bilo druženje invalidov, medsebojno spoznavanje in krepitev medsebojnega sodelovanja. Ob veselem vzdušju je bil namen dosežen v popolnosti. 

Člani invalidskih društev iz Maribora so se pomerili v vleki vrvi, pikadu, taroku in po želji v tenisu, badmintonu in odbojki.  Priredili smo še tombolo in srečelov z bogatimi nagradami. Člani društev so ves čas aktivno sodelovali v programu, se družili in se zabavali ob spremljajočih dejavnostih. 

Našemu vabilu so se odzvali številni lokalni in nacionalni mediji, ki so obširno poročali o srečanju in o rednih aktivnostih mariborskih invalidskih društev in Sveta invalidov MOM. 

10.4. Zagotavljanje dostopnosti športnih vsebin in objektov
SOFINANCIRANJE PROGRAMOV 

Šport invalidov ima v vseh svojih raznovrstnih oblikah pomembne psihosocialne učinke

(možnost rehabilitacije s pomočjo gibanja, vključevanje v družbo), lahko pa tudi športne učinke

(možnost doseganja vrhunskih rezultatov in ukvarjanje s športno rekreacijo). Tako pri nekaterih

oblikah zmanjšanih zmožnosti človekove telesne dejavnosti prevladuje izrazito doseganje

vrhunskih dosežkov (paraolimpijski športi, olimpijada gluhih), drugje pa so v ospredju bolj

psihosocialni vidiki (igre specialne olimpijade). Obstajajo pa tudi druge oblike športa invalidov

(neparaolimpijski športi).

Raznolikost športnih dejavnosti na področju športa invalidov kaže tudi sestava osrednje

panožne zveze na področju športa invalidov v Republiki Sloveniji, Zveze za šport invalidov

Slovenije – Paraolimpijskega komiteja Slovenije, ki združuje največje nacionalne invalidske

organizacije.

Zaradi interdisciplinarnosti je šport invalidov prepleten z različnimi družbenimi področji, med

katerimi sta najpomembnejša zdravstvo ter vzgoja in izobraževanje. Pri njegovem razvoju so

poleg športnih društev in drugih športnih organizacij zato udeleženi tudi subjekti iz omenjenih

družbenih področij. Šport invalidnih otrok in mladine poteka tudi v običajnih šolah. Ti programi niso vključeni v letne programe športa, so pa kot del sprejetih predmetnikov in šolskih programov zelo pomemben element vzpostavljanja športne dejavnosti in oblikovanja športne kulture invalidnih oseb.

Na področju prostočasne športne vzgoje je trenutno zelo malo programov za to populacijo, tako s tekmovalnega kot tudi rekreativnega vidika. 

Dvig kakovosti programov in število invalidov, ki se bodo ukvarjali s športno rekreativno dejavnostjo, bo mogoč zlasti v sodelovanju z ZŠIS-POK kot trenutno edinim reprezentativnim predstavnikom športa invalidov v Republiki Sloveniji, z občinskimi športnimi zvezami, nacionalnimi panožnimi zvezami, državnimi organi in drugimi nosilci športnih dejavnosti.

V  Mariboru se že vrsto let trudimo in posvečamo še posebno pozornost izboljšanju povezav med športnimi društvi in dobrodelnimi društvi, ki izvajajo programe za invalide, invalidskemu športu dati na lokalni ravni poseben pomen, povečati število športno dejavnih invalidov, vključevanju v športne programe tako na področju športne rekreacije kot tekmovalnega športa

Sofinanciranje invalidskega športa v Mariboru poteka že vrsto let skladno s Pravilnikom o sofinanciranju letnega programa športa v MOM, katerega je sprejel mestni svet. Tako sofinanciramo delo strokovnega kadra, uporabo objekta in športne prireditve. Prav tako sofinanciramo športne programe otrok in mladine s posebnimi potrebami. Vrednost točke za delo strokovnega kadra je pri invalidskem športu podvojena, v primerjavi z vrednostjo točke pri programih športne vzgoje otrok in mladine ter športno-rekreativne dejavnosti odraslih. 
Invalidska športna društva in ostale organizacije, ki se ukvarjajo z invalidskim športom, se vsako leto sofinancirajo na podlagi prijave na javni razpis.  V letu 2015 je MOM sofinancirala športne programe (strokovni kader in uporaba objekta) štirinajstim izvajalcem letnega programa športa, v katere se je vključevalo 39 vadbenih skupin športnikov invalidov, v skupni vrednosti 23.432,00 EUR.
Pri športnih programih športne vzgoje otrok in mladine s posebnimi potrebami je MOM sofinancirala 1 vadbeno skupino OŠ Gustava Šiliha, 1 vadbeno skupino Centra za sluh in govor in 3 vadbene skupine Društvu za rehabilitacijo invalidov Slovenije v skupni vrednosti 2.208,00 €.
MOM  je v letu 2015 sofinancirala tudi naslednje športne prireditve:

· Igre specialne olimpijade, ki jih je organizirala osnovna šola Gustava Šiliha, v višini 300,00 €;

· 10. Mednarodni turnir gluhih v futsalu, ki ga je organiziralo Društvo gluhih in naglušnih Podravja, v višini 200 € in

· 17. Mednarodni turnir » Parabasket 2015 » , ki ga je organiziralo Društvo paraplegikov severne Štajerske, v višini 200 €

V letu 2015 smo Center za sluh in govor preko področnega centra Maribor vključili v interesne programe športa otrok in mladine, in sicer v programa Mali sonček in šolska športna tekmovanja.

10.5. Izvedba izobraževanja za trenerje invalidskih športov
V invalidskih društvih se soočajo z velikim pomanjkanjem trenerjev za posamezne invalidske športe z licenco. Izvedba za leto 2015 načrtovanega izobraževanja se zaradi pomanjkanja sredstev prestavi v leto 2016.
10.6. Možnosti terminskega zakupa športnih kapacitet

Posamezna invalidska društva pogosto v okviru termina vadbe nimajo izrabljene kapacitete športni prostorov. Zato so predlagala hkratno vadbo več športnikov iz različnih društev na enem mestu. Tako bi tudi društva lažje organizirala potrebno logistiko za svoje člane (npr. prevoz, spremljevalca …)

11. VERA

V Akcijskem načrtu smo si zastavili cilj:

11.1. Zagotavljanje dostopnosti in spodbujanje enakih pravic do veroizpovedi

11.1. Zagotavljanje dostopnosti in Spodbujanje enakih pravic do veroizpovedi

Zavzemanje za nediskriminacijo in s tem tudi za zagotavljanje dostopnosti in enakih pravic do veroizpovedi je opredeljeno že z Zakonom o izenačevanju možnosti invalidov. Za enakopraven dostop do uresničevanja verskih vsebin so največkrat prikrajšane gluhe in naglušne osebe ter bolne in negibljivi v trajni oskrbi. Zato so nekatere verske ustanove že občasno izvajajo obrede s tolmačem, pred vhod cerkve pa nameščajo klančine (npr. Frančiškanska cerkev). Prav tako omogočajo versko oskrbo z obiski na domu in v ustanovah.

12. VKLJUČENOST INVALIDOV V OBLIKOVANJE POLITIKE IN NAČRTOVANJE INVALIDSKEGA VARSTVA

V letu 2015 smo si zadali:

12.1. Vključitev društev v procese oblikovanja politike invalidskega varstva s strani MOM

12.2. Podpora MOM pri vplivanju društev na oblikovanje politike invalidskega varstva 
12.3. Zagotavljanje obveščanja o političnih temah

12.4. Posredovanje informacij o volitvah in omogočiti svobodno oddajo volilnega glasu

12.1. Vključitev društev v procese oblikovanja politike invalidskega varstva s strani MOM
Invalidom je treba zagotoviti enakopravno zastopanost v občinskih svetih, Mestnih četrtih in Krajevnih skupnostih ter Mestnem svetu Mestne občine Maribor. Pri tem imajo pomembno nalogo politične stranke in klubi, da vključujejo invalide visoko na kandidatne liste strank in v svoje dejavnosti. Svet invalidov je v letu 2015 na mnoge načine ozaveščal člane strank o potrebah, možnostih in aktivnostih invalidov. Invalidi sicer v letu 2015 niso imeli zastopnika v Mestnem svetu, vendar so vključeni v nekaj odborov Mestnega sveta in v organe mestnih četrti. 
V Društvu študentov invalidov so na Univerzo v Mariboru naslovili pobudo za spremembo in dopolnitev Pravilnika o študijskem procesu študentov invalidov. Predlog sprememb je še v obravnavi.
Inovativno socialno storitev kot nov razvojni strokovno podprt program so v SLO-CANIS poimenovali "Osebni asistent na štirih tačkah - Pes pomočnik", ki so jo v letu 2015 poskušali zakonsko in strokovno urediti skozi Pravilnik o psih pomočnikih, ki se mora oblikovati zaradi zahtev novega Zakona o izenačevanju možnosti za invalide (ZIMI). Predsednica SLO-CANIS je bila s strani MDDSZ imenovana v delovno skupino, ki pripravlja strokovna izhodišča in smernice za nov Pravilnik o psih pomočnikih s spremljajočo dokumentacijo (Pogoji za pridobitev psa pomočnika in Program šolanja psov pomočnikov v skladu z evropskimi standardi). 
12.2. Podpora MOM pri vplivanju društev na oblikovanje politike invalidskega varstva
Invalidi nimajo neposrednega vliva na oblikovanje politike invalidskega varstva. Pomemben organ, ki invalidom omogoča vplivanje na oblikovanje politike, je Svet invalidov MO Maribor, saj lahko vključeni predstavniki invalidov dajejo pobude, izražajo mnenja in hitreje in bolj učinkovito rešujejo nastale težave. MO Maribor podpira delovanje Sveta invalidov, vključuje invalide v projekte, ki zadevajo invalide in daje podporo pobudam Sveta invalidov.

V SLO-CANIS se na tem mestu zahvaljujejo SIMOM za podporo pri spremembi nekaterih členov v ZIMI, ki se dotikajo psov pomočnikov.

12.3. ZAGOTAVLJANJE OBVEŠČANJA O POLITIČNIH TEMAH

Invalidi so o dogajanju na lokalni politični sceni dobro obveščeni. Za redno informiranje invalidov o obravnavanih gradivih prek spletne pošte redno skrbi Služba za delovanje Mestnega sveta MO Maribor. Vsa gradiva, vabila in zapisniki sej so javno dostopni na uradni spletni strani MO Maribor.

Člani delovne skupine Sveta invalidov za področje zakonodaje so zelo aktivni in spremljajo področje zakonodaje, ki zadeva tudi invalide na nivoju države, predlagajo izboljšave in posredujejo informacije ostalim članom Sveta.

Predstavniki invalidskih in humanitarnih društev sodelujejo tudi v oblikovanju politike na državni ravni, bodisi s članstvom v Svetu invalidov Slovenije, v Svetu FIHO ali preko predstavnikov zveze društev.

12.4. Posredovanje informacij o volitvah in omogočANJE svobodnE oddajE volilnega glasu

V letu 2015 ni bilo volitev na lokalni ravni. Izvedena pa sta bila 2 referenduma. Zagotovljenih je bilo 20 dostopnih volišč. Volilna komisija je določila tudi eno volišče, ki je bilo opremljeno z glasovalno napravo. 

13. OBČINSKI AKTI
Z akcijskim načrtom smo si zadali naslednje naloge:
13.1. Posnetek dejanskega stanja izdanih zakonov in pravilnikov v uporabi

13.2. Pobude za sprejemanje in izvajanje občinskih aktov

13.3. Podpora MOM pri vplivanju na ustrezno urejanje zakonov in aktov na nacionalni ravni

13.4. Dostopnost občinskih aktov v pripravi

13.1. POSNETEK DEJANSKEGA STANJA IZDANIH ZAKONOV IN PRAVILNIKOV V UPORABI
Člani delovne skupine Sveta invalidov za področje zakonodaje redno spremljajo izvajanje in učinkovitost izdanih občinskih aktov in ugotavljajo potrebe po morebitnih spremembah ali dopolnitvah. 

13.2. POBUDE ZA SPREJEMANJE IN IZVAJANJE OBČINSKIH AKTOV
Svet invalidov je v letu 2015 podal več pobud za izboljšanje zakonodaje in ureditev položaja invalidov.  Na MDDSZ je bila dva krat podana pobuda za podaljšanje vključitve invalidov v programe javnih del, na UKC Maribor je bila podana pobuda za ureditev brezplačnega parkiranja za invalide, na Uri Soča pa pobuda za boljši dostop do ortopedskih pripomočkov za invalide severovzhodne Slovenije. Županu MOM smo posredovali pobudo za sprejem Sklepa o ureditvi komunalnih cen – ureditev subvencioniranega prevoza z mestnim avtobusnim prevozom in pohorsko vzpenjačo za invalide ter predlog za kontrolo projektne dokumentacije pri novogradnjah občine. Pobudi za javna dela sta bili zavrnjeni kot neutemeljeni, prav tako pobuda o kontroli projektne dokumentacije. Pobuda URI Soča je naletela na pozitiven odziv in je trenutno v fazi reševanja. Prav tako je v reševanju Predlog za ureditev komunalnih cen, s katerim bi invalidom omogočili subvencioniran prevoz v mariborskem javnem potniškem prometu. 
13.3. PODPORA MOM PRI VPLIVANJU NA USTREZNO UREJANJE ZAKONOV IN AKTOV NA NACIONALNI RAVNI
Invalidi lahko vplivajo na ustrezno urejanje zakonodaje z dajanjem pobud in s sodelovanjem v Svetu RS za invalide in drugih nevladnih organizacijah. MOM sofinancira programe invalidskih društev in tako posredno podpira prizadevanje invalidov za izboljšanje enakih možnosti. MOM financira delovanje Sveta invalidov MOM, ki je posvetovalno telo župana in spodbuja aktivno vlogo invalidov pri kreiranju invalidske politike. 
13.4. DOSTOPNOST OBČINSKIH AKTOV V PRIPRAVI
Občinski akti v pripravi so dostopni javnosti kot gradivo sej Mestnega sveta. Služba za delovanje Mestnega sveta MOM skrbi za redno informiranje invalidov o obravnavanih gradivih prek spletne pošte. Gradiva so objavljena na spletni strani MOM/gradiva  7 dni pred obravnavo na seji.
14. FINANČNA IN VSEBINSKA PODPORA
Z akcijskim načrtom smo si zadali naslednje cilje:

14.1. Brezplačna uporaba prostorov MOM

14.2. Sofinanciranje programov in projektov invalidskega varstva

14.3. Sofinanciranje programov športa invalidov

14.4. Sofinanciranje zaposlitev invalidov v programih javnih del

14.5. Vsebinska in finančna podpora osveščanju javnosti

14.6. Finančna in vsebinska podpora Svetu invalidov

14.1. brezplačna uporaba občinskih prostorov
Mestna občina Maribor nudi invalidom svoje prostore v brezplačno uporabo za seje, predavanja in ostale prireditve, ki jih organizira Svet invalidov MOM ali invalidska društva. Tudi organizacije in zavodi v večinski občinski lasti rade priskočijo na pomoč z brezplačno uporabo prostorov. Mestna občina Maribor pa oddaja invalidskim društvom v brezplačen najem celotno stavbo Doma invalidskih društev Maribor, v katerem je svoje prostore našlo 13 društev. Tako podpira njihova prizadevanja za izboljšanje možnosti invalidov. 

14.2. sofinanciranje programov in projektov invalidskEGA VARSTVA

SOFINANCIRANJE PROGRAMOV IN PROJEKTOV INVALIDSKIH DRUŠTEV

Osnovni cilji vseh programov na področju socialnega varstva v letu 2015 so sledili temeljnemu izhodišču politike socialnega varstva lokalne skupnosti iz zastavljenega finančnega načrta, da se v mestu zagotovijo take razmere in pogoji, ki bodo posameznikom v povezavi z drugimi osebami v družinskem, delovnem in bivalnem okolju omogočali dosegati raven kakovosti življenja, ki bo primerljiva  z drugimi v okolju in bo ustrezala merilom človeškega dostojanstva s predpostavko, da je za socialno varnost in svojo blaginjo ter  blaginjo družine najprej odgovoren vsak sam. Cilju se bomo približali, ko bomo s programi, projekti in celotnim upravnim delovanjem zagotovili  vključenost vseh skupin prebivalstva in posameznikov, ki to potrebujejo, tudi invalidov. 

Zakonsko opredeljeni programi:

Družinski pomočnik je oseba, ki invalidni osebi daje pomoč in ima pravico do delnega plačila za izgubljeni dohodek največ v višini minimalne plače. Pravico do izbire družinskega pomočnika so upravičenci na podlagi Zakona o socialnem varstvu uveljavljali pri Centru za socialno delo, ki je vodil postopek in odloči o izbiri določene osebe za družinskega pomočnika na podlagi mnenja komisije (imenuje minister, pristojen za socialno varstvo) ter vodi nadzor nad izvajanjem pravice do družinskega pomočnika. V letu 2015 je bilo decembra vključenih 38 družinskih pomočnikov. 

Pomoč družini na domu je socialno varstvena pravica do storitve, namenjene starim, bolnim in invalidnim osebam, ki lahko s pomočjo varno in dostojno živijo v svojem domačem okolju, tako da se odloži potreba po institucionalnem varstvu. Način financiranja storitve pomoč na domu določa Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev, oprostitve plačil pa Uredba o merilih za določanje oprostitev pri plačevanju socialno varstvenih storitev. 

V Mariboru od leta 2001 deluje Javni zavod Center za pomoč na domu Maribor. Ta socialno varstveni zavod, katerega ustanoviteljica je Mestna občina Maribor, v okviru svoje dejavnosti izvaja storitev pomoč na domu kot javno službo ter programa Klic v sili in Družabništvo in spremstvo za starejše, bolne in invalidne osebe. Vključenih je okoli 400 oseb letno

Finančno najobsežnejša socialnovarstvena pravica v občinskem programu je institucionalno varstvo. Realizacija znaša okoli polovice  celotnega področja proračunske porabe – socialno varstvo. Pravica je  opredeljena v  Zakonu o socialnem varstvu, Pravilniku o standardih in normativih za opravljanje socialnovarstvenih storitev, Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen socialnovarstvenih storitev in Uredbi o merilih za določanje oprostitev pri plačilih socialno varstvenih storitev in je namenjena starejšim od 65 let in mlajšim invalidnim osebam, ki so se zaradi zdravstvenih, socialnih ali drugih razlogov odločili, da se preselijo v institucijo, stanovanjsko skupino ali drugo družino, ki uporabnikom nadomeščajo ali dopolnjujejo funkcijo doma ali lastne družine. Institucionalno varstvo obsega osnovno oskrbo, socialno oskrbo in zdravstveno varstvo v skladu z veljavno zakonodajo.

Do plačila oz. doplačila oskrbnih stroškov je bilo v zadnjih letih upravičenih okoli 500 oseb mesečno v 35 splošnih socialnih zavodih, kombiniranih zavodih, posebnih socialnih zavodih in stanovanjskih skupinah v okviru javne službe v Polžu, Zvezi sonček, v Medobčinskem društvu sožitje  in izven mreže javne službe v skladu z zakonsko možnostjo sistemskega reševanja institucionalnega varstva na osnovi pogodb, v sodelovanju s Centrom za socialno delo Maribor, v Ozari, Šentu, Vezi in Zavod Franko. 

Priloga 3: Sofinanciranje programov invalidskih društev na osnovi izvedenega razpisa v letu 2015, ter drugih organizacij, ki izvajajo programe za invalide
14.3. sofinanciranje programov ŠPORTA INVALIDOV
Posebno pomembna podpora MOM invalidom je sofinanciranje programov športa. Šport je namreč za invalide skupaj s socialnim  vključevanjem najpomembnejše področje delovanja. s pomočjo športa invalidi ohranjajo psihofizično stanje ali izboljšujejo zdravje in kondicijo. Prav tako pa je ukvarjanje s športom priložnost za vzdrževanje socialnih stikov in družabništvo. (gl. tudi tč. 10.2.) 

14.4. sofinanciranje zaposlitev invalidov v programu javnih del

Programi javnih del na področju socialnega varstva, ki so jih izvajala invalidska društva ali so bili namenjeni populaciji invalidov in jih je v sofinanciranje in naročništvo  v letu 2015 prevzela  Mestne občine Maribor, so izvajali:

· DRUŠTVO PARAPLEGIKOV SEVERNE ŠTAJERSKE

· MEDOBČINSKO DRUŠTVO SLEPIH IN SLABOVIDNIH MARIBOR
· ŠENT, SLOVENSKO ZDRUŽENJE ZA DUŠEVNO ZDRAVJE, 

· SONČEK- mariborsko društvo za cerebralno paralizo
· VARSTVENO DELOVNI CENTER POLŽ, 

· ZAVOD NAPREJ,

· ZVEZA SONČEK, 

· DRUŠTVO CIVILNIH INVALIDOV VOJN

· MEDOBČINSKO DRUŠTVO GLUHIH IN NAGLUŠNIH PODRAVJA

· DRUŠTVO DOM INVALIDSKIH ORGANIZACIJ MARIBOR
· DRUŠTVO INVALIDOV MARIBOR

· MD SOŽITJE MARIBOR
· URI SOČA

· Zveza invalidskih društev ILCO

Sodelovali smo še v drugih programih aktivne politike zaposlovanja in sicer v programu osebne asistence  pri zaposlitvah v Mariborskem društvu  Sonček .  

S samostojnimi pogodbami smo dodatno še sofinancirali prevoze invalidnih oseb  Sončku –mariborskemu društvu za cerebralno paralizo, Društvu paraplegikov severne Štajerske in MD Sožitje Maribor.  

14.5. Vsebinska in finančna podpora ozaveščanju javnosti
Svet invalidov in mariborska invalidska društva so zelo aktivna v ozaveščanju javnosti. MOM  podpira ozaveščanje javnosti s sofinanciranjem programov invalidskih in humanitarnih organizacij. MOM finančno podpira tudi programe in akcije ozaveščanja  v organizaciji Sveta invalidov, ki potekajo v sodelovanju z invalidskimi organizacijami. V letu 2015 je Svet invalidov na tem področju realiziral naslednje skupne aktivnosti:

· Sodelovanje z ozaveščanjem na Art kampu v okviru festivala Lent

· 13 društev je sodelovalo v ozaveščanju na Dnevu mobilnosti invalidov v okviru Evropskega tedna mobilnosti

· Izdaja 6. številke glasila Svet invalidov

· Izvedba slavnostne seje Sveta invalidov s posredovano izjavo za javnost

Predstavniki medijev redno poročajo o vseh aktivnostih naših srečanj in prireditev v svojih dnevno informativnih rubrikah in v časopisih. 
14.6. finančna in vsebinska podpora delovanju sveta invalidov

Mestna občina Maribor je v letu 2015 za delovanje Sveta invalidov namenila 8.100 €. S strani MOM je posebej financirana še administrativno-tehnična pomoč Sveta invalidov, ki hkrati deluje v informacijski pisarni za invalide. Večina projektov za realizacijo Akcijskega načrta je financiranih preko služb in uradov MOM, ki te projekte izvajajo. Iz sredstev za delovanje Sveta invalidov se financirajo vse skupne prireditve (športne igre invalidov, prikaz športov za invalide, kulturni večer invalidov), akcije ozaveščanja (časopis Svet invalidov, dan mobilnosti invalidov), razne promocijske dejavnosti in tolmač slovenskega znakovnega jezika.

15. USPOSABLJANJE STROKOVNEGA KADRA

V okviru projekta »Spodbujanje enakosti in preprečevanje diskriminacije invalidov - ZMOREMO« katerega koordinator je bilo Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti, kot partnerji pa so sodelovali Urbanistični inštitut RS in Združenje izvajalcev zaposlitvene rehabilitacije, je Društvo študentov invalidov Slovenije izvajalo izkustvene delavnice o invalidnosti za zaposlene na ministrstvih, občinah in upravnih enotah. Skupaj je bilo izvedenih 23 delavnic. Prav tako so za zaposlene v podjetju Lek izvedli izkustvene delavnice, s katerimi so spoznavali sposobnosti in potrebe invalidov ter kako jim prilagoditi okolje, da bodo čim bolj samostojni. 

16. SPREMLJANJE IN UGOTAVLJANJE UČINKOV SPREJETIH UKREPOV
V Akcijskem načrtu smo si zadali naloge:

16.1. Oblikovanje sistema spremljanja učinkov izvedenih ukrepov

16.2. Periodično spremljanje sprejetih učinkov

16.1. Oblikovanje sistema spremljanja učinkov izvedenih ukrepov

Učinkovito izvajanje Akcijskega načrta za izboljšanje možnosti invalidov v MOM je za invalide izredno pomembno. Tega se dobro zavedamo tako na MOM kot v Svetu invalidov.  Svet invalidov ima pomembno nalogo skrbeti za izvajanje akcijskega načrta, prav tako pa za spremljanje in ugotavljanje učinkov sprejetih ukrepov. Svet invalidov in tudi skupine Sveta invalidov svoje delo opravljajo na sejah, o čemer se vodijo zapisniki. Zapisniki in gradiva so poslani vsem članom, objavljeni pa so tudi na spletni strani MOM/invalidi. O delu Sveta se pripravi letno poročilo, ki ga potrdi Mestni svet, pošlje se v vednost vsem članom Sveta in strokovnim sodelavcem in simpatizerjem. Objavljen je tudi na spletni strani MOM/invalidi. O izvedenih ukrepih je javnost  obveščena tudi v medijih.

16.2. Periodično spremljanje sprejetih učinkov

Svet invalidov  na sejah sprejema sklepe in spremlja njihovo realizacijo ter učinke izvedenih ukrepov. Svet invalidov na svojih sejah spremlja učinke, jih primerno ovrednoti in po potrebi spremeni ali doda nove ukrepe. Pri tem aktivno sodelujejo invalidska društva, strokovne službe in institucije MOM. Pomemben pokazatelj učinkovitosti izvedenih ukrepov je tudi odziv občanov, ki vse pogosteje želijo sodelovati in nam posredujejo svoje predloge in mnenja.

Periodično se s pomočjo clippinga MOM spremlja in evidentira tudi pojavnost v medijih.
Priloga 4: Pojavnost v medijih december 2015

17. MEDNARODNO SODELOVANJE
V Društvu študentov invalidov so v septembru v sodelovanju s Slovaško zvezo slepih in slabovidnih pričeli z mednarodnim projektom YOUTH AKTIVATION – Long term ambition. Namen projekta je izobraževanje zaposlenih obeh organizacij iz področja slepote in slabovidnosti ter mladinskega dela ter usposabljanje mladih za mladinsko delo ter aktivnejše vključevanje in oblikovanje aktivnosti za mlade.
Člani društva SLO-CANIS, Slovenskega združenje inštruktorjev - Centra za šolanje psov vodičev in pomočnikov so zelo aktivni na mednarodnem področju. Predsednica je postala tudi članica upravnega odbora Evropske zveze psov vodičev. Letošnje leto so na Svetovno zvezo psov vodičev naslovili vlogo po polnopravnem članstvu in nominacijo dobili. Smo v zadnji fazi akreditacije, takoj v začetku leta 2016 pričakujemo obisk tričlanske mednarodne skupine evalvatorjev, ki bodo pregledali naše delovanje in aktivnosti. V letu 2015 so dobili tudi nominacijo za organizacijo in izvedbo mednarodne konference Evropske zveze psov vodičev, ki bo potekala od 14. do 17. aprila 2016 na Brdu pri Kranju.

Konec leta 2015 so na Evropski urad za standardizacijo (CEN) poslali predlog za nadaljevanje postopka nadgradnje standardizacijskega dokumenta CEN WS 16520:2011 – GDMI – Guide Dog Mobility Instructors - Competences, ki je nastal kot posledica evropskega projekta Leonardo Da Vinci EGDMS – European Guide Dog Mobility Standards v letih 2011-2013 in katerega soavtorji so. To bo prvi standardizacijski dokument na evropski ravni, ki ureja kompetence na strani inštruktorjev, organizacij, ki se ukvarjajo s šolanjem psov vodičev in psov pomočnikov ter evalvatorjev.

Tudi sodelovanje SLO-CANIS s srbsko Zvezo slepih in slabovidnih Srbije – Beli štap iz Beograda je obrodilo več sadov. Uspešno so izvedli številne promocije in ozaveščanje javnosti o prvem psu vodiču Astorju v Srbiji, sodelovali so pri pripravi njihove področne zakonodaje, novega Pravilnika o samostalnem kretanju uz pomoč psa vodiča in predali odlično pripravljenega mladega labradorca, psa vodiča Astorja, slepi uporabnici. Ko je bila na usposabljanju v Mariboru, je gospa Vesna Nestorovič (predsednica Beli Štap iz Beograda) podala nekaj lastnih izkušenj in vidikov tudi na eni izmed sej Sveta invalidov MOM. Njihovo skupno partnersko sodelovanje se nadaljuje v smeri šolanja prvega srbskega trenerja psov vodičev.

Članica KD REPS se je letos udeležila Svetovnega prvenstva reševalnih psov na Danskem, kjer so slovenski tekmovalci dosegli zavidljive rezultate: 1 mesto v iskanju pogrešanih oseb in 3. mesto ekipno.
III. SKLEPNE MISLI
V Mestni občini Maribor se z letom 2014 zaključuje Akcijski načrt za izboljšanje možnosti za invalide v MOM. Ugotavljamo, da poteka mnogo aktivnosti v okviru Sveta invalidov MOM in Mestne občine Maribor, v katerih sodelujejo invalidi. Dosežen je velik napredek, saj se sistematično urejajo razmere, odstranjujejo ovire in prilagajajo prometne površine. Posebej pomembno pa je, da znamo prisluhnit invalidom in jih tudi upoštevati. Kljub temu ostajajo nerešene težave, ki jih iz takšnega ali drugačnega razloga še ni bilo možno odpravit. V sodelovanju z invalidskimi društvi in strokovnimi službami MOM smo v letu 2015 pripravili akcijski načrt za obdobje 2015 – 2021, v katerem smo v največji možni meri upoštevali potrebe invalidov in vseh občanov mesta.  Objavljamo mnenja nekaterih invalidskih društev: 

MNENJA INVALIDSKIH DRUŠTEV O URESNIČEVANJU AKCIJSKEGA NAČRTA 

DRUŠTVO DISTROFIKOV SLOVENIJE, ŠTAJERSKO - PREKMURSKO POVERJENIŠTVO
Invalidi smo izpostavljeni tudi večjemu tveganju revščine kakor drugi ljudje, še posebej se to izraža v zadnjih letih globalne finančno-gospodarske krize. Zato je treba sprejemati ustrezne ukrepe za socialno varnost, da bi zagotovili ustrezno življenjsko raven invalidov. Pri tem je treba upoštevati, da se invalidi in njihove družine ali bližnji pogosto srečujejo z višjimi stroški, ki nastanejo zaradi invalidnosti, kakor drugi ljudje.

Če pogledamo realizacijo projekta »Občina po meri invalidov« v Mestni občini Maribor, lahko ugotovimo, da smo bili dokaj uspešni. Pa vendar lahko ugotovimo, da nam je ostalo iz celotnega obdobja izvajanja omenjenega akcijskega načrta nerealiziranih še kar nekaj nalog. 

Še naprej moramo biti čim bolj povezani ter opozarjati na ovire in napake, saj bomo tako spremenili in dodatno izboljšali kakovost življenja invalidov ter občanov. 

Dejan Šamperl, koordinator štajersko-prekmurskega poverjeništva

SLO-CANIS  in REPS MARIBOR
Društvi SLO-CANIS (Center za šolanje psov vodičev in psov pomočnikov) in REPS MARIBOR (Društvo za reševalne pse) se pridružujeta aktivnostim, ki so izražena skozi Akcijski načrt za izboljšanje enakih možnosti invalidov v MOM. Menimo, da je nujno potrebno združevanje idej in sodelovanje z invalidskimi ter humanitarnimi organizacijami na čim več področjih dela s prikrajšanimi skupinami. Skupaj moramo dvigovati kolektivno zavest za pomoč invalidom, da se bodo lahko več vključevali na vsa interesna področja in si tako dvignili kvaliteto svojega življenja na višjo raven. 

DRUŠTVO PARAPLEGIKOV PODRAVJA

»V Mestni občini Maribor ugotavljamo, da je priključitev občine k projektu »Občina po meri invalidov«  zelo pospešila izboljšanje enakih možnosti za vse. S posameznimi projekti, z akcijami osveščanja, s prostovoljnim delom in potrpežljivostjo smo skupaj izboljšali veliko stvari. Čeprav še vedno ostajajo mnoge ovire, ki jih je potrebno premostiti,  pa nas razveseljuje dejstvo, da se tudi meščani vse bolj zavedajo, da smo skupnost ljudi, ki imamo vsak svoje potrebe. In uresničevali jih bomo z medsebojno strpnostjo in spoštovanjem.«
Menimo, da je ustanovitev delovnih skupin, ki pokrivajo različna področja akcijskega načrta, pomembna pridobitev za uresničevanje že zadanih ciljev in iskanja novih možnosti za izboljšanje položaja invalidov.  V društvu si prizadevamo, da bi naši strokovni sodelavci, kot tudi člani, še naprej aktivno sodelovali pri različnih pobudah, akcijah in aktivnostih, ki se izvajajo v okviru Sveta invalidov Mestne občine Maribor.  

Izpolnjuje se tudi konkreten  namen  ustanovitve Sveta invalidov.  Izboljšal naj bi se pretok informacij in idej med mestnimi službami in invalidskimi organizacijami. Vsebina in oblika sodelovanja nedvomno deluje, kar dokazujejo tudi številne urejene izboljšave v mestu. 

V  mestni občini se odpravlja  veliko  arhitektonskih ovir,  pločnike,  klančine, izboljšuje  se  tudi stanje prostih  invalidskih parkirnih prostorov – pohvala gre mestni redarski službi. 

Lahko smo zadovoljni tudi v našem društvu, saj smo uspešno realizirali programe, ki so bili vnaprej začrtani in so nujno potrebni za nadaljnjo rehabilitacijo naših članic in članov.

Predsednik društva:

Alfred Lasetzky

DRUŠTVO GLUHIH IN NAGLUŠNIH PODRAVJA MARIBOR
V Društvu gluhih in naglušnih Podravja Maribor bomo še naprej aktivno sodelovali z Mestno občino Maribor v projektu »Občina po meri invalidov«, saj se zavedamo pomena  osveščanja širše javnosti o življenju invalidov sluha v svetu tišine in hkratnega medsebojnega sodelovanja z vsemi invalidskimi in humanitarnimi organizacijami in javnimi institucijami. Ob tem moramo izpostaviti Mestno občino Maribor, ki s svojim delovanjem mestne uprave in vodstva občine podpira naša skupna prizadevanja za zagotavljanje boljših pogojev za vključevanje v življenje in družbo vseh prebivalcev Maribora.

Milan Kotnik, strokovni delavec-sekretar Društva,
predsednik Sveta invalidov Mestne občine Maribor
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