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	Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor - skrajšani postopek
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	POROČEVALEC:
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	PREDLOG SKLEPA:
	Mestni svet Mestne občine Maribor sprejme Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor.



dr. Andrej Fištravec

 Župan Mestne občine Maribor

Priloge:

- 
Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor - skrajšani postopek

· Obrazložitev odloka 

· Tekst trenutno veljavnih členov, ki se spreminjajo in tekst členov z upoštevanimi spremembami
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PODPISNI LIST

PREDLOGA ZA OBRAVNAVO NA 19. REDNI SEJI MESTNEGA SVETA 
MESTNE OBČINE MARIBOR
	Naslov gradiva:
	Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor – skrajšani postopek

	Priloge gradiva (navedba morebitnih prilog):
	1. Obrazložitev 
2.   Tekst trenutno veljavnih členov, ki se spreminjajo in tekst členov    z upoštevanimi spremembami


Pregledali in parafirali:

	Podpisniki
	Ime in priimek podpisnika
	Pristojen organ
	Datum
	Podpis tistega, ki podpiše oz. parafira 

	Gradivo pripravil-a:
	Dejvi Kolar, višji svetovalec
	Urad za kulturo in mladino
	
	

	Gradivo pregledal-a vodja organa in morebitni vodja NOE:
	Daniel SAJKO,
vodja urada - po pooblastilu
	Urad za kulturo in mladino
	
	

	Gradivo usklajeno s pristojnimi organi (če je gradivo pripravljeno izven MOM):
	
	
	
	

	Dodatni pregled na predlog pripravljavca
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Gradivo prejela služba MS v fizični in elektronski obliki
	Rosana Klančnik
	Služba za delovanje mestnega sveta
	
	

	
	
	
	
	

	Gradivo pregledal v.d. direktorja MU
	Simon Štrancar
	Kabinet župana
	
	

	Gradivo podpisal župan:
	Dr. Andrej Fištravec
	Kabinet župana
	
	


PREDLOG

Na podlagi 3. člena Zakona o zavodih (Ur. list RS, št. 12/91, 17/91-I, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94-odl. US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 25., 26. in 67. člena Zakona o uresničevanju javnega interesa za kulturo (Ur.l. RS, št. 96/02, 77/07-UPB1, 56/08, 94/09-odl.US, 4/10, 20/11, 100/11-odl.US in 111/13) ter 23. člena Statuta Mestne občine Maribor (MUV, št. 10/11 in 8/14) je Mestni svet Mestne občine Maribor na _. seji, dne dne __. ________ 2016 sprejel

ODLOK

 o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor
1. člen

V Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor (MUV št. 21/10) se prva alineja prvega odstavka 15. člena spremeni tako, da se glasi:

» - univerzitetna izobrazba družboslovne smeri in najmanj pet let delovnih izkušenj,«. 

2. člen

Prvi odstavek 23. člena se spremeni tako, da se glasi:

»Prvo – konstitutivno – sejo sveta zavoda skliče direktor v roku 30 dni po imenovanju oziroma izvolitvi članov sveta zavoda. Na konstitutivni seji člani sveta zavoda izmed sebe izvolijo predsednika in njegovega namestnika.«
3. člen

(uveljavitev odloka)

Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Medobčinskem uradnem vestniku.
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	Župan Mestne občine Maribor

	
	dr. Andrej Fištravec



Obrazložitev:
1. Pravna podlaga 

Pravne podlage za sprejetje predlaganega odloka so: 3. člen Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC in 127/06 – ZJZP), 25., 26., in 67. členi Zakona o uresničevanju javnega interesa za kulturo (Uradni list RS, št. 77/07 – uradno prečiščeno besedilo, 56/08, 4/10, 20/11 in 111/13) in 23. člen Statuta Mestne občine Maribor (MUV, št. 10/11 in 8/14)

2. Razlogi za sprejem akta

S predlagano spremembo prve alineje prvega odstavka 15. člena ustanovnega akta javnega zavoda Sinagoga Maribor se spremenijo pogoji, ki jih morajo izpolnjevati kandidati za direktorja. Veljavni odlok določa kot ustrezne kandidate osebe, ki ne le da imajo vodstvene izkušnje, ampak so zahtevane izkušnje z vrha vodstvene hierarhije v organizaciji. Sedanje besedilo prve alineje 15. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center judovske kulturne dediščine Sinagoga Maribor glasi: »- univerzitetna izobrazba družboslovne smeri in najmanj pet let delovnih izkušenj na vodilnih delovnih mestih«, s predlagano spremembo se črta pogoj najmanj petletnih izkušenj na vodilnih delovnih mestih. 

Predlog za spremembo je Uradu za kulturo in mladino posredovala Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja (dok. št. 10003-13/2015, 25. 7. 2016). KMVVI ugotavlja, da so zaradi navedenega pogoja oteženi postopki razpisa in izbire direktorja javnega zavoda Sinagoga Maribor. KMVVI meni, da tovrstne izkušnje za ustrezno vodenje zavoda glede na njegovo organizacijsko strukturo in obseg poslovanja niso nujne, saj so v konkretnem primeru strokovna znanja direktorja bistveno pomembnejša od vodstvenih izkušenj na vodilnih delovnih mestih. 

V Uradu za kulturo in mladino soglašamo z argumentacijo KMVVI. Ker ocenjujemo, da je glede na naravo dejavnosti ter velikost in obseg poslovanja javnega zavoda Sinagoga Maribor sedanji razpisni pogoj za direktorja zavoda (petletne delovne izkušnje na vodilnem delovnem mestu) nesorazmeren z dejanskimi potrebami zavoda, predlagamo spremembo odloka o ustanovitvi zavoda, s katero se naveden pogoj odpravi. Ohranjen pogoj petletnih delovnih izkušenj pa omogoči izbiro najprimernejšega kandidata med osebami z določeno kariero in izkušnjami. 

S predlagano spremembo 23. člena se odpravlja nejasnost dikcije veljavnega člena ter poenotenje dikcije člena z določili, ki jih imajo v odlokih o ustanovitvi navedeni drugi javni zavodi, ki jih je ustanovila MOM. Dosedanje besedilo 23. člena določa, da v primeru, če zavod nima direktorja ali vršilca dolžnosti direktorja, skliče prvo sejo sveta zavoda za kulturo pristojni urad mestne uprave. Taka možnost je bila smiselna v času postopkov ustanavljanja zavoda, v primeru sklica seje sveta zavoda za nov mandat pa ni smiselna niti potrebna. Ker lahko povzroča nejasnosti, je predlagano novo besedilo člena.

Ker ne gre za bistveno spremembo odloka, predlagamo obravnavo in sprejem Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Center za judovsko kulturno dediščino Sinagoga Maribor po skrajšanem postopku.
3. Finančne posledice akta

Predlagana sprememba odloka ne bo imela finančnih posledic za proračun Mestne občine Maribor.

Pripravila: 

Daniel Sajko, vodja urada po pooblastilu
Dejvi Kolar, višji svetovalec

Tekst trenutno veljavnih členov, ki se spreminjajo in tekst členov z upoštevanimi spremembami
	TRENUTNO VELJAVNI ČLEN
	ČLEN Z UPOŠTEVANIMI SPREMEMBAMI

	15. člen

(izpolnjevanje pogojev ob razpisu)

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:
- univerzitetna izobrazba družboslovne smeri in   najmanj pet let delovnih izkušenj na vodilnih delovnih mestih,

- strokovno poznavanje področij dela zavoda,

- poznavanje razvojnih kulturnih politik na lokalni, državni in evropski ravni,

- znanje slovenskega jezika

- znanje vsaj enega tujega jezika na višji ravni.

Ob prijavi na javni razpis je kandidat za direktorja dolžan ob drugih dokazilih priložiti tudi življenjepis z opisom dosedanje poklicne kariere v europass obliki in koncept vodenja in razvoja zavoda za mandatno obdobje ter dokazilo o nekaznovanosti.
	15. člen

(izpolnjevanje pogojev ob razpisu)

Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

- univerzitetna izobrazba družboslovne smeri in najmanj pet let delovnih izkušenj,

- strokovno poznavanje področij dela zavoda,

- poznavanje razvojnih kulturnih politik na lokalni, državni in evropski ravni,

- znanje slovenskega jezika

- znanje vsaj enega tujega jezika na višji ravni.

Ob prijavi na javni razpis je kandidat za direktorja dolžan ob drugih dokazilih priložiti tudi življenjepis z opisom dosedanje poklicne kariere v europass obliki in koncept vodenja in razvoja zavoda za mandatno obdobje ter dokazilo o nekaznovanosti.

	23. člen

(konstituiranje sveta zavoda)

Prvo – konstitutivno – sejo sveta zavoda skliče vršilec dolžnosti direktorja, če tega ni pa direktor urada, pristojnega za področje kulture ustanoviteljice, najpozneje v roku 30 dni po imenovanju oziroma izvolitvi članov sveta zavoda. Na konstitutivni seji člani sveta zavoda izmed sebe izvolijo predsednika in njegovega namestnika.
	23. člen

(konstituiranje sveta zavoda)
Prvo – konstitutivno – sejo sveta zavoda skliče direktor v roku 30 dni po imenovanju oziroma izvolitvi članov sveta zavoda. Na konstitutivni seji člani sveta zavoda izmed sebe izvolijo predsednika in njegovega namestnika.
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