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Na podlagi, 22.a ¢lena Zakona o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 —
uradno precisCeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 -
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 —
ZDOdyv, 67/17 in 84/18), dolocb Pravilnika o merilih za ugotavijanje redne delovne uspesnosti
direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrogja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10 in
50/17), 60.c Clena Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019
(Uradni list RS, §t. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19) in 23. &l. Statuta mestne obégine
Maribor (MUV, §t. 10/2011, 8/2014), je Mestni svet Mestne obcine Maribor na __. redni seji
o [) R sprejel

SKLEP
o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Mariborska knjiznica za leto 2018

S tem sklepom se dolo¢a redna delovna uspesnost direktorice Mariborske knjiznice izkljuéno
zaradi potreb ugotavljanja pogojev za napredovanje po prenehanju mandata direktorice
(simulacija redne delovne uspesnosti) in s tem povezane dolocitve ocene direktorice.

V skladu z 60c. ¢lenom Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in
2019 (Uradni list RS, st. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19) direktorici ne glede na ta
sklep in dolo¢be Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju ne pripada del plate za redno
delovno uspesnost za leto 2018.

I

Direktorici javnega zavoda Mariborska knjiznica se za leto 2018 doloci redna delovna
uspesnost v visini 82 odstotnih tock.

Ta sklep zacne veljati z dnem, ko ga sprejme Mestni svet Mestne ob¢&ine Maribor.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN
MESTNE OBCINE MARIBOR
Aleksander Sasa Arsenovi¢




Obrazlozitev predloga Sklepa o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Mariborska knjiznica za leto 2018

OBRAZLOZITEV

Na podlagi dolo&b Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspes$nosti direktorjev
pravnih oseb javnega prava s podro¢ja kulture (Uradni list RS, st. 7/09, 33/10 in 50/17) (v
nadaljevanju Pravilnik), je Urad za kulturo in mladino Mestne obcine Maribor prejel dne 29. 3.
2019 s strani javnega zavoda Mariborska knjiznica viogo/oceno redne delovne uspesnosti za
direktorico Dragico Turjak.

Na Uradu za kulturo in mladino smo viogo/oceno preucili in ugotovili, da je pripravijena v
sladu z dolocili Pravilnika.

PRAVNA PODLAGA

Podroéje delovne uspesnosti ureja Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS,
§t. 108/09 - uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 -
ORZSPJS49a, 27/12 - odl. US, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 -
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOQdv, 67/17 in 84/18). Merila za doloCitev ocene doloca
Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega
prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10 in 50/17). Prepoved izplacila dela
place za redno delovno uspe$nost doloa Zakon o izvrSevanju proracunov Republike
Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, §t. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19).

FINANCNE POSLEDICE

Sprejem Sklepa o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice javhega zavoda Mariborska
knjiznica za leto 2018 ne zahteva finanénih obveznosti proraéuna Mestne obgine Maribor. V
skladu z dolocili 60.c ¢lena Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti
2018 in 2019 (Uradni list RS, &t. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19) direktorici ne glede na
dolocila Zakona o sistemu pla€ v javnem sektorju javnim usluzbencem in funkcionarjem do
31. decembra 2019 ne pripada del place za redno delovno uspesnost.

Pripravila:

Dejvi Kolar, visji svetovalec

Daniel Sajko, vodja urada po pooblastilu
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MAariBorska KnJiznica

Mariborska kr}jiinica, Rotovski trg 2, Maribor
tel: +386 2 2352100, fax: +386 2 2352 127, www,mb sik si, info@mb siksi

§t. dopisa: 715/2019
datum: 27. 2. 2019

Zadeva: izpis sklepa k 4. tocki dnevnega reda 10. redne seje Sveta Mariborske knjiznice z dne 26. 2.
2019

Svet Mariborske knjiznice je na svoji 10. redni seji, dne 26. 2. 2019 sprejel k 4. tocki dnevnega reda -
Ocena redne delovne uspe3nosti direktorice Mariborske knjiznice za leto 2018 - naslednji sklep
(prisotnih 8 od 12 ¢lanov Sveta Mariborske knjiznice):

»Svel Mariborske knjiznice potrjuje prediagano odiicno oceno redne deiovne uspe$nosti direktorice
Dragice Turjak, v visini dosezenih 82,00 % oz. tock.«

ZA:8 PROTE:O

Ugotovitev: sklep 3t. 8 je soglasno sprejet z vecino glasov vseh ¢lanov sveta Mariborske knjiZnice.

S spostovanjem vas pozdravijamo.
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- MariBorska KNJIZNICa

: - Mariborska knjiZnica, Rotovéki trg 2, Maribor
- ] , ) el +386 22352100, fax- +386 2 23 52 127, www.mb.sik.si, infofmb sik.si

Maribor, 19.2. 2019
CLANOM SVETA MARIBORSKE KNJIZNICE

Ocena redne delovne uspeSnosti direktorice knjiZznice za leto 2018 — PREDLOG

Direktorici knjiZznice smo v letu 2018 izpladevali placo na podlagi Zakona o sistemu plag v
javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno pregigdeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 5'
107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUIJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14,

95/14 — ZUPPISI1S5, 82/15, 23/17-ZDOdv in 67/17) in druge spremljajode pla¢ne zakonodaje,

ki velja za direktorje v javnem sektorju (plana skupina B).

V skladu z 2. ¢lenom Zakona o ukrepih na podro&ju plaé in drugih strotkov dela za leto 2017
in drugih ukrepih v javnem sektorju (ZUPPJS17), Ur. 1. RS, &t. 88/2016, javnim usluZbencem
in funkcionarjem do 31. decembra 2018 ni pripadal del plade za redno delovno uspefnost na
podlagi dolo¢be 22. in 22. a ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju.

Ne glede na neizplatevanje redne delovne uspesnosti v ietu 2018, je ireba giede na 9. &ien
Uredbe o napredovanju javnih usluZbencev v pla¢ne razrede (Uradni list RS, &t. 51/08, 91/08,
113/09), za potrebe ugotavljanja pogojev za napredovanje po morebitnem prenehanju mandata,
izvesti simulacijo upravic¢enosti do izplatila redne delovne uspe$nosti. Ni pa potrebno pridobiti
soglasja preteZnega financerja, kot ga sicer dolo&a pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne
uspesnosti, saj izplacila redne delovne uspesnosti za leto 2018 v letu 2019 ne bo.

Merila za oceno so dolocena v Pravilniku o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti
direktorjev pravnih oseb javnega prava s podroja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09 in 33/10, v
nadaljevanju Pravilnik).

ObrazloZitev ocene delovne uspednosti direktorice za leto 2018 — glede na dolobe Pravilnika o
merilih za ugotavljanje redne delovne uspeSnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s
podrodja kulture ( 3. €len — merila):

1. Preseganje izpolnitve letnega programa dela javne sluZbe po obsegu in kakovosti (50 %
oziroma tock)

Nadrtovani program smo izvedli, ve¢ina prioritetnih ciljev je bila uresni¢ena. Neuresni&eni so
ostali cilji, na katere nimamo vpliva (ustrezno financiranje nakupa knjiZni¢nega gradiva,
pokrivanje materialnih strodkov, vzdrZevanje prostorov in opreme, investicija v osrednjo
knjiznico). PreseZki so pri izvajanju aktivnosti in dejavnosti za razliéne skupine uporabnikov,
od najmlajsih do najstarejih in tistih s posebnimi potrebami. Upadlo je §tevilo &lanov, tudi
obisk in izposoja fizi¢nega gradiva, na drugi strani pa skokovito nara¥éa uporaba elektronskih
podatkovnih zbirk, izposoja e-knjig in obisk spletne strani. Dejstvo pa je tudi, da knjiznico
uporablja veliko ve¢ obCanov, kot se jih vélani, saj isto &lansko izkaznico uporablja ved
druzinskih ¢lanov.




Uvedli smo nekaj novitet na podro&ju dejavnosti, pristopili smo k drZavnemu projektu Mesec
skupnega branja, za katerega se je izkazalo, da postaja stalnica. Z vsemi naSimi dejavnostmi in
sodelovanju na tem podro&ju spodbujamo bralno kulturo in Sirimo interes za branje k razliénim
skupinam uporabnikov, in promoviramo knjiZni¢no zbirko.

Presezki so na podro&ju dejavnosti v okviru nalog obmo&nosti, s katerimi uresni¢ujemo
razvojne naloge (Dobre knjige, Kamra...) in poglabljamo nekatere dobro razvite dejavnosti,
skozi katere smo zasnovali in ob koncu leta vzpostavili center za spodbujanje bralne pismenosti,
ki je zasnovan razvojno in bo deloval kompeten¢ni center za bralno pismenost v slovenskem
merilu kot nova naloga obmoé&nosti.

Razvili smo sistem kakovostnega internega izobraZevanja in prenosa znanja med zaposlenimi,
yzpostavili §tudijsko izmenjavo z Mestno knjiznico Ljubljana in postali referen¢na knjiznica za
Studente bibliotekarstva. Zaposleni pogosto sodelujejo s svojimi strokovnimi prispevki na
posvetih in simpozijih in piSejo strokovne ¢lanke. Za svoje strokovno delo, katerega uéinek
vedinoma sega v irsi radij celotne Slovenije, sta v letu 2018 dve sodelavki prejeli priznanja in
nagrade (Monika Cermelj in Maja Logar), Mestna knjiZnica Ljubljana pa je podelila priznanje
za pionirsko delo nekdanji ravnateljici Darji Kramberger..

Zaposleni so cenjeni v knjizni¢ni stroki, pogosto vabljeni tudi v razli¢ne delovne skupine, ki
uvajajo razvojne premike ali pripravljajo strateSke usmeritve in standarde ter podzakonske akte.
V letu 2018 je direktorica sodelovala v delovni skupini za pripravo pravilnika o pogojih za
izvajanje knjizniéne dejavnosti kot javne sluZbe pri Ministrstvu za kulturo .

Za uspe$no izveden in preseZen letni program dela javne sluZbe po obsegu in kakovosti
predlagamo, da se dodeli 50 % oziroma tock.

2. Doseganje in preseganje dolotenih merljivih kazalcev glede na povpredje v dolo¢enem obdobju
— podrogje knjiZnitne dejavnosti — skupaj 12 %

a) doseZeni letni dotok gradiva glede na triletno povprecje (0 % oziroma to€k)

Dotok gradiva za leto: 2015 = 32.149; 2016 = 32.247; 2017 = 31.252;. Povpre¢ni dotok gradiva
za navedena tri leta je zna¥al 31.883. Dotok gradiva v letu 2018 je bil 31.791. Glede na
navedeno povpredje je niZji za 0,3 %. Po merilih se to¢k ne dodeli.

b) stevilo uporabnikov knjiZznice — dokumentiran fizi¢ni obisk (brez obiska spletne strani), glede
na triletno povpredje (0 % oziroma tock)

Obisk za leto 2015 = 600.980; obisk za leto 2016 = 608.970. Obisk za leto 2017 = 574.168;
Povpreéni obisk za navedena tri leta je znaSal 594.706. Obisk v letu 2018 je bil 553.901 in je,
glede na navedeno povpredje, niZji za 6,86 %. Po merilih se tock ne dodeli.

¢) §tevilo enot izposojenega gradiva (0 % oziroma tock)

V letu 2015 je bilo izposojenih 1.677.921 enot gradiva, v letu 2016 1.695.861 enot gradiva in
vletu2017 1.633.910 enot gradiva. Povpre¢no §tevilo izposojenih enot gradiva za tri leta znasa
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1.669.231. V letu 2018 je bilo izposojenega 1.496.894 enot gradiva, kar pomeni 10,3 %
zmanjsanje. Po merilih se tock ne dodeli.

€) doseZeni obseg arhiva digitaliziranega knjiZni¢nega gradiva v bitih (§tevilo digitaliziranih
posnetkov skenogramov knjiZniénega gradiva) glede na triletno povpredje (0 % oziroma tock)

Leto 2015

V Mariborski knjiZnici smo digitalizirali prvih 7 zvezkov publikacije Gradivo za zgodovino
Maribora, ki jo izdaja Pokrajinski arhiv Maribor od leta 1975 dalje. Gradivo vkljutuje
srednjeveske listine od leta 1259 do 1465. Gre za transkribirano arhivsko gradivo, ki ga je zbral
in uredil JoZe Mlinarié.

KnjiZznicama na obmod&ju ter Univerzitetni knjiZnici Maribor (UKM) smo nudili finanéno
pomoc s sredstvi iz razpisa ministrstva, pristojnega za kulturo. Knjiznica Lenart je digitalizirala
roman Kontrolor Skrobar iz leta 1914, UKM pa &asopis StraZa, letnike od 1909 do 1927, kar je
zneslo digitaliziranth 11.116 strani &asopisa. V KnjiZnici Slovenska Bistrica, so bile
digitalizirane razglednice z domoznanskega obmodja KnjiZnice Josipa Vosnjaka, predvsem iz
obdobja med leti 1900 in 1920 ter monografija Zlati krompir, ki je zbirka pohorskih pripovedk
in pravljic in monografija Tinjsko Pohorje v pradavnih &asih, ki je zgodovinska monografija
SirSega Tinjskega Pohorja.

Digitaliziranega je bilo 226.319.526.789 bitov gradiva.

Leto 2016

S sredstvi Ministrstva za kulturo, smo v okviru OOK-jev digitalizirali gradivo v Mariborski
knjiZnici, KnjiZnici Josipa Vo3njaka Slovenska Bistrica in Univerzitetni knjiZnici Maribor,
Mariborska knjiZnica je digitalizirala 12 vodnikov in krajepisov o Mariboru in okolici iz 19. ter
prve polovice 20. stoletja in razstavne panoje Zgodovina holokavsta s poudarkom na usodi
mariborskih Judov.

V KnjiZnici Josipa Vo3njaka Slovenska Bistrica so bili digitalizirani dokumenti z razstave o
Anici Cernejevi.

V' Univerzitetni knjiznici Maribor je bila opravljena digitalizacija Easopisov Katedra in
Deutscher Bote fiir Steiermark und Kéarnten, digitalizacija glasbenih rokopisov iz zapud&ine
Emerika Berana, digitalizacija rokopisnega gradiva iz zapus¢ine znanih Maribor¢anov Frana
Zizka in Antona Legata in digitalizacija dokumentarnega gradiva o Mariborskih
kinematografih.

Digitaliziranega je bilo 77.686.767.451 bitov gradiva.

Leto 2017

Projekti digitalizacije so potekali po na¢rtu. V Mariborski knjiZnici smo digitalizirali gradivo o
Prostovoljnem gasilskem drustvu Maribor-mesto in ve¢ arhitekturnih nadrtov arhitekta Fritza
Friedrigerja. Knjiznica Lenart je digitalizirala rokopis Moje Zivljenje Ozbolta llauniga.
KnjiZnica Josipa Vo¥njaka Slovenska Bistrica je digitalizirala gradivo o dvorcu Statenberg in o
razvoju lastne knjiZnice, Univerzitetna knjiZnica Maribor pa je digitalizirala vegji sklop starejie
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mariborske periodike. Vsa gradiva so bila digitalizirana v letu 2017, na portalih dLib in Kamra
pa objavljena v letu 2018.

Digitaliziranega je bilo 188.323.242.965 bitov gradiva.

Leto 2018

Projekti digitalizacije so potekali v vseh knjiznicah na obmo&ju in v UKM. V Mariborski
knjiZnici smo digitalizirali gradivo o zgodovini Lovske druZine Duplek ter revijo Lovec do leta
1922. Nadaljevali smo z digitalizacijo gradiva o zgodovini Prostovoljnega gasilskega drustva
Maribor-mesto in Gradiva za zgodovino Maribora. Knjiznica Josipa Vosnjaka Slovenska
Bistrica je digitalizirala dokumente o nastanku knjiZnice, zbirko drobnih tiskov, ki se nanaSajo
na promocijo naravne in kulturne dedi§¢ine na obmodju obéine ter literarna dela, ki so jih
ustvarili lokalni avtorji. Knji#nica Lenart je nadaljevala z digitalizacijo rokopisov OZbolta
Nauniga. Univerzitetna knjiznica Maribor je nadaljevala z digitalizacijo starejse mariborske
periodike ter plakatov in reklamnega gradiva iz obdobja med leti 1945 in 1990.

Digitaliziranega je bilo 106.172.086.459 bitov gradiva.

Povpreden doseZeni obseg arhiva digitaliziranega knjiZni¢nega gradiva v bitih za tri leta je
znadal 164.109.852.401 bitov. Glede na povpredje, je v letu 2018 obseg digitalizacije v bitih
nizji za 35 %. Po merilih se tock ne dodeli.

d) stevilo prireditev in dogodkov, ki jih je organizirala knjiZnica, glede na triletno povprecje
(8tevilo razstav, tevilo dogodkov bralne kulture, usposabljanja uporabnikov, Stevilo predavan;
namenjenih javnosti, tevilo izdanih publikacij) (6 % oziroma totk)

Vseh dogodkov oziroma prireditev je bilo, v letu 2015 2.098, v letu 2016 2.199 in v letu 2017
2.299. V povpre&ju za navedeno obdobje 2.199 prireditev in dogodkov letno. V letu 2018 je
bilo 2.342 razli¢nih prireditev. V primerjavi s povpredjem preteklih treh let je bilo 6,5 % vec
dogodkov in prireditev. Po merilih se dodeli Sest odstotnih tock.

¢) Stevilo realiziranih projektov (izobraZevalnih, raziskovalnih, kulturnih) v sodelovanju z
drugimi institucijami glede na triletno povprecje (6 % oziroma to&k)

V letih 2015 do 2018 smo v sodelovanju z drugimi institucijami realizirali razline projekte.
Nasteti projekti so vsebinsko podrobno predstavljeni v letnem porodilu.

- Rastem s knjigo — 2015,2016, 2017, 2018,

- Bralna zna&ka za odrasle — 2015,2016, 2017, 2018;

- Oko besede, simpozij slovenske mladinske knjiZevnosti — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Mednarodni dan knjig za otroke, 2. april — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Slovenska sekcija IBBY — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Portal Kamra — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Projekt kakovost v knjiZznici — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Pravlji¢ni dan s pravlji¢no 3olo in pravlji¢nim vederom — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Projekti v sodelovanju z Dru¥tvom Mars (Festival Lent, Citalnica na jasi, Kulturni dnevnik)

—2015, 2016, 2017, 2018,
- Noé¢ z Andersenom — 2015, 2016, 2017, 2018;
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- Literarne postaje - 2015, 2016, 2017, 2018;

- Odprti horizonti - 2015, 2016, 2017, 2018;

- Pravlji¢ni vederi za odrasle - 2015, 2016, 2017, 2018;

- Tocke vseZivljenjskega ucenja (ZORIM) - 2015, 2016, 2017, 2018;
- Nada mala knjiZnica — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Pikina bralna znacka — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Dan Mariborske knjiZnice — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Cikel ruskega filma — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Zdravstveni bralni koti¢ek — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Bralni klub — 2015, 2016, 2017, 2018;

- Slovenski dnevi knjige v Mariboru - Ko te napise knjiga — 2015, 2016, 2017, 2018;
- Zbrano, zapisano, prebrano — oddaja o knjigah na Radio Maribor — 2016, 2017, 2018;
- Slovenska pisateljska pot— 2016, 2017, 2018;

- Dnevi poezije in vina — 2016, 2017, 2018;

- Kosovelov dan v Mariboru — 2016;

- Tak$ni smo, kot naSe branje — 2016, 2017, 2018;

- Festival fotografije Maribor — 2016;

- Hokejska bralna postava — 2016, 2017, 2018;

- Litcrarni festival Vilenica — 2017, 2018;

- Glazerjevi dnevi — 2017, 2018;

- Dan spomina na Zrtve holokavsta —2017; 2018;

- Cankarjevo leto — 2018,

- Literatura pobratenih mest — 2018,

- Beremo skupaj — mesec skupnega branja — 2018;

- KlI(j)ub temu berem — 2018;

Skupaj je bilo v letu 2015 realiziranih enaindvajset projektov, v letu 2016 osemindvajset
projektov, v letu 2017 devetindvajset projektov in v letu 2018 33 projektov. Triletno povpredje
(2015-2017) je 26 projektov na leto. Povecanje v letu 2018 je v primerjavi s povpredjem
preteklih treh let, 26,9 %. Za to alinejo se po kriterijih dodeli 6 odstotnih tock.

Skupaj se za drugo tocko, po merilih od a do e, dodeli 12 % oziroma to¢k.
3. Vrednotenje deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem prihodku - 20 %

Za 3. totko se dodeli 20 odstotnih tock, ker je deleZ nejavnih prihodkov v celotnem letnem
prihodku knjiZnice znasal 7,81 % (5. ¢len Pravilnika). Vsi prihodki so zna3ali 3.924.941,50
EUR, nejavni pribodki (lastni) pa 306.417,36 EUR.

Skupno ¥tevilo doseZenih odstotnih tock, po merilih od 1. do 3. tofke, znaa 82 %.

Podrobno je dejavnost knjiZnice, ocenjena v tofkah od 1. do 3. ocene, predstavljena v letnem
poroc¢ilu Mariborske knjiZnice za leto 2018,

Svetu knjiZnice predlagamo, da sprejme sklep, na podlagi katerega se direktorici za uspe$no
opravljeno delo doloéi ocena odli¢no, za skupno 82 % oziroma tock.

Pripravila
BoZg Smogavec
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