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Naslov gradiva: Sklep o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor za leto
2018
Priloge gradiva (navedba 1. Ugotovljena redna delovna uspesnost direktorice javnega zavoda
morebitnih prilog): Muzej narodne osvoboditve Maribor, dr. Aleksandre Berberih-
L Slana za poslovno leto 2018
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Na podlagi, 22.a ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju (Uradni list RS, s§t. 108/09 —
uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 -
odl. US, 40/12 - ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 -
ZDOdyv, 67/17 in 84/18), dolo¢b Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti
direktorjev pravnih oseb javnega prava s podroc¢ja kulture (Uradni list RS, st. 7/09, 33/10 in
50/17), 60.c ¢lena Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in 2019
(Uradni list RS, §t. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19) in 23. ¢l. Statuta mestne obéine
Maribor (MUV, §t. 10/2011, 8/2014), je Mestni svet Mestne obc¢ine Maribor na __. redni seji
o | - Q- sprejel

SKLEP
o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor za leto 2018

S tem sklepom se dolo¢a redna delovna uspesnost direktorice Muzeja narodne osvoboditve
Maribor izkljuéno zaradi potreb ugotavljanja pogojev za napredovanje po prenehanju
mandata direktorice (simulacija redne delovne uspesnosti) in s tem povezane dolocitve
ocene direktorice.

V skladu z 60c. ¢lenom Zakona o izvr§evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2018 in
2019 (Uradni list RS, st. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19) direktorici ne glede na ta
sklep in dolocbe Zakona o sistemu pla¢ v javhem sektorju ne pripada del place za redno
delovno uspesnost za leto 2018.

Direktorici javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor se za leto 2018 dolo¢i redna
delovna uspesnost v visini 70 odstotnih tock.

Ta sklep zacne veljati z dnem, ko ga sprejme Mestni svet Mestne obcine Maribor.

Stevilka:
Datum:

ZUPAN
MESTNE OBCINE MARIBOR
Aleksander Sasa Arsenovic



Obrazlozitev predloga Sklepa o dolo¢itvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor za leto 2018

OBRAZLOZITEV

Na podiagi dolo¢b Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev
pravnih oseb javnega prava s podro¢ja kulture (Uradni list RS, &t. 7/09, 33/10 in 50/17) (v
nadaljevanju Pravilnik), je Urad za kulturo in mladino Mestne ob¢&ine Maribor prejel dne 10. 5.
2019 s strani javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor viogo/oceno redne
delovne uspesnosti za direktorico dr. Aleksandro Berberih-Slana.

Na Uradu za kulturo in mladino smo viogo/oceno preucili in ugotovili, da je pripravijena v
sladu z dolocili Pravilnika.

PRAVNA PODLAGA

Podrocje delovne uspesnosti ureja Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS,
§t. 108/09 - uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 -
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 -
ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in 84/18). Merila za dolocitev ocene doloca
Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega
prava s podroc¢ja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10 in 50/17). Prepoved izplacila dela
plate za redno delovno uspesnost doloCa Zakon o izvrSevanju proracunov Republike
Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, §t. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in 19/19).

FINANCNE POSLEDICE

Sprejem Sklepa o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice javhega zavoda Muzej
narodne osvoboditve Maribor za leto 2018 ne zahteva finan¢nih obveznosti proracuna
Mestne obcine Maribor. V skladu z dolo€ili 60.c ¢lena Zakona o izvrSevanju proracunov
Republike Slovenije za leti 2018 in 2019 (Uradni list RS, st. 71/17, 13/18 — ZJF-H, 83/18 in
19/19) direktorici ne glede na doloéila Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju javnim
usluzbencem in funkcionarjem do 31. decembra 2019 ne pripada del place za redno delovno
uspesnost.

Pripravila:
Dejvi Kolar, visji svetovalec

Daniel Sajko, vodja urada po pooblastilu
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Referat za mladino in kulturo
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2000 Maribor 1" MESTNA UPRAVA |Sig. zn.: 040001 Maribor, 10.5.2019
Prejeto: 10.5.2019 St. prilog:
St. zad.:
V seznanitev: |Vrednost:

Zadeva: Uspesnost direktorica za poslovno leto 2018

V prilogi vam posiljamo ugotovljeno delovno uspesnost za direktorico dr. Aleksandro Berberih —
Siano, ki je bila potrjena na 13. redni seji Sveta zavoda MNOIVi, 9. apriia 2019.

S spoStovanjem,

dr. Aleksandra Berberih — Slana, direktorica

Muzej narodne osvobodltve Marlbor Ulica heroja Tom3ica 5. 2000 Maribor.
Telefon: +386 (2) 23 52 605, www.muzejno-mb.si.
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Mestna obc&ina Maribor
Referat za mladino in kulturo
Ulica heroja Staneta 1

2000 Maribor

Zadeva: Ugotovljena redna delovna uspesnost direktorice javnega zavoda
Muzej narodne osvoboditve Maribor, dr. Aleksandre Berberih-Slana za
poslovno leto 2018

Na osnovi pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev
pravnih oseb javnega prava s podro&ja kulture (Uradni list RS, §t. 7/2009 z dne 30. 1.
2009), njegovega 3., 4. in 5. ¢lena, je komisija razbrala pri pregledu letnega programa
dela javne sluZbe in potrjenega konénega vsebinskega poroéila za leto 2018 sledeéa
dejstva:

a.) Merila po dolocilih 1. odstavka 3. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavijanja redne

MUZEJ NARODNE OSVOBODITVE MARIBOR
|
!
| delovne uspes$nosti direkforiev pravnih oseb javnega prava s podrodja kulture

l. sklop Planirano Realizirano Indeks %

Stevilo 2310 3009 130 +30
evidentiranih in
dokumentiranih
predmetov
/digitalizacija/

Stevilo 80 80 100 100
konserviranih
predmetov

|
I
|
|
| Il. sklop
|

lll. skiop
Razstave 16 26 162 +62

IV. skiop
Andragoski 2 2 100
programi- novi
Andragoski 5 5 100 100
programi-stari
V. sklop
Pedagoski 16 16 100 100
programi-novi
Pedagoski 29 29 100 100
programi-stari
b.) Merila po dolocilih 2. odstavka 3. Clena in 4. cClena Pravilnika o merilih _za
ugotavijanja _redne delovne uspes$nosti _direktorjev _pravnih _oseb javnega prava s
podrodja kulture




Leto Leto Leto Srednja Leto Indek. | Proce
2015 2016 2017 vrednost | 2018 nti %
Stevilo predmetov 3.293 3.308 3.231 3.27T 3006 91,7 -8,3
na novo vpisanih v
inventarno knjigo
Stevilo o8 100 82 93 80 86 -14
/restavriranih
/konzerviranih/pred
metov

Stevilo  prodanih 6.492 6.950 7.684 7.042 9.304 132 +32
vstopnic

c.) Merila tretiega odstavka 3. ¢lena in 5. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavijanje
redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture

Javna sluzba | AOP % Znesek
Prihodki od 660 520.947
poslovanja

(6=7+8)

Prihodki od 475.012

poslovanja iz
sredstev javnih

financ

Prihodki od (8,81%) 45.935
poslovanja - (8,81%)
nejavni

Na osnovi meril 3. in 4. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne
uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture Uradni list RS,
7/2009 z dne 30. 1. 2009 sledi:

- a.) da je javni zavod Muzej narodne osvoboditve Maribor presegel realizacijo letnega
plana javne sluzbe za leto 2018, na podlagi parametrov iz tabele a.) kar prinasa 50
odstotnih tock.

- b.) po merilih dolo¢enih v 2. odstavku 3. €lena in doloCil 4. ¢lena Pravilnika o merilih
za ugotavljanja redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s
podrocja kulture je izpolnitev letnega plana zagotovila dodatnih 10 odstotnih toc¢k
(odstotnih to€k — prodane vstopnice).

- ¢.) po merilih dolo€enih v 3. odstavku 3. €lena in dolocil 5. €lena Pravilnika o merilih
za ugotavljanja redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s
podrog¢ja kulture je realizacija doseganja deleza nejavnih prihodkov v celotnem letnem
prihodku iz naslova javne sluzbe zagotovila dodatnih 10 odstotnih tock.




Sklepna ugotovitev:

Komisija ugotavlja, da je direktorica javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve
Maribor na osnovi meril predpisanih v Pravilniku o merilih za ugotavijanje redne
delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrogja kulture Uradni
list RS, 7/2009 z dne 30. 1. 2009, na podiagi 3., 4. in 5. &lena z izpolnitvijo delovnega
plana v poslovnem letu 2018 dosegla 70 odstotnih tock.

Komisija:

Marjan Matjasic

Klementina Osterc

Simona Tripkovi¢
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V Mariboru, 25. marec 2019 ;[







