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OBRAZLOZITEV
Predloga »Razvojnega programa izobrazevanja odraslih v Mestni ob¢ini Maribor 2020 - 2024
(RPIO MOM 20-24)«

Obrazlozitev gradiva za obravnavo na seji Mestnega sveta Mestne obc¢ine Maribor

1. UvoD

Znanje je Clovekov najvedji in najdragocenejsi kapital, ki lahko pripomore k polnemu in aktivnemu
zivljenju v vseh Zivljenjskih obdobijih. V tako hitro se spreminjajoci se druzbi je potreba po Sirokem
naboru znanja in spretnosti Se toliko veéja, zato je izrednega pomena, da jih razvijamo vse
zivlienje. Lokalna skupnost si prizadeva za izboljSanje razpolozZljivosti ter splosne kakovosti,
koli¢ine in dostopnosti izobrazevalnih priloZnosti za odrasle. S programi za izobraZzevanje odraslih
se zagotavlja vkljuGenost odraslih v vsezivijenjsko uéenje, zagotavlja se dvig splo$ne izobrazenosti
prebivalcev, vi§ja izobrazbena raven in veéja zaposljivost.

V Republiki Sloveniji je izobraZevanje odraslih zakonsko urejeno v Zakonu o izobrazevanju

odraslih (Uradni list RS, §t. 6/18; v nadaljevanju ZIO-1). Z zakonom se ureja:

e javni interes na podrocju izobrazevanja odraslih in

e nacin uresniCevanja javnega interesa na podrocju izobrazevalnih programov za odrasle in
dejavnosti na podroc¢ju izobrazevanja odraslih.

Zakon ureja izobrazevanje po izobrazevalnih programih za odrasle, na podlagi katerih se ne
pridobi javnoveljavna izobrazba, razen izobrazba po programu za osnovno $olo za odrasle. Zakon
med drugim v 50. ¢lenu dolo¢a, da samoupravna lokalna skupnost opredeli ukrepe in naéin za
uresniCevanje javnega interesa v izobrazevanju odraslih v razvojnem programu.

Zakonodajo na podrodju izobrazevanja odraslih dopolnjuje »Resolucija o Nacionalnem programu
izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 2013 — 2020« (Uradni list RS, §t. 90/13 in
6/18 — ZIO-1; v nadaljevanju: ReNPIO13-20). Gre za temeljni strateski dokument, ki pokriva
izobrazevanje odraslih v Republiki Sloveniji in je podlaga za naértovanje razvoja in izvajanja
aktivnosti izobrazevanja odraslih na nacionalni in lokalni ravni. V dokumentu je posebej
izpostavljeno nestabilno financiranje programov na podroéju izobrazevanja odraslih in potreba po
sistemski ureditvi. Na podlagi ugotovitev je bil pripravljen in leta 2018 sprejet novi ZIO-1, ki
sistemsko ureja organiziranje in financiranje izobrazevanja odraslih.




2, PRAVNE PODLAGE

Pravna podlaga za sprejem Razvojnega programa izobrazevanja odraslih v Mestni ob¢ini Maribor

2020 - 2024 je:

e 50. ¢len Zakona o izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, §t. 6/18), ki dolo¢a, da lokalna
skupnost, opredeli ukrepe in nacin za uresni€evanje javnega interesa v izobrazevanju odraslih
VvV razvojnem programu samoupravne lokalne skupnosti,

e Resolucija o Nacionalnem programu izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje
2013 — 2020 (Uradni list RS, §t. 90/13 in 6/18 — ZIO-1), strateSki dokument in podlaga za
nacrtovanje razvoja izobrazevanja odraslih v Sloveniji za obdobje od leta 2013 do leta 2020,

e 14 ¢len Statuta Mestne obcine Maribor (Medobdinski uradni vestnik, s§t. 10/11, 8/14 in 12/19),
ki dolo¢a, da Mestna obcina Maribor zagotavlja in pospesuje izobrazevalno dejavnost na
njenem obmodju.

3. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM »RAZVOJNEGA PROGRAMA
IZOBRAZEVANJA ODRASLIH V MESTNI OBCINI MARIBOR 2020 - 2024«

Za namen opravljanja javne sluzbe na podroc¢ju izobraZzevanja odraslih je Mestna obCina Maribor

ustanovila javni zavod AZM-LU. Delovanje zavoda sega v leto 1922. Dejavnost zavoda zajema vsa

temeljna podroéja izobraZzevanja in usposabljanja: od osnovne Sole za odrasle, srednjeSolskih
programov, tec¢ajev, nacionalnih poklicnih kvalifikacij, do razli€nih programov za poklicni in osebni
razvoj.

Mestna obcina Maribor za izvajanje javne sluzbe na podrocju izobrazevanja javhemu zavodu AZM-

LU zagotavlja:

e prostore in opremo za izvajanje izobrazevalnih programov za odrasle in dejavnosti, ki so v
javnem interesu lokalne skupnosti (zavod ima v upravljanju objekt na Maistrovi ulici 5 v
Mariboru),

e sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanje,

e sredstva za materialne stroSke za obratovanje za izvajanje programa osnovne $ole za odrasle.

Vse bolj pa se kaze potreba po vsezivljenjskem izobrazevanju. Hitro spreminjajoCe se razmere,
zahtevnost izzivov na trgu dela zahtevajo stalno izobrazevanje in usposabljanje odraslih za osebni
razvoj ter za potrebe razvoja trga dela. Potreba po vsezivljenjskem ucenju je bila prepoznana tudi
na nacionalni ravni in vklju¢ena v novi ZIO-1, ki je bil sprejet v letu 2018. Tako med drugim 50. ¢len
dolo¢a, da mora lokalna skupnost sprejeti razvojni program izobraZzevanja odraslih, 51. ¢len pa
dolo¢a, da mora lokalna skupnost sprejeti tudi letni program izobrazevanja odraslih.

4, RPIO MOM 20-24 — obrazlozitev

V Mestni ob¢ini Maribor se bo izobrazevanje odraslih razvijalo kot dejavnost posebnega javnega
interesa s ciliem, da se v naslednjih letih izboljSajo pogoji za izvajanje dejavnosti izobrazevanja
odraslih. V izhodi$¢u se bo sledilo ciliem po prednostnih podrogjih, ki so opredeljeni v ReNPIO13-
20.

Za dosego ciliev bo poudarek ukrepov Mestne ob&ine Maribor zagotavljanje prostorov za izvajanje
programov za izobrazevanje odraslih in financiranje tistih programov, ki niso trzno zanimivi, za
izvajanje pa obstaja pa javni interes.

Mestna obéina Maribor zagotavlja za izvajanje programov za izobrazevanje odraslih prostore v
objektu na Maistrovi ulici 5 v velikosti 2.050 m?. Za izvajanje dejavnosti bo zagotavljala prostore
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tudi v drugih objektih, ki so v lasti Mestne obé&ine Maribor. Programi, za katere bo ugotovljeno, da
zanje obstaja interes v lokalnem okolju, niso pa financirani iz drugih virov, bodo, odvisno od
proracunskih moznosti, vkljueni v letne programe izobraZzevanja odraslih v naslednjih letih v
Mestni obcini Maribor.

RPIO MOM 20-24 je pripravijen v sodelovanju z AZM-LU, ki programe izobrazevanja odraslih Ze
izvaja in jih bo tudi v bodoce. Programi, ki jih bo Mestna obéina Maribor vzpodbujala in po potrebi
sofinancirala, so pripravljeni na podlagi ugotovljenih potreb v Mestni ob&ini Maribor in v skladu s
prednostnimi podrogji, ki so opredeljena v ReNPI013-20:

4.1. Splo$no izobrazevanje odraslih (prvo prednostno podrogje)

e Mreza programov »Usposabljanje za zivljenjsko uspegnost
e Programi za mlade z manj priloZnostmi

e Programi za tretje Zivljenjsko obdobje

e Teden vseZivljenjskega ucenja in Parada uéenja

e Studijski krozki

e Programi medgeneracijskega sodelovanja

e  Programi medkulturnega sodelovanja

4.2. lzobrazZevanje za dvig izobrazbene ravni odraslih (drugo prednostno podrocje)

e Osnovna $ola za odrasle
e Programi srednjega poklicnega, srednjega strokovnega, poklicno-tehniSkega in poklicnih
teCajev srednjesolskega izobrazevanja

4.3. Usposabljanje in izobrazevanje za potrebe dela (tretje prednostno podrogje)

e Programi usposabljanja in izobraZevanja za potrebe dela
e Racunalnisko izobrazevanje

e Tecaji tujih jezikov

e Tecaj slovenscine

e Svetovalno sredisc¢e

e SrediS¢e za samostojno ucenje

5. OCENA FINANCNIH POSLEDIC

V proraCunu Mestne obéine Maribor za leto 2020 so za programe za izobraZzevanje odraslih
zagotovljena sredstva v viSini 61.596,00 EUR. Visina financiranja programov v letih 2021, 2022,
2023 in 2024 bo dolo¢ena v letnih programih izobraZevanja odraslih Mestne obé&ine Maribor.

6. PREDLOG SKLEPA

Mestni svet Mestne obcine Maribor sprejme Razvojni program izobrazevanja odraslih v Mestni
ob¢ini Maribor 2020 - 2024 (RPIO MOM 20-24).



RAZVOJNI PROGRAM IZOBRAZEVANJA ODRASLIH
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PREDLOG

Na podlagi 50. ¢lena Zakona o izobrazevanju odraslih (Uradni list RS, ét. 6/18), Resolucije o
Nacionalnem programu izobraZevanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 2013 - 2020
(Uradni list RS, §t. 90/13 in 6/18 — ZIO-1) in 14. ter 23. &lena Statuta Mestne obdine Maribor
(Medobcinski uradni vestnik, §t. 10/11, 8/14 in 12/19) je Mestni svet Mestne ob&ine Maribor na ...
seji, dne , sprejel

Razvojni program izobrazevanja odraslih v Mestni obé&ini Maribor 2020 — 2024
(RPIO MOM 20-24)

1. uvobD

Znanje je Clovekov najvedji in najdragocenejsi kapital, ki lahko pripomore k polnemu in aktivnemu
Zivlienju v vseh Zivljenjskih obdobjih. V tako hitro se spreminjajoéi se druzbi je potreba po Sirokem
naboru znanja in spretnosti $e toliko vegja, zato je izrednega pomena, da jih razvijamo vse
Zivienje. Za razvoj druzbe je namre&¢ pomembna izobrazenost vseh segmentov njenega
prebivalstva, ki mu je omogoceno vkljuéevanje v glavni tok druzbenega dogajanja z enakovrednim
dostopom do dela, kulture, zdravja in izobrazevanja. Za druzbeni razvoj je poleg izobrazevanja za
potrebe dela pomembno tudi sploSno izobrazevanje, ki pozitivno vpliva na posameznikov
osebnostni razvoj in prispeva h kulturnemu in socialnemu razvoju.

Lokalna skupnost si prizadeva za izbolj$anje razpoloZljivosti ter sploéne kakovosti, koligine in
dostopnosti izobraZevalnih priloznosti za odrasle. S programi za izobrazevanje odraslih se
zagotavlja vkljuCenost odraslih v vseZivljenjsko ucenje, zagotavlja se dvig splodne izobrazenosti
prebivalcev, vi§ja izobrazbena raven in veéja zaposljivost.

Mestna obcina Maribor je za podrogje izobraZevanja odraslih ustanovila Javni zavod Andragoski
zavod Maribor — Ljudska univerza (v nadaljevanju: AZM-LU), ki deluje Ze od leta 1922. Poslanstvo
AZM-LU je ponuditi udelezencem vseh generacij kakovostno, celostno vsezivljenjsko
izobraZevanje in svetovanje, ki omogo¢a posamezniku izbolj$anje poklicnih in osebnih zmoznosti.
Z ucinkovitimi strategijami obveséanja, vodenja in motiviranja, usmerjenimi k najbolj ranljivim
skupinam, si prizadevajo, da bi odrasli te priloZnosti &im bolj izkoristili.

Razvojni program izobraZevanja odraslih v Mestni ob&ini Maribor 2020 — 2024 (v nadaljevanju:
RPIO MOM 20-24) je pripraviljen v sodelovanju z javnim zavodom Andragoski zavod Maribor —
Ljudska univerza, ki programe izobraZevanja odraslih v Mestni ob&ini Maribor Ze izvaja.

2 PODLAGA ZA PRIPRAVO RPIO MOM 20-24
2.1. Zakon o izobraZevanju odraslih

V Republiki Sloveniji je izobrazevanje odraslih zakonsko urejeno v Zakonu o izobrazevanju

odraslih (Uradni list RS, st. 6/18; v nadaljevanju ZIO-1). Z zakonom se ureja:

e javni interes na podrocju izobrazevanja odraslih in

e nacin uresnievanja javnega interesa na podro&ju izobrazevalnih programov za odrasle in
dejavnosti na podrocju izobrazevanja odraslih.



Zakon ureja izobraZevanje po izobraZzevalnih programih za odrasle, na podlagi katerih se ne
pridobi javnoveljavna izobrazba, razen izobrazba po programu za osnovno Solo za odrasle.

Zakon med drugim v 50. &lenu dolo¢a, da samoupravna lokalna skupnost opredeli ukrepe in nacin
za uresniéevanje javnega interesa v izobrazevanju odraslih v razvojnem programu.

2.2. Resolucija Nacionalnega programa izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji za
obdobje 2013 — 2020

Zakonodajo na podrogju izobrazevanja odraslih dopolnjuje »Resolucija o Nacionalnem programu
izobrazevanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 2013 — 2020« (Uradni list RS, st. 90/13 in
6/18 — ZIO-1; v nadaljevanju: ReNPIO13-20). To je temeljni strateSki dokument, ki pokriva
izobrazevanje odraslih v Republiki Sloveniji in je podlaga za nacrtovanje razvoja in izvajanja
aktivnosti izobrazevanja odraslih na nacionalni in lokalni ravni.

3. CILJNE SKUPINE RPIO MOM 20-24

RPIO MOM 20-24 opredeljuje naslednje ciljne skupine:
e brezposelni: prednostna skupina so starejsi, ki nimajo poklicne ali strokovne izobrazbe ali
imajo manj kljuénih ali poklicnih zmoznosti;
e zaposleni:
prednostna skupina so starej§i z dokon¢ano manj kot $tiriletno srednjo Solo ali
pomanjkanjem kljuénih ali poklicnih zmoznosti,
zaposleni, ki zaradi specifi¢nih psihofiziénih zahtev nekega poklica tega ne morejo vec
opravljati, ko dosezZejo dolo¢eno starost;
e mladi, ki na razli¢nih stopnjah opustijo Solanje;
e manj izobraZeni in druge ranljive skupine, kot so osipniki in mladi, ki zgodaj zapustijo Solanje,
socialno ogroZeni, priseljenci, Romi, starej$i odrasli, migranti, invalidi in obsojenci;
e druge skupine odraslih, ki imajo omejene moznosti dostopa do socialnih, kulturnih in
ekonomskih dobrin, kot so na primer kmetje in prebivalstvo iz manj razvitih regij.

4, CILJI RPIO MOM 20-24

RPIO MOM 20-24 bo sledil ciliem izobrazevanja odraslih v Sloveniji, ki so opredeljeni tudi v ZIO-1

in ReNPI1013-20:

1) dvigniti izobrazbeno raven prebivalstva in raven temeljnih zmoznosti,

2) povecati zaposljivost aktivhega prebivalstva,

3) izbolj$ati moznosti za ulenje in vkljutevanje v izobraZevanje ter omogocati dostop do
kakovostnih izobrazevalnih in uénih moznosti,

4) spodbujati niZje izobrazene in druge ranljive skupine za izobraZevanje in ucenje ter izboljsati
splos$no izobraZenost,

5) omogodati pridobivanje splosnih in poklicnih zmozZnosti za osebnostno rast, aktivno delovanje
v skupnosti in na trgu dela,

8) krepiti solidarnost, sodelovanje in izmenjavo znanja ter izkuenj med generacijami.



5. PREDNOSTNA PODROCJA IZOBRAZEVANJA ODRASLIH

V Mestni ob¢ini Maribor bomo izobraZevanje odraslih razvijali kot dejavnost posebnega javnega
interesa in v naslednjih letih izbolj$ali pogoje za izvajanje dejavnosti izobraZevanja odraslih. V
izhodi$Cu bomo sledili ciliem po prednostnih podrogjih, ki so opredeljeni v ReNPI013-20.

Za dosego ciljev bo poudarek ukrepov Mestne obéine Maribor zagotavljanje prostorov za izvajanje
programov za izobraZzevanje odraslih in financiranje tistih programov, ki niso trzno zanimivi, za
izvajanje pa obstaja javni interes.

Vecina programov, ki so navedeni po posameznih prednostnih podrogjih, se v Mestni obgini
Maribor izvajajo in so financirani iz drugih virov v okviru evropskih in drugih projektov. Mestna
obc¢ina Maribor zagotavlja za izvajanje teh programov prostore v objektu na Maistrovi ulici 5 v
velikosti 2.050 m2. Izvajanje teh programov bo Mestna obé&ina Maribor $e naprej vzpodbujala z
zagotavljanjem prostorov v objektih, ki so v lasti Mestne obé&ine Maribor in po potrebi z
zagotavljanjem sredstev, ¢e bo ugotovljeno, da za izvajanje programov obstaja interes. Programe
izvaja javni zavod Andragoski zavod Maribor — Ljudska univerza.

Programi, za katere bo ugotovljeno, da zanje obstaja interes v lokalnem okolju, niso pa financirani
iz drugih virov, bodo, odvisno od proracunskih moznosti, vkljuceni v letne programe izobrazevanja
odraslih v naslednjih letih v Mestni ob&ini Maribor.

Programi so pripravljeni v skladu s prednostnimi podrogji, ki so opredeljena v ReNPIO13-20 in se
bodo udejanjali na treh prednostnih podrogjih, ki zagotavljajo uravnotezeno izobraZevanje odraslih
za razvoj socialnega (druzbena povezanost, aktivno drzavljanstvo, medkulturni dialog), kulturnega
(osebnostni razvoj, razvoj vrednot) in loveskega (potrebe trga dela) kapitala.

5.1.  Splosno izobraZevanje odraslih (prvo prednostno podrogje)

e Usposabljanije za Zivljenjsko uspesnost je mreza programov, katerih glavni cilj je izbolj$anje
pismenosti in povecanje samostojnosti udelezencev v vsakdanjem Zivljenju. Programi so
namenjeni:

brezposelnim in zaposlenim odraslim z nedokoné&ano srednjo $olo, ki razmisljajo o
nadaljnji vkljucitvi v formalno srednjeSolsko izobraZevanje ali ki Zelijo obnoviti temeljna
znanja in spretnosti - udeleZenci izbolj$ajo matematiéne, jezikovne in digitalne spretnosti,
se opolnomocijo pred ponovno vkljuéitvijo v formalno srednje$olsko izobrazevanje ali
pridobijo nove ves&ine za iskanje zaposlitve;

odraslim s posebnimi potrebami, ki Zelijo Ziveti bolj samostojno in izboljSati kakovost
Zivljenja — udelezenci obnavljajo in pridobivajo temeljna znanja in spretnosti, povezanimi s
pismenostjo, kar udelezencem omogoda laZje obvladovanje situacij v vsakdanjem
Zivlienju, njihovo vecjo samostojnost in odgovornost, vkljuéevanje v razlicne druzbene
dejavnosti ter dvig samozavesti;

manj izobrazenim starSem, ki imajo otroka v prvem triletiu devetletke in mu Zelijo
pomagati pri Solskem delu, pa ne vedo, kako — udeleZenci spoznavajo nacine
spodbujanja in motiviranja otroka za $olsko delo ter razvijanje sodelovalnega ucenja,
udelezenci pa osvezujejo tudi lastno znanje, kar jim pomaga pri reSevanju vsakodnevnih
problemov;

manj izobrazevanim odraslim prebivalcem podeZelja — udelezenci pridobijo temeljna
znanja in spretnosti, s katerimi laZje prepoznajo in vrednotijo lastne potenciale ter
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moznosti podezelskega okolja za izvajanje dejavnosti na podezelju, s Cimer si lahko
izbolj$ajo svoj ekonomski in socialni polozaj.

Programi za mlade z manj priloznostmi so namenjeni ranljivi skupini mlajsih odraslih od 15.
do dopolnjenega 26. leta starosti, ki so zgodaj opustili Solanje ali pa si niso pridobili ustrezne
izobrazbe, ki bi jim omogocala zaposlitev, in jim zaradi tega preti dolgotrajna brezposelnost.
Gre za mlade, ki se vsakodnevno spopadajo z razlinimi ovirami (telesna oviranost, bolezni,
uéne teZave, socialno-ekonomski status druzine, smrt starSev, spolna in verska diskriminacija,
krajevna oddaljenost...), ki jim onemogo¢&ajo mirno, uspesno in sre€no obdobje mladostnistva
in so v socialno-ekonomsko depriviligiranem polozaju. Temeljni namen programov je razvijanje
sposobnosti mlajsih odraslih za uspe$no vkljuéevanje v izobraZzevanje in pridobitev izobrazbe,
razvijanje poklicne identitete ter tako uspesno vklju€evanje na trg dela in uspe$no socialno
integracijo.

Programi za tretje Zivljenjsko obdobje so ze uveljavijena oblika programov za starejSe, v
okviru katerih se udeleZzencem ponujajo Stevilne izobrazevalne in prosto¢asne vsebine. Z
upokoijitvijo se je mogoce nauditi marsi¢esa novega, spoznati nove ljudi ter z njimi deliti svoje
bogate izku$nje in znanja, tako da je udelezencem v okviru programa omogoceno aktivho
prezivljanje prostega Casa, druZenje in povezovanje. Programi obsegajo jezikovne tecaje
(angleséina, nemscina, italijanséina, $panscina), delavnice (umetnostna zgodovina, urjenje
spomina), raéunalniSke programe za starejSe (osvezitveni te€aji racunalnistva, svetovni splet
in elektronska posta, uporaba tablicnega racunalnika in pametnega telefona...), zdrav nacin
Zivlienja in gibanje (ples, joga, telovadba za starejSe), kulturna dedi$€ina ipd.

Teden vsezZivljenjskega ucenja in Parada u€enja je vseslovenski praznik ucenja, ki poteka v
tretiem tednu meseca maja. V tem tednu se odvijajo brezpla¢na predavanja, okrogle mire,
predstavitve, prireditve in razlicne vrste svetovanja z namenom promocije in udejanjanja
kulture vseZivljenjskega ucenja v vseh Zivljenjskih obdobjih. Nosilec projekta je Andragoski
center RS, AZM-LU pa opravlja vlogo koordinatorja prireditev na obmoc¢ju MOM. Del projekta
je tudi Parada ucenja, festivalski dogodek oz. dan ucecih se skupnosti, ki se vsako leto na isti
dan odvije v vedjih slovenskih mestih. Obiskovalci na informativnih in svetovalnih stojnicah
pridobijo informacije o moznostih u€enja in izobrazevanja v lokalnem okolju.

Studijski krozki so splo$noizobrazevalna oblika prostovoljnega uéenja odraslih na raznolikin
podrodjih (bralno, roénodelsko-ustvarjalno, zdrav nacin Zivljenja, likovno ustvarjanje,
zeli§€arstvo). Andragoski center RS je v Studijskih krozkih razvil sodobno obliko ucenja
odraslih, kjer se odrasli u€ijo drug od drugega.

Programi_medgeneracijskeqa sodelovanja krepijo skupno sodelovanje in ucenje otrok,
mladine, aktivnih odraslih in starejsih. K sodelovanju se bo pritegnilo tudi osnovne Sole,
predvsem pri zagotavljanju prostorov za izvajanje posameznih programov, s ¢imer se bo
priblizalo medgeneracijsko sodelovanje vsem skupinam prebivalstva na vseh predelih Mestne
obdine Maribor. Medgeneracijsko sodelovanje uporabnike spodbuja k dobivanju priloZznosti za
ustvarjanje in vzdrZzevanje socialnih mrez, prepreCuje njihovo osamljenost, socialno
izkljuéenost ter revscino. Vsebine in aktivnosti so naravnane k &im bolj§i socialni vklju¢enosti
vseh in medgeneracijskemu povezovanju.

Programi_medkulturnega sodelovanja so namenjeni dolgotrajno brezposelnim zenskam iz
drugih kulturnih okolij, tujcem — priseljencem, migrantom, beguncem, azilantom ter izvajalcem
izobrazevalnih programov za te ciline skupine. V okviru programov se udelezenci ucijo
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5.2.

5.3.

slovenskega jezika, seznanjajo s slovensko zgodovino, kulturo in ustavno ureditvijo ter
pridobivajo osnovne funkcionalne spretnosti, potrebne za zivljenje in delo v Sloveniji. V okviru
programov pridobivajo informacije o trgu dela za zaposlitev ali samozaposlitev ter se tako
opolnomogijo in aktivirajo.

Izobrazevanje za dvig izobrazbene ravni odraslih (drugo prednostno podrocje)

Osnovna $ola za odrasle je program devetletne osnovne $ole za odrasle, namenjen tistim, ki
so izpolnili osnovnoSolsko obveznost, niso pa uspe$no kongali osnovnosolskega
izobrazevanja. VpiSejo se lahko tudi odrasli, stari veé kot 15 let, ki niso izpolnili osnovnosolske
obveznosti. V okviru programa se pridobi javnoveljavna izobrazba. Ciljne skupine programa so
osipniki oz. mladi na vzporedni poti, ki niso uspes$no zaklju€ili osnovne $ole, mlajsi
brezposelni, starej§i brezposelni, zaposleni srednjih let, albanske Zenske in Romi, ki si v
matiCni drzavi niso uspeli pridobiti osnovno$olske izobrazbe. UdeleZenci v okviru programa
zakljucijo formalno izobraZevanje oz. izpolnijo pogoje za nadaljevanje izobrazevanja ali za
pridobitev nacionalne poklicne kvalifikacije ter izbolj$ajo funkcionalno pismenost, s Cimer
izpolnijo pogoje za zasedbo manj zahtevnih delovnih mest.

Programi _srednjega poklicnega, srednjega strokovnega, poklicno-tehniskega in
poklicnih teajev srednjeSolskega izobraZevanja so programi, po katerih se pridobi javno
veljavna izobrazba za pridobitev prvega poklica, prekvalifikacije, dokoncanje prekinjenega
srednjesolskega izobraZzevanja z zakljuénim izpitom ali poklicno maturo. Programi so
namenjeni osipnikom oz. mladim na vzporedni poti, ki so opustili redno srednjesolsko
izobrazevanje, brezposelnim osebam in tudi zaposlenim odraslim.

Usposabljanje in izobrazevanje za potrebe dela (tretje prednostno podrocje)

Programi_usposabljanja in izobraZevanja za potrebe dela so namenjeni zaposlenim, Se
posebej tistim z zaklju¢eno srednjo poklicno $olo in starej§im od 45 let, brezposelnim in
obsojencem kazni zapora. Gre za programe z razliénih vsebinskih podrocij (racunalniska
pismenost za odrasle, pridobivanje digitalnih kompetenc, te€aji nem&¢ine in angle$éine na
osnovni ali vi§ji ravni, osveZitveni tecaji, te¢aji poslovnega sporazumevanja, tecaji slovenséine
za tujce, treningi socialnih vescin, programi priprav in izpitov za pridobitev kvalifikacij oz.
certifikata itd). V okviru programov udelezenci pridobivajo temeljne in poklicne kompetence, ki
jih potrebujejo zaradi potreb na trgu dela, poveéuje se njihova moznost za zaposljivost in
mobilnost, spodbuja se njihov osebni razvoj in delovanje v sodobni druzbi.

RacunalniSko izobraZzevanje zajema razliéna izobrazevanja s podro¢ja informacijsko-
komunikacijske tehnologije, ki presegajo okvire »klasiénih« radunalniskih teCajev,
izpopolnjevanje znanja iz programov Word, Excel, Powerpoint, elektronske poste, napredna
uporaba svetovnega spleta, urjenje ves¢in slepega desetprstnega tipkanja, izdelovanje in
oblikovanje spletnih strani.

Tecaiji tujih jezikov — v odvisnosti od potreb se izvajajo javnoveljavni programi angleséine,
nemscine, italijanscine ali franco$¢ine (lahko tudi programi, ki nimajo statusa javnoveljavnega
programa). V odvisnosti od potreb se izvajajo tudi specializirani jezikovni programi za razli¢ne
stroke in poklice, te€aji poslovnega jezika, konverzacije, priprave na slovenske in mednarodne
izpite iz tujih jezikov, maturo ipd. Vedina programov se izvaja na stopnjah A1, A2, B1 in B2,
programi priprav na mednarodne izpite pa tudi na visjih ravneh.
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e Tedaj slovenséine je namenjen tujcem, ki ne izpolnjujejo dolo€il glede vkljuitve v ZaCetno
integracijo priseliencev in ki potrebujejo znanje slovenskega jezika iz razliCnih razlogov,
integracijo v okolje, dela v Sloveniji, poslovnih stikov. Udelezenci izbolj$ajo jezikovno znanje,
in sicer bralno razumevanje, pisno sporo¢anje ter govorno sporocanje.

e Svetovalno sredisée - izvajanje informativno-svetovalne dejavnosti na podrocju
izobrazevanja in ucenja odraslih. Program je namenjen manj izobrazenim zaposlenim,
dolgotrajno brezposelnim, osipnikom, priseliencem, invalidom, odraslim s posebnimi
potrebami, Romom. Svetovalno sredi§¢e ponuja odraslim pomo¢ pri odloCitvah za nadaljnje
izobrazevanje in ucenje, informacije o moznostih izobraZzevanja za poklic in strokovno
izpopolnjevanje, informacije o vpisnih pogojih ter svetovanje v zvezi s premagovanjem ucnih
tezav.

e Sredi$ée za samostojno uéenje je program, v okviru katerega se organizirajo u¢na mesta za
samostojno uéenje, ki so opremljena z racunalniki, povezanimi v svetovni splet ter s posebnimi
programi za samostojno uéenje. UdeleZencem se svetuje pri izbiri programov za samostojno
uéenje ter uporabi u¢ne tehnologije in gradiv. UdeleZenci se lahko ucijo racunalnistva, slepega
desetprstnega tipkanja in tujih jezikov. Pomo¢ pri samostojnem ucenju nudijo strokovno
usposobljeni mentorji. Uporaba gradiv in uéne tehnologije je brezplaéna. SredisCe za
samostojno uéenje je zasnovano po idejni zasnovi Andragoskega centra RS.

6. ZAKLJUCEK

Na podrogju izobrazevanja odraslih se srecujemo s Stevilnimi izzivi in priloZnostmi. Izobrazevanje
odraslih ima pozitivne ucinke, ki se kaZejo tako na ravni posameznika in druzbe, kot tudi
organizacije in gospodarstva. VseZivljenjsko ucenje namre¢ predstavlja nacin za zmanjSanje
socialne izkljuéenosti in revscine ter spodbujanje aktivnega sodelovanja v druzbi. Osebe, za katere
je najmanj verjetno, da bi se vkljucile v izobrazevanje, je potrebno motivirati, spodbujati in podpreti
pri vkljuéevanju v izobraZevanje ter jim omogociti dostop do vsebin in programov vseZivljenjskega
ucenja.

Lokalna skupnost si prizadeva povecati vklju¢enost nizko izobrazenih, starejSih, brezposelnih in
zaposlenih v manj zahtevnih poklicih v izobrazevalne programe, ki posameznikom omogocajo
prenosljivost veséin in vedjo prilagodijivost na trgu dela. Vklju€enost v izobrazevanje in pridobljena
izobrazba namreé pozitivno vplivata tudi na posameznikov osebnostni razvoj, njegovo socialno
vklju¢enost in druzbeno kohezijo.

Mestna obgina Maribor z RPIO MOM 20-24 razvija izobraZzevanje odraslih v strategiji
vsezZivljenjskega uéenja ter spodbuja vecjo vkljuéenost vseh odraslih v izobraZevanje. S sodobnimi
izobrazevalnimi vsebinami neformalnega in formalnega vsezivljenjskega ucenja zZeli prebivalcem
omogociti dobro usposobljenost za delo ter vi§jo kakovost Zivljenja.

Z znanjem do novih priloZnosti.

Zupan Mestne obéine Maribor
Aleksander Saga ARSENOVIC

Stevilka:
Datum:
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