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Naslov gradiva:

2019

Sklep o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor za leto

Priloge gradiva (navedba 1.

morebitnih prilog):

Ugotovljena redna delovna uspesnost direktorice javnega zavoda
Muzej narodne osvoboditve Maribor, dr. Aleksandre Berberih-
Slana za poslovno leto 2019

Pregledali in parafirali:

Podpisniki

Ime in priimek

Pristojen organ

Datum

Podpis tistega, ki
podpise oz. parafira

podpisnika
Gradivo pripravil-a: | Dejvi Kolar, Visji

svetovalec
Gradivo pregledal- | Daniel SAJKO

a vodja organa in
morebitni vodja
NOE:

Vodja urada

Gradivo usklajeno
s pristojnimi organi
(Ce je gradivo
pripravljeno izven
MOM):

Dodatni pregled na
predlog
pripravljavca

Dokument parafiral

podzupan:
(obkrozite tistega, ki je odgovoren
za vase podrocje)

Dr. Samo Peter Medved
Gregor Reichenberg
Mag. Helena Kujundzi€ Lukacek

Alenka Iskra

Kabinet Zupana

Gradivo prejela
sluzba MS v
fiziéni in
elektronski obliki

Rosana Klan¢nik

Sluzba za
delovanje
mestnega sveta

Gradivo pregledal .
direktorja MU

Mag. Natasa Rodosek

Kabinet Zupana




Na podlagi, 22.a ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 108/09 —
uradno precisceno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US,
40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17 in
84/18), dolocb Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspe$nosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10 in 50/17), 4. lena Zakona o
ukrepih na podrocju pla¢ in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni
uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, §t. 75/19 in 139/20) in 23. &l. Statuta mestne obg&ine Maribor
(MUV, st. 10/2011, 8/2014 in 12/2019), je Mestni svet Mestne obg&ine Maribor na __. redni seji dne
ceeenenn.. SPrejel

SKLEP
o dolo¢itvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor za leto 2019

S tem sklepom se dolo€a redna delovna uspes$nost direktorice Muzeja narodne osvoboditve
Maribor izkljuéno zaradi potreb ugotavljanja pogojev za napredovanje po prenehanju mandata
direktorice (simulacija redne delovne uspesnosti) in s tem povezane doloéitve ocene direktorice.

V skladu z 4. clenom Zakona o ukrepih na podro¢ju pla¢ in drugih strodkov dela v javnem sektorju
za leti 2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, §t. 75/19 in 139/20) direktorju ne
glede na ta sklep in doloCbe Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju ne pripada del plade za
redno delovno uspesSnost za leto 2019.

Direktorici javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor se za leto 2019 dolodi redna
delovna uspesnost v visini 70 odstotnih toék.

Ta sklep zaCne veljati z dnem, ko ga sprejme Mestni svet Mestne obg&ine Maribor.

Stevilka:
Datum:

ZUVPAN
MESTNE OBCINE MARIBOR
Aleksander Sasa Arsenovié



Obrazlozitev predloga Sklepa o dolocitvi redne delovne uspesnosti direktorice
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor za leto 2019

OBRAZLOZITEV

Na podlagi dolo¢b Pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih
oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09, 33/10 in 50/17) (v nadaljevanju
Pravilnik), je Urad za kulturo in mladino Mestne ob¢ine Maribor prejel dne 22. 6. 2020 s strani
javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve Maribor vlogo/oceno redne delovne uspesnosti za
direktorico dr. Aleksandro Berberih Slana.

Na Uradu za kulturo in mladino smo vlogo/oceno preucili in ugotovili, da je pripravijena v sladu z
dologili Pravilnika.

PRAVNA PODLAGA

Podrocje delovne uspesnosti ureja Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, st.
108/09 — uradno precis¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 —
odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdly,
67/17 in 84/18). Merila za dolocitev ocene dolo¢a Pravilnik o merilih za ugotavljanje redne delovne
uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/09,
33/10 in 50/17). Prepoved izpladila dela place za redno delovno uspesnost dolo¢a 4. ¢len Zakona
o ukrepih na podro¢ju pla¢ in drugih stroSkov dela v javhem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni
uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, §t. 75/19 in 139/20).

FINANCNE POSLEDICE

Sprejem Sklepa o dolo€itvi redne delovne uspesnosti direktorice javhega zavoda Muzej narodne
osvoboditve Maribor za leto 2019 ne zahteva finanénih obveznosti proraéuna Mestne obcéine
Maribor. V skladu z dolocili 4. ¢lena Zakona o ukrepih na podroc¢ju plac in drugih stroSkov dela v
javnem sektorju za leti 2020 in 2021 ter izredni uskladitvi pokojnin (Uradni list RS, &t. 75/19 in
139/20) direktorici ne glede na doloCila Zakona o sistemu plaé v javnem sektorju javnim
usluzbencem in funkcionarjem ne pripada del place za redno delovno uspesnost za leto 2019.
Pripravila:

Dejvi Kolar, visji svetovalec

Daniel Sajko, vodja urada po pooblastilu
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Zadeva: Ugotovljena delovna uspesnost direktorice Muzeja narodne osvoboditve Maribor

V prilogi vam poSiliamo ugotovljeno delovno uspe3nost 2019 za direktorico Muzeja narodne
osvoboditve Maribor, dr. Aleksandre Berberih — Slane, ki jo je potrdil Svet zavoda MNOM na svoji 2.

seji.

Direktorica:
dr. Aleksandra Berberih - Slana

| Lj a8 i ilf é“\

Priloga:
- Ugotovljena uspesnost
- Zapisnik 2. seje Sveta

Muzej narodne osvoboditve Maribor, Ulica heroja Tomsi¢a 5 2000 Maribor

Telefon- <386 (2) 23 52 605 www muzejno-mb si




MUZEJ NARODNE OSVOBODITVE MARIBOR
Ulica heroja Tomsi¢a 5
2000 MARIBOR

Mestna obdina Maribor
Referat za mladino in kulturo
Ulica heroja Staneta 1

2000 Maribor

Zadeva: Ugotovljena redna delovna uspesnost direktorice javnega zavoda
Muzej narodne osvoboditve Maribor, dr. Aleksandre Berberih-Slana za
poslovno leto 2019

Na osnovi pravilnika o merilih za ugotavljanje redne delovne uspe$nosti direktorjev
pravnih oseb javhega prava s podrocja kulture (Uradni list RS, §t. 7/2009 z dne 30. 1.
2009), njegovega 3., 4. in 5. ¢lena, je komisija razbrala pri pregledu letnega programa
dela javne sluZbe in potrienega konénega vsebinskega porodila za leto 2019 sledeca
dejstva:

a.) Merila po dolocilih 1. odstavka 3. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavijanja redne
delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture

l. sklop Planirano Realizirano Indeks % g
Stevilo 3572 3909 109 +9 |
evidentiranih in j
dokumentiranih i
predmetov
[digitalizacija/

Il. sklop
Stevilo 56 56 100 100
konserviranih
predmetov

lll. sklop
Razstave 13 17 131 +31

IV. sklop
Andragoski / /
programi- novi

Andragoski 15 15 100 100
programi-stari

V. sklop

Pedagoski 5 5 100 100
programi-novi

Pedagoski 47 47 100 100

programi-stari

b.) Merila po dolodilih 2. odstavka 3. c¢lena in 4. ¢lena Pravilnika o merilih za
ugotavijanja redne delovne uspesnosti direktorjev _pravnih oseb javnega prava S

podrog¢ja kulture




Leto Leto Leto Srednja Leto Indek. | Proce
2016 2017 2018 vrednost | 2019 nti %
Stevilo predmetov 3.308 3.231 3.006 3.182 2.059 65 -35
na novo vpisanih v
inventarno knjigo
Stevilo 100 82 80 87 56 64 -36
/restavriranih
/konzerviranih/pred
metov «
Stevilo  prodanih 6.950  7.684 9.304 7.979 8343 105 +5
vstopnic |

¢.) Merila trefjega odstavka 3. ¢lena in 5. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavijanje
redne delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrodja kulture

Javna sluzba | AOP % Znesek
Prihodki od 660 551.316
poslovanja

(6=7+8)

Prihodki od 508.990

poslovanja iz
sredstev javnih

financ

Prihodki od 7,68 42.326
poslovanja - (7,68%)
nejavni

Na osnovi meril 3. in 4. ¢lena Pravilnika o merilih za ugotavijanje redne delovne
uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrogja kulture Uradni list RS,
712009 z dne 30. 1. 2009 sledi:

- a.) da je javni zavod Muzej narodne osvoboditve Maribor presegel realizacijo letnega
plana javne sluzbe za leto 2019, na podlagi parametrov iz tabele a.) kar prinasa 50
odstotnih tock.

- b.) po merilih dologenih v 2. odstavku 3. ¢lena in dolodil 4. élena Pravilnika o merilih
za ugotavljanja redne delovne uspeSnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s
podrocja kulture je izpolnitev letnega plana zagotovila dodatnih 10 odstotnih to&k
(odstotnih to€k — prodane vstopnice).

- ¢.) po merilih dologenih v 3. odstavku 3. ¢lena in dologil 5. &lena Pravilnika o merilih
za ugotavijanja redne delovne uspe$nosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s
podrocja kulture je realizacija doseganja deleZa nejavnih prihodkov v celotnem letnem
prihodku iz naslova javne sluzbe zagotovila dodatnih 10 odstotnih toék.

Sklepna ugotovitev:

Komisija ugotavija, da je direktorica javnega zavoda Muzej narodne osvoboditve
Maribor na osnovi meril predpisanih v Pravilniku o merilih za ugotavljanje redne



‘ delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrogja kulture Uradni
list RS, 7/2009 z dne 30. 1. 2009, na podlagi 3., 4. in 5. ¢lena z izpolnitvijo delovnega
plana v poslovnem letu 2019 dosegla 70 odstotnih toék.’

Komisija:

Marjan Matjasi¢

C

Klementina Osterc

Simona Z:;tg\;

B

J
V Mariboru, 17. junij 2020

! Pri $tevilu predmetov vpisanih v inventarno knjigo smo v letu 2019 planirali manj zaradi nagrtovanega
povetanega dela z obiskovalci in zunanjimi partnerji. Zato je, glede na triletno obdobje indeks negativen. Kar pa
ne pomeni, da nismo {zpolnili letnega plana v celoti. Prav tako v letu 2019 beleZimo negativen indeks pri tevilu
konzerviranih predmetov. kot posledica zmanj3anja financnih sredstev za javno sluzbo.




MUZEJ NARODNE OSVOBODITVE MARIBOR
SVET ZAVODA

Zapisnik 2. (dopisne) seje Sveta zavoda MNO

2. (dopisna) seja Sveta Muzeja narodne osvoboditve Maribor je potekala od srede,
17.6.2020 do petka, 19.6.2020 do 14.00 ure.

Seje so se udelezili:
Petra Hojnik. Bojan Braci¢, Irena Porekar Kacafura, Marjetka Berli¢, Maja Budja. Dopisna
seja je bila skiepcna.

Dnevni red:

1. Potrditev ocene o redni delovni uspesnosti za direktorico za poslovno leto 2019

Clani Sveta zavoda MNOM so dobili v elektronski obliki naslednje gradivo (priloga k
zapisniku):
- porocilo o ugotovljeni redni delovni uspesnosti direktorice javnega zavoda Muzej
narodne osvoboditve Maribor, dr. Aleksandre Berberih-Slana za poslovno leto 2019,
- vabilo in glasovnico.

AD1:

Clani Sveta zavoda so glasovali za nasledniji sklep, ki glasi:

SKLEP ST. 1: Svet Muzeja narodne osvoboditve Maribor se je seznanil z oceno redne
delovne uspesnosti direktorice dr. Aleksandre Berberih-Slana za poslovno leto 2019 in

jo potrjuje.

Za sklep so glasovali:

Petra Hojnik 18.6.2020

Bojan Bracic ; 18.6.2020

Irena Porekar Kacafura 18.6.2020

Marjetka Berli¢ 19.6.2020 (ob 8:06)
Maja Budja 19.6.2020 (ob 12:54)

Sklep je potrjen s petimi glasovi ZA.
Glasovnice so sestavni del zapisnika.
Zapisala:

Irena Porekar Kacafura,
predsednica Sveta zavoda MNOM

/?\?h (L"SLC/

Maribor, 19. junij 2020




