|
L\'L_i 5

MESTNA OBCINA MARIBOR

Mestna obcina Maribor na podlagi 58. &lena Zakona o javnih usluzbencih {Uradni list RS, &t 63/07-uradno
preciséeno besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08 — Zzavar-E, 40/12-ZUJF) in Odloka o ustanovitvi Skupne
obéinske uprave Maribor (Medobéinski uradni vestnik, &. 21/19 in 1/21) objavija javni natedaj za zasedbo
uradniskega delovnega mesta

»NOTRANJI REVIZOR PODSEKRETAR«
v Skupni notranjerevizijski sluZbi
v Skupni obginski upravi Maribor

Kandidati, ki se bodo prijavili na javni natedaj, morajo poleg splodnih pogojev, ki jih dologajo predpisi s podrodja

delovnega prava, izpolnjevati e naslednje pogoije:

- visokosolsko univerzitetno izobraZevanje (prei$nje)ivisckoSolska univerzitetna izobrazba (prejsnja) ali
specialistitno izobraZevanje po visokoSoiski strokovni izobrazbi (prejénje)/specializacija po visokoSolski
strokovni izobrazbi (prejinja) ali magistrsko izobraZevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba
{druga bolonjska stopnja),

- najmanj Sest let delovnih izkusenj z zahtevano stopnjo izobrazbe,

- opravljeno cbvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

- opravljen izpit za drzavnega notranjega revizarja,

- drZavijanstvo Republike Slovenie,

- znanje uradnega jezika,

- da niso bili pravnomocne obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti
in da niso bili obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

- da zoper njih ni bila vioZena pravnomogna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti.

Delovno podrogje:

- dolgoroéno nagrtovanje revizij,

- letno naériovanije revizij,

- dolotitev revizijskih tehnik in metod vzoréenja,

- dolo¢anje revizijskih ciljev,

- preizkusanje, preiskovanje in vrednotenje podatkov in informacij s podrogja notranjih kontro! pri posameznih
revizijah,

- lizdelava in zbiranje revizijskega gradiva pri posameznih revizijah,

- preglediin odobritve predlogov revizijskih poro&il in priporotil za izbolj$anje notranjih kontrol,

- sodelovanje pri raz&i$evalnih sestankih z vodstvom revidirane enote,

- izdelava dokongnih revizijskih poroéil in priporogil vodstvu,

- spremijanje izvajanja revizijskih priporoéil,

- izdelovanje letnih porogil za urad za nadzor proraduna,

- sodelovanije pri pripravi plana izobraZevanja za notranje revizorje,

- sodelovanje z uradom za nadzor proraéuna in radunskim sodigéem,

- zagotavljanje kakovosti deia notranjih revizorjev,

Kot delovne izkusnje se &teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in
¢as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma
pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za defovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkugnje,
ki jih je javni usiuZbenec pridobil z opravijanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo
niZja izobrazba, razen pripravnifitva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na
enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Izbrani kandidat bo delovne izkudnje
dokazoval z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna éas opravljanja dela in stopnja izobrazbe,

Zahtevane delovne izkudnje se skrajgajo za tretjino v primeru, de ima kandidat visokodolsko univerzitetno
izobrazbo (prejénjo), specializacijo po visokosolski strokovni izobrazbi (prejsnji) ali magistrsko izobrazbo (druga
bolonjska stopnja) ter za eno leto v primeru, ko ima kandidat opravijen pravnigki drzavni izpit oziroma pravosodni
izpit.




Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravijeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv. V
kolikor le-tega ne bo imel, ga bo moral v skladu z 89. &lenom Zakona o javnib usluzbencih, opraviti najpozneje v
enem letu od sklenitve pogadbe ¢ zaposlitvi.

Izpit za drzavnega notranjega revizorja mora imeti kandidat opravijen do izteka roka za prijavo.

fzbrani kandidat bo delo na delovnem mestu »notranji revizor podsekretar« v Skupni notranjerevizijski sluzbi v
Skupni obginski upravi Maribor opravijal v nazivu podsekretar. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno
razmerje za nedolocen €as in s polnim delovnim &asom, s §tiri-mesednim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo
delo opravljal na sedezu Skupne obéinske uprave Maribor, Ulica heroja Tomsiéa 2, v Mariboru, oziroma v drugih
uradnih prostorih, kjer skupna obéinska uprava opravija svoje naloge.

lzpalnjevanje pogojev kandidat dokazuje s predtoZitvijo padpisane pisne izjave.

Prijava kandidata mora vsebovati:

»  izpolnjen obrazec: Vloga za zaposlitev, ki je priloga javnega natedaja, iz katerega mora biti razvidno:
izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe, kjer mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter
datum {dan, mesec in leto) zakljutka izobraZevanja in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobliena,

2. izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izku3enj; kandidat navede datum (dan, mesec, leto)
sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu ter kratko opise delo, ki ga
ie opravijal pri tem delodajalcu, z navedbo stopnje zahtevriosti tega dela,
izjava kandidata o ne/opravijenem cbveznem usposabljanju za imenovanje v naziv,
izjava kandidata o opravijenem izpitu za drzavnega notranjega revizorja,
izjava kandidata, da:

Je drzavljan Republike Slovenije,

ni bil pravnomodno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti in da

ni bil obsojen na nepogajno kazen zapora v trajanju ved kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja

po uradni dolZnosti,

6. izjava_kandidata, da za namen tega natetajnega postopka dovoljuje Mestni obgini Maribor pridobitev

podatkov o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat z
vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti ustrezna dokazila.
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Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivijenjepis ter da kandidat navede tudi druga znanja in vesgine, ki jih
je pridobil.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslie v zaprti ovojnici z oznadbo: »javni natedaj: »notranji revizor
podsekretar« v Skupni notranjerevizijski sluzbi v Skupni obéinski upravi Maribor«, na naslov: Mestna obéina
Maribor, Sekretariat za sploéne zadeve, Ul. heroja Staneta 1, 2000 Maribor in sicer v roku 8 dni po objavi na
spletni strani Mestne obéine Maribor in na Zavodu RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elekironska obliika, poslana na elektronski nasiov: gp.mom@maribor.si, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena
z elektronskim podpisom.

Obvestilo ¢ konéanem natedajnem postopku bo objavijeno na spletni strani www maribor.si.
Informacije o izvedbi favnega nate&aja daje Nina Hernah Kajbié (tel.: 02 2201 340).

V besedilu nate€aja uporabljeni izrazi, zapisani v mogki slovnigni obliki, so uporabljeni kot nevtraini za Zenske in
moske.
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