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PREDLOG
ZA IMENOVANJE DIREKTORICE JAVNEGA ZAVODA LUTKOVNO GLEDALISCE MARIBOR

Na podlagi 30. ¢lena Statuta Mestne ob&ine Maribor (MUV, §t. 10/2011, 8/2014 in 12/2019) predlaga
komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja mestnemu svetu Mestne obcine Maribor

SKLEP
Na podiagi 14. in 15. ¢lena Odloka o ustanovitvi javhega zavoda Lutkovno gledalis¢e Maribor (MUV,
§t. 22/2004, 33/2010 in 4/2015) ter 23. ¢lenu Statuta Mestne obcine Maribor (MUV, §t. 10/2011,
8/2014 in 12/2019)
SKLEP

Mestni svet Mestne obc¢ine Maribor
imenuje

Katarino KLANCNIK KOCUTAR

ZA DIREKTORICO JAVNEGA ZAVODA
LUTKOVNO GLEDALISCE MARIBOR

s 15. oktobrom 2021 za dobo petih let.

Obrazlozitev:

Po Odloku o ustanovitvi javnega zavoda Lutkovno gledaliS$¢e Maribor direktorja imenuje ustanovitelj
na podlagi javnega razpisa po pridobitvi predhodnega mnenja sveta gledalisca in strokovnega sveta.
Javni razpis objavi pristojni organ ustanovitelja. Ustanovitelj lahko povabi posamezne kandidate tudi
neposredno. Pogoji razpisa veljajo tudi za povabliene kandidate. Mnenje sveta gledalis¢a in
strokovnega oz. programskega sveta ni omejeno na kandidata po ustanoviteljevem izboru. Mandat
direktorja traja pet let. Po preteku mandatne dobe je ista oseba lahko znova imenovana za direktorja.
Razpis za imenovanje direktorja javnega zavoda Lutkovno gledalis¢e Maribor z izpolnjevanjem
razpisnih pogojev, dologenih v odloku o ustanovitvi zavoda (univerzitetna izobrazba s podrocja
humanistiénih ali druzboslovnih ved, pet let delovnih izkuSenj, organizacijske in vodstvene
sposobnosti, strokovno poznavanje dejavnosti gledali$¢a, ali poznavanje dejavnosti gledalisca in
vodstvene izkusnje, znanje slovenskega jezika, aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika; ob
prijavi na razpis je kandidat za direktorja ob drugih dokazilih dolZzan priloZiti Zivljenjepis z opisom
dosedanije poklicne kariere in program poslovnega in programskega razvoja gledalis¢a za mandatno

e




obdobje), je komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja zaradi poteka mandata opravila
razpisni postopek za imenovanje direktorice ter razpis objavila v na spletni strani Mestne obcine
Maribor in obvestilo o razpisu v dnevniku Vecer, rok za prijavo je bil 30.4.2021.

Na objavljen razpis se je prijavila ena kandidatka in sicer dosedanja direktorica.
Komisija je vlogo preucila in ugotovila, da kandidatka izpolnjuje vse formalno-pravne pogoje razpisa.

Komisija je s kandidatko opravila razgovor, na katerem se je predstavila in predstavila tudi program
poslovnega in programskega razvoja, ki ga je prilozila svoji prijavi na razpis.

Glede na to, da v odloku o ustanovitvi zavoda in v razpisu ni natanéno doloc¢eno, s katerimi potrdili
se izkazuje izpolnjevanje razpisnega pogoja »aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezikag, je
komisija v skladu z mnenjem pravne sluzbe Ministrstva RS za kulturo in Urada mestne uprave MOM
za kulturo in mladino pri izpolnjevanju tega razpisnega pogoja upostevala potrdila oz. certifikate o
aktivnem znanju tujega jezika od: Drzavnega izpitnega centra Ljubljana, Goethe Instituta, University
of Cambridge, pooblasc¢enih javnih in zasebnih zavodov za izvajanje programov u€enja tujih jezikov
(npr. Andragos$ki zavod, Doba, ...) ter dokazila, da se je kandidat Solal v tujem jeziku (pridobil stopnjo
izobrazbe — osnovno, srednjo, do ali podiplomsko v drzavi, v kateri je to materni jezik), ali je dosegel
VII. stopnjo izobrazbe v okviru Studija enega izmed svetovnih jezikov.

Pri ugotavljanju izpolnjevanja razpisnega pogoja »znanje slovenskega jezika« je komisija upostevala
Zakon o javni rabi slovenscine (Ur. I. RS, $t. 86/2004 in 8/2010) ter Uredbo Vlade RS o potrebnem
znanju slovenscine za posamezne poklice oz. delovna mesta v drzavnih organih in organih
samoupravne lokalne skupnosti ter pri izvajalcih javnih sluzb in nosilcev javnih pooblastil (Ur. |. RS,
§t. 22/2008).

Pri ugotavljanju izpolnjevanja razpisnega pogoja »najmanj pet let delovnih izkusenj« je komisija
upostevala navedbo v prilozenem zivljenjepisu.

Pri presoji ali kandidatka izpolnjuje razpisni pogoj »organizacijske in vodstvene sposobnosti« je
komisija izhajala iz del, ki jih je ali jih Se opravlja.

Po razgovoru s kandidatko je komisija ocenila, da je kandidatka primerna za opravljanje dolznosti
direktorja zavoda z vidika strokovnega poznavanja delovanja zavoda in vizije nadaljnjega razvoja
zavoda, z vidika organizacijskih, poslovnih in upravljavskih znanj ter osebnostnih kvalitet.

Po razgovoru s kandidatko je komisija pisno zaprosila svet gledalis€a in strokovni oz. programski
svet, da po 14. ¢lenu odloka o ustanovitvi javnega zavoda v roku 30 dni od dneva, ko sta bila zanj
zapro$ena, podata mnenje o prijavljeni kandidatki in ju tudi obrazlozita. Odlok o ustanovitvi javnega
zavoda tudi dolo¢a, ¢e svet in strokovni oz. programski svet zavoda ne podata mnenja v roku 30 dni,
se Steje, da je mnenje pozitivno.

Oba organa zavoda sta podala pozitivno mnenje, ki imenovanju kandidatke Katarine Klancnik
Kocutar za direktorico javnega zavoda Lutkovno gledalis¢e Maribor s 15. oktobrom 2021 za dobo
petih let.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je na 28. seji, 15. junija 2021, po obravnavi
mnenja sveta zavoda in programskega sveta, soglasno oblikovala prediog za imenovanje Katarine
Klanénik Kocutar za direktorico javnega zavoda Lutkovno gledali$¢e Maribor s 15. oktobrom 2021
za dobo petih let in ga daje mestnemu svetu Mestne obcine Maribor v obravnavo in odloCitev.
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KOMISIJE ZA MANDATNA VPRASANJA,
VOLITVE IN IMENOVANJA
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