MESTNA OBCINA MARIBOR

Mestna ob&ina Maribor na podiagi 58. élena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t 63/07-
uradno pre¢is¢eno besedilo, 65/08, 69/08-ZTFI-A, 69/08 — Zzavar-E, 40/12-ZUJF) in Odloka o
ustanovitvi Skupne obcinske uprave Maribor (Medob&inski uradni vestnik, &t. 21/19) objavija javni
natetaj za zasedbo dveh uradnigkih delovnih mest

»PODSEKRETAR«
v Skupni sluzbi urejanja prostora v Skupni obé&inski upravi Maribor

Kandidati, ki se bodo prijavili na javni natetaj, morajo poleg splodnih pogojev, ki jih dologajo predpisi

podrodja delovnega prava, izpolnjevati $e naslednje pogoje:

- visokosolsko univerzitetno izobrazevanje (prejénje)/visokosoiska univerzitetna izobrazba
(prejsnja)  ali  specialisticno  izobraZzevanje po  visokoSolski  strokovni  izobrazbi
{prejsnje)specializacija po visokoSolski strokovni izobrazbi (prejsnja) ali magistrsko izobrazevanje
{druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja),

- najmanj Sest let delovnih izkusenj z zahtevano stopnjo izobrazbe,

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

- drZzavijanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- da niso bili pravnomagno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
doiZnosti in da niso bili obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ved kot $est mesecev,

- da zoper njih ni bila vioZena pravnomoéna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti.

Delovne podrocje:

- samostojno oblikovanje sistemskih resitev in drugih najzahtevnej$ih gradiv s podro&ja urejanja
prostora,

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah,

- opravljanje drugih najzahtevnejsih nalog.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in &as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkuénje se
stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usfuZbenec pridobil z opravijanjem del na delovnem mesiu,
za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi.
Kot delovne izku$nje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za
katero oseba kandidira. |zbrani kandidat bo delovne izkusnje dokazoval z verodostojnimi listinami, iz
katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe,

Zahtevane delovne izkudnje se skraj$ajo za tretjino v primeru, da ima kandidat visokosolsko
univerzitetno izobrazbo {prejénjo) z magisterijem znanosti ali doktoratom znanosti ter za eno leto v
primeru, ko ima kandidat opravijen pravnidki drzavni izpit oziroma pravosodni izpit.

Pri izbranih kandidatih se bo preverjalo, ali imata opravijeno obvezno usposablianje za imenovanje v
naziv. V kolikor le-tega ne bosta imela, ga bosta morala v skladu z 89. ¢lenom Zakona o javnih
usluzbencih, opraviti najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

Izbrana kandidata bosta delo na delovnem mestu »podsekretar« v Skupni sluzbi urejanja prostora v
Skupni obé&inski upravi Maribor opravljala v nazivu »podsekretar«. Z izbranima kandidatoma bo
sklenjeno delovno razmerje za nedoloden ¢as s polnim delovnim &asom in s §tiri-mesednim poskusnim
delom. Izbrana kandidata bosta delo opravijala v prostorih Mestne obgine Maribor, Ulica heroja
Staneta 1, Maribor oziroma v drugih uradnih prostorih, kjer skupna uprava opravlja svoje naloge.




Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z izobrazbo s podrotja arhitekture, krajinske arhitekture ali
gradbenistva oz. z delovnimi izkusnjami s podrogja prostorskega nacrtovanja.

lzpolnjevanje pogojev kandidat dokazuje s predioZitvijo podpisane pisne izjave.

Prijava kandidata mora vsebovati:
> izpolnjen obrazec: Vloga za zaposlitev, ki je priloga javnega nate¢aja, iz katerega mora biti
razvidno:

1. izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe, kjer mora biti razvidna stopnja in smer
izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zakljuéka izobraZevanja in ustanova, na kateri je bila
izobrazba pridobljena,

2. izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuden;j; kandidat navede datum (dan, mesec,
leto) sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu ter kratko
opise delo, ki ga je opravijal pri tem delodajalcu, z navedbo stopnje zahtevnosti tega dela,

3. izjava kandidata o nefopravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv,

4. izjava kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomo&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot sest mesecey,

- zoper njega ni bila vioZena pravnomotna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti,

5. izjava _kandidata, da za namen tega natedajnega postopka dovoliuie Mestni obgini Maribor
pridobitev podatkov o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev iz uradnih evidenc. V primeru, da
kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi Zivijenjepis, kier kandidat poleg formalne izobrazbe navede tudi
druga znanja in vesgine, ki jih je pridobil. Kandidat naj v prijavi navede tudi elektronski naslov, na
katerem je dosegljiv, za lazje kontaktiranje med postopkom javnega natecaja.

Kandidat viozi prijavo v pisni obliki, ki jo poslie v zaprti ovojnici z oznagébo: »javni nateCaj:
»podsekretar« v Skupni sluzbi urejanja prostora v Skupni obginski upravi Maribor«, na naslov: Mestna
obtina Maribor, Sekretariat za splodne zadeve, Ul. heroja Staneta 1, 2000 Maribor in sicer v roku 15
dni po objavi na spletni strani Mestne obcine Maribor in na Zavodu RS za zaposlovanje.

Za pisno obliko prijave se $teje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
gp.mom@maribor.si, pri &emer veljavnost prijave ni pogojena z elekironskim podpisorm.
Obvestilo o konéanem natedajnem postopku bo objavijeno na spletni strani www.maribor.si.

Informacije o izvedbi javnega natedaja daje Nina Hernah Kajbi¢ (tel.: 02 2201 340).

V besedilu nateéaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni&ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenske in moske.
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