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1. Mestni svet Mestne obCine Maribor sprejme Odlok o prenehanju javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu
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Mestni svet Mestne obcine Maribor sprejme Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec Ivana Glinska Maribor.

3. Mestni svet Mestne obcCine Maribor sprejme Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
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Odlok o prenehanju javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata
Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu Ivana Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta
Maribor — druga obravnava,

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Borisa Peceta
Maribor — druga obravnava,

Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Ivana Glinska
Maribor — druga obravnava,

obrazlozitev.



PREDLOG

- 2. obravnava

Na podlagi 51. in 54. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93,
66/93, 45/94 — odlocba US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 41. in 44. Clena Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno
precisceno besedilo, ZOFVI-UPBS), 8. in 16. ¢lena Statuta Mestne obCine Maribor (MUYV, §t.
27/95, 13/98, 17/98, 23/98, 5/00, 10/02, 6/04, 13/04 in 26/05), je Mestni svet Mestne obCine
Mariborna . seji dne sprejel

ODLOK

O PRENEHANJU JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA ZAVODA
VRTEC KOROSKA VRATA MARIBOR IN PRIPOJITVI NJEGOVIH ENOT K
VRTCU IVANA GLINSKA MARIBOR IN VRTCU BORISA PECETA MARIBOR

1. ¢len

Mestna ob¢ina Maribor kot ustanoviteljica javnih vrtcev, ki delujejo na njenem obmocju,
ugotavlja, da je zaradi demografskih gibanj in racionalnejSe organiziranosti mreze javnih
vrtcev, potrebno reorganizirati mrezo javnih vrtcev na levem bregu Drave. Ker je med vrtci,
ki delujejo na levem bregu Drave in so predmet tega odloka, najmanjSe Stevilo vpisanih otrok
in najmanjSe Stevilo oddelkov v Vrtcu Koroska vrata Maribor so prenehale potrebe za
nadaljnji obstoj tega javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda kot samostojne pravne osebe.

2. ¢len

Mestna obcina Maribor s tem odlokom z dnem prenehanja Vrtca Koroska vrata Maribor
pripoji njegove enote k Vrtcu Ivana GlinSka Maribor, GledaliSka ulica 6, Maribor in k Vrtcu
Borisa Peceta Maribor, TomsSi¢eva ulica 32, Maribor, na sledec¢i naéin:

K Vrtcu Ivana Glinska Maribor se pripojijo:
e Enota Smetanova, Smetanova ulica 34 a, Maribor,
e FEnota Ribiska, Ribiska ulica 11, Maribor,
e Enota Kosarjeva, Kosarjeva ulica 41, Maribor.

K Vrtcu Borisa Peceta Maribor se pripojijo:
e Enota Kamnica, Cesta v Rospoh 57, Kamnica,
e Enota Bresternica, Na Gaj 4, Bresternica.

3. ¢len
Z 31. 12. 2007 javni vzgojno-izobrazevalni zavod Vrtec Koroska vrata Maribor prencha

obstajati kot samostojna pravna oseba tako, da je 31. 12. 2007 zadnji dan, na katerega ta
zavod Se obstaja. Enote Vrtca Koroska vrata Maribor od 1. 1. 2008 dalje delujejo v sestavi



Vrtca Ivana Glinska Maribor in Vrtca Borisa Peceta Maribor, kot je opredeljeno v 2. Clenu
tega odloka.

4. ¢len

Vrtec Ivana Glinska Maribor in Vrtec Borisa Peceta Maribor z dnem pripojitve enot iz 2.
Clena tega odloka, prevzameta v delovno razmerje vse delavce, ki so do prenehanja zavoda
delo opravljali neposredno v teh enotah. Delavci, ki so do prenehanja Vrtca Koroska vrata
Maribor opravljali delo za potrebe vseh njegovih enot, ob prenehanju vrtca nadaljujejo z
delom, delovno razmerje pa sklenejo v enem ali v obeh vrtcih, upoStevajo¢ razmejitev obsega
njihovega dela med oba vrtca.

Premozenje, s katerim je upravljal Vrtec Koroska vrata Maribor, se razdeli med Vrtec Ivana
Glinska Maribor in Vrtec Borisa Pec¢eta Maribor tako, da preide v upravljanje vsakemu od
vrtcev premozenje ali del premozenja, ki so ga doslej uporabljale za opravljanje svoje
dejavnosti enote, ki so bile pripojene k posameznemu vrtcu.

Vrtec Ivana Glinska Maribor in Vrtec Borisa Pefeta Maribor prevzameta pravice in
obveznosti Vrtca Koroska vrata Maribor, v obsegu, ki se nanasa na enote, pripojene k
posameznemu od navedenih vrtcev.

Podrobnosti v zvezi s prevzemom delavcev, prenosom premozenja, pravic in obveznosti Vrtca
Koroska vrata Maribor na Vrtec Ivana Glinska Maribor in Vrtec Borisa Peceta Maribor in
morebitna utemeljena odstopanja od dolocil tega ¢lena se uredijo z dogovorom, ki ga po
predhodnem soglasju za predSolsko vzgojo pristojnega organa Mestne uprave Mestne obCine
Maribor sklenejo Vrtec KoroSka vrata Maribor, Vrtec Ivana Glin§ka Maribor in Vrtec Borisa
Peceta Maribor.

5. ¢len

Vrtec Ivana Glinska Maribor in Vrtec Borisa PeCeta Maribor vstopata v pravni promet
namesto Vrtca Koroska vrata Maribor s 1. 1. 2008. Za pravocasen vpis statusnih sprememb v
organiziranosti mreze mariborskih javnih vrtcev skladno s tem odlokom in na njem temeljecih
drugih aktih so odgovorne ravnateljice Vrtca KoroSka vrata Maribor, Vrtca Ivana GlinSka
Maribor in Vrtca Borisa Peceta Maribor.

6. ¢len

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Medob¢inskem uradnem vestniku.

Stevilka: 60200-3/2007
Datum:
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PREDLOG

- 2. obravnava

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94 -
odlo¢ba US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 40. in 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju
vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precisceno besedilo, ZOFVI-UPB5) ter 8.
in 16. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Maribor (MUV, §t. 27/95, 13/98, 17/98, 23/98, 5/00, 10/02, 6/04,
13/04 in 26/05) je Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor na . seji, dne sprejel

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA
ZAVODA VRTEC BORISA PECETA MARIBOR

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

S tem odlokom Mestna obc¢ina Maribor, s sedezem Ulica heroja Staneta 1, Maribor (v nadaljevanju:
ustanoviteljica) ustanavlja za izvajanje javne sluzbe vzgoje in varstva predSolskih otrok javni vzgojno-
izobrazevalni zavod Vrtec Borisa Pec¢eta Maribor (v nadaljevanju: vrtec).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvrSujeta Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor in Zupan, ¢e ni z
zakonom, s tem odlokom ali drugimi ob¢inskimi predpisi dolo¢eno drugace.
2. ¢len

V tem odloku uporabljeni in zapisani izrazi v slovni¢ni obliki za moski spol se uporabljajo kot
nevtralni za Zenski in moski spol.

II. STATUSNE DOLOCBE
3. ¢len

Ime vrtca je: VRTEC BORISA PECETA MARIBOR.
Sedez vrtca je: TomsSiceva ulica 32, Maribor.

4. ¢len

V vrtcu se za izvajanje programa za predSolske otroke na razli¢nih lokacijah organizirajo naslednje
enote vrtca:

Enota Tomsiceva, TomsSic¢eva ulica 32, Maribor,

Enota Kosaki, Kré¢evinska ulica 10, Maribor,

Enota Bresternica, Na Gaj 4, Bresternica,

Enota Kamnica, Cesta v Ro$poh 57, Kamnica.



5. ¢len

Vrtec opravlja javno sluzbo na podrocju vzgoje in izobraZevanja, ki obsega javno veljavne programe
za predSolske otroke ter druge naloge in dejavnosti, potrebne za celovito opravljanje javne sluzbe.

Vrtec je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v poslovanju in pravnem prometu,
kot jih dolocata zakon in ta odlok.

6. ¢len

Vrtec ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Sredi pecata je grb
Republike Slovenije, na obodu pa izpisano ime in sedez vrtca.

Ravnatelj vrtca sprejme sklep o Stevilu posameznih pecatov, o uporabi, hrambi, na¢inu varovanja in
unicevanja pecatov in dolo¢i delavce, ki so zanje odgovorni.

III. DEJAVNOST VRTCA
7. ¢len

Vrtec opravlja javno sluzbo na podrocju:
- P 85.100 Predsolska vzgoja

Druge dejavnosti, ki jih lahko vrtec opravlja in sluZzijo za celovito izvajanje javne sluzbe iz prej$njega
odstavka, so:

P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

156.290 Druga oskrba z jedmi

N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sre¢anj

G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom,

L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi.

Dejavnost 1 56.290 Druga oskrba z jedmi lahko vrtec izvaja za zaposlene delavce za prehrano med
delom, ki jo obracunava po neprofitnih ekonomskih cenah. V dogovoru z ustanoviteljico lahko vrtec
pripravlja posamezne obroke prehrane tudi za potrebe otrok in delavcev drugih javnih zavodov v
Mestni obCini Maribor, pri ¢emer je sestavni del dogovora nacin obracunavanja dejanskih stroskov in
delitve dela pri pripravi in delitvi obrokov.

Trzno dejavnost G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom lahko vrtec
izvaja samo izjemoma in izkljucno v funkciji prodaje izdelkov otrok.

Dejavnost L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi izvaja vrtec v skladu z
zakonom in s tem odlokom kot upravljalec premoZenja ustanoviteljice.

Dejavnosti, ki presegajo obvezni program javnega vrtca in praviloma terjajo dodatna placila starSev ali
dodatna sredstva ustanoviteljice lahko vrtec izvaja samo na osnovi sklepa sveta zavoda po
predhodnem soglasju sveta starSev in ustanoviteljice in na nacin, ki bo omogocal vkljucevanje vseh
zainteresiranih otrok.

Vrtec lahko spremeni ali razsiri dejavnost le s soglasjem ustanoviteljice.



IV. ORGANI VRTCA

8. ¢len
Organi vrtca so:
e svet vrtca,
e ravnatelj,
e strokovni organi,
e svet starSev.
1. Svet vrtca
9. ¢len

Organ upravljanja je svet vrtca.

Svet vrtca Steje 9 clanov v naslednji sestavi:
e trije predstavniki ustanoviteljice,
e trije predstavniki delavcev vrtca,
e trije predstavniki starSev.

V svetu vrtca morajo biti enakomerno zastopani predstavniki delavcev in starSev vseh enot vrtca.
Predstavnike ustanoviteljice v svet vrtca imenuje Mestni svet Mestne obCine Maribor.

Predstavnike delavcev volijo delavci na neposrednih in tajnih volitvah.

Predstavnike starSev v svet vrtca voli svet starSev. Kandidate predlagajo starSi na roditeljskih
sestankih, lahko pa tudi sam svet starSev. Predstavniki se volijo javno, lahko pa tudi tajno, ¢e se svet
star§ev tako odloci. Izvoljeni so kandidati, ki so dobili najve¢je Stevilo glasov. Mandat predstavnikov
starSev v svetu vrtca je povezan s statusom njihovih otrok v vrtcu.

Clani sveta vrtca so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma
izvoljeni. Clani sveta so lahko zaporedoma imenovani oziroma izvoljeni najve¢ dvakrat.

10. ¢len

Pristojnosti sveta vrtca so:

imenuje in razreSuje ravnatelja vrtca,

sprejema program razvoja vrtca,

sprejema letni delovni nacrt in porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta,

sprejema letni finan¢ni nacrt in letno porocilo,

odloca o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

obravnava porocila o vzgojno-izobrazevalni problematiki,

obravnava zadeve, ki mu jih predlozi vzgojiteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat

zaposlenih in svet starSev,

e odloca o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega
razmerja,

e odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobrazevalnim delom v vrtcu,

e sprejema pravila in druge splosne akte vrtca,

e predlaga ustanoviteljici spremembo in raz§iritev dejavnosti,



daje ustanoviteljici in ravnatelju predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca,

sprejema program razreSevanja preseznih delavcev,

imenuje predstavnike vrtca v drugih asociacijah,

opravlja druge naloge doloCene z zakonom, tem odlokom, drugimi predpisi in splo$nimi akti vrtca.

Svet vrtca odlo¢a z vecino glasov vseh ¢lanov.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca

11. ¢len
Svet vrtca razpiSe volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta vrtca.
S sklepom o razpisu volitev morajo biti doloceni dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in nacin
izvedbe volitev, da se zagotovi enakomerna zastopanost delavcev vseh enot vrtca ter imenovana
volilna komisija.
Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v vrtcu.
Ob sprejemu sklepa o razpisu volitev imenuje svet vrtca volilno komisijo. Volilna komisija se imenuje

za dobo Stirih let in jo sestavljajo predsednik in dva Clana ter nadomestni predsednik in dva
nadomestna ¢lana. Osebe iz prejSnjega stavka ne morejo biti kandidati za ¢lane sveta vrtca.

12. ¢len

Pravico predlagati kandidate za ¢lane sveta vrtca imajo vzgojiteljski zbor, reprezentativni sindikati in
zbor delavcev.

Predlogi kandidatov za svet vrtca, ki morajo biti predloZzeni volilni komisiji najkasneje 21. dan po
dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s priloZzenimi pisnimi soglasji
h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.

13. ¢len

Glasovanje na volisc¢u vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko
doloci, da se za delavce, ki bodo na dan volitev odsotni, zagotovi moznost predcasnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena
kandidatov po abecednem redu priimkov z navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se

obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.

Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volilca, sta neveljavni.
Neveljavna je tudi glasovnica, Ce je volilec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih udelezi vec kot polovica delavcev vrtca.



14. ¢len

Za ¢&lane sveta so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvedje $tevilo glasov. Ce sta dva ali ved
kandidatov dobila enako Stevilo glasov, se volitve za kandidate z enakim Stevilom glasov ponovijo. V
kolikor tudi v drugem krogu volitev dobita dva ali ve¢ kandidatov enako Stevilo glasov, se ¢lana sveta
dolo¢i z zrebom.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v
roku 5 dni od dneva volitev.

15. ¢len

Svet zavoda lahko postopek volitev predstavnikov delavcev v svetu vrtca, opredeljen v predhodnih
¢lenih, podrobneje uredi s posebnim aktom.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu vrtca

16. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu vrtca se zaéne na podlagi pisne zahteve najmanj
10 % delavcev vrtca, vzgojiteljskega zbora oziroma na zahtevo sindikata, ¢e gre za ¢lana sveta, ki ga
je kandidiral sindikat. Zahtevo za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo podpisati delavci, ki
predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki
preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija zaradi formalnih nepravilnosti ne zavrze zahteve za odpoklic, mora svet vrtca na
njen predlog v 30 dneh razpisati glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu vrtca in
dolo¢iti datum glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu vrtca je odpoklican, e je za odpoklic glasovala vecina delavcev vrtca.

17. ¢len

Clanu sveta prencha mandat pred potekom dobe za katero je bil imenovan oziroma izvoljen:
e e izgubi volilno pravico,
¢e postane trajno nezmozen za opravljanje funkcije,
¢e je s pravnomoc¢no sodbo obsojen na nepogojno kazen zapora, daljSo od Sest mesecev,
¢e odstopi ali je odpoklican oziroma razresen,
Ce predstavniku delavcev preneha delovno razmerje,
Ce otroku, katerega eden od starSev je Clan sveta vrtca, preneha status v vrtcu,
¢e je imenovan na funkcijo, ki ni zdruzljiva s clanstvom v svetu.

Clanu sveta vrtca preneha mandat zaradi razlogov iz 1., 2., 3., 4., in 6. alinee prvega odstavka z dnem ,
ko svet vrtca ugotovi, da so nastali razlogi iz prejSnjega odstavka.

Clanu sveta vrtca prencha mandat zaradi razloga iz 5. alinee prvega odstavka, z dnem prenehanja
delovnega razmerja.



Clanu sveta vrtca preneha mandat zaradi razloga iz 7. alinee prvega odstavka, z dnem pri¢etka dela na
drugi funkeciji.

Ko svet vrtca ugotovi, da je ¢lanu iz razlogov iz prvega odstavka prenehal mandat, o tem takoj obvesti
pristojne za imenovanje oziroma izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev,
svet vrtca v najkrajSem moznem Casu razpiSe nadomestne volitve.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lana sveta ni potrebno, ¢e je prenchal mandat manj kot
tretjini ¢lanov in je do izteka mandata sveta manj kot Sest mesecev.

18. ¢len

Svet vrtca se konstituira na prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta vrtca in njegovega namestnika. Z
dnem konstitutivne seje sveta vrtca za¢ne te¢i mandat clanov sveta.

Prvo sejo sveta vrtca sklice dotedanji predsednik sveta najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma
imenovanju vseh ¢lanov sveta. Prvo sejo sveta vrtca vodi do izvolitve predsednika sveta najstarejsi
Clan sveta vrtca.

Svet vrtca predstavlja in zastopa predsednik sveta vrtca, v njegovi odsotnosti pa namestnik
predsednika sveta vrtca.

2. Ravnatelj vrtca
19. ¢len

Poslovodni organ in pedagoski vodja vrtca je ravnatelj.

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje vrtca, predstavlja in zastopa vrtec ter je odgovoren za
zakonitost dela vrtca. Ravnatelj vodi tudi strokovno delo vrtca in je odgovoren za strokovnost dela
vrtca.

Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
e organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca,
pripravlja predloge programa razvoja vrtca,
pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in odgovarja za njegovo izvedbo,
odgovarja za uresniCevanje pravic otrok,
vodi delo vzgojiteljskega zbora,
oblikuje predlog nadstandardnih programov,
spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,
organizira mentorstvo za pripravnike,
spremlja vzgojno-izobrazevalno delo delavcev vrtca in jim svetuje,
predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlo¢a o napredovanju delavcev v
placilne razrede,
spremlja delo svetovalne sluzbe,
skrbi za sodelovanje vrtca s star$i (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),
obvesca starsSe o delu vrtca in o spremembah pravic otrok,
odloca o vzgojnih ukrepih,
doloca sistemizacijo delovnih mest,
odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,
imenuje in razreSuje svojega pomocnika,



o skrbi za sodelovanje vrtca s predSolsko zdravstveno sluzbo,
e zagotavlja izvrSevanje odloCb drzavnih organov in
e opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

20. ¢len
Za ravnatelja je lahko imenovan kdor izpolnjuje pogoje, ki jih dolo¢a zakon.
Ravnatelja imenuje svet vrtca na podlagi javnega razpisa. Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet vrtca si mora pred odlocitvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti:

e mnenje vzgojiteljskega zbora, ki o mnenju glasuje tajno,

e mnenje lokalne skupnosti, ki ga poda mestni svet,

e mnenje sveta starSev.

Vzgojiteljski zbor, mestni svet in svet starSev, so dolzni podati mnenje v 20 dneh od dneva, ko so bili
zanj zaproseni, v nasprotnem primeru lahko svet zavoda o izbiri odloCi brez tega mnenja. Mnenje
mestnega sveta in sveta starSev mora biti obrazloZeno. Na podlagi vseh pridobljenih mnenj oziroma po
preteku 20 dnevnega roka, svet izbere kandidata za ravnatelja vrtca ter posreduje obrazlozen predlog
za imenovanje v mnenje pristojnemu ministru. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil
zanj zaproSen, lahko svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja brez tega mnenja. Po prejemu mnenja
ministra oziroma po preteku 30 dnevnega roka, svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja s sklepom ter o
svoji odlocitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odlocCitev sveta je mozno sodno varstvo v
skladu z zakonom, ki ureja delovanje zavodov.

21. ¢len

Ravnatelja razreSuje svet vrtca pod pogoji, ki jih doloc¢a zakon. Pred sprejemom sklepa o razresitvi
mora svet vrtca seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati moznost, da se o njih izjavi. O zacetku
postopka in predlogu za razreSitev ravnatelja mora svet vrtca v najkrajSem moznem roku seznaniti
vzgojiteljski zbor, lokalno skupnost ter svet starSev.

Obrazlozen predlog za razreSitev ravnatelja posreduje svet vrtca v mnenje ministru, v vednost pa
ustanoviteljici. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zapro$en, lahko svet vrtca
odlo¢i o razresitvi ravnatelja brez tega mnenja. O razresitvi odlocCi svet vrtca s sklepom, ki ga vroci
ravnatelju. Zoper odlocitev sveta je mozno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki ureja delovanje
zavodov.

Svet vrtca ni dolzan pridobiti mnenja ministra o razresitvi ravnatelja, e se ravnatelja razresi na njegov
predlog. V tem primeru svet o razresitvi ravnatelja obvesti pristojno ministrstvo in ustanoviteljico.

22. ¢len

Ce ravnatelju predcasno preneha mandat oziroma ¢e nihce izmed prijavljenih kandidatov ni imenovan,
svet vrtca imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja izmed strokovnih delavcev vrtca oziroma izmed
prijavljenih kandidatov, vendar najvec za eno leto.

Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet vrtca ne imenuje niti ravnatelja niti vrilca
dolznosti ravnatelja, imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister. Svet vrtca
mora takoj priceti s postopkom za imenovanje ravnatelja.



Ista oseba lahko v istem zavodu opravlja funkcijo vrSilca dolznosti ravnatelja najvec¢ dvakrat.

23. ¢len

V vrtcu se lahko v skladu z normativi sistemizira delovno mesto pomoc¢nika ravnatelja, ki pomaga
ravnatelju pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Za pomocnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za ravnatelja, razen pogoja
zakljucene Sole za ravnatelje oziroma opravljenega ravnateljskega izpita. Pomocnika ravnatelja
imenuje in razreSuje ravnatelj. Pomocnika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa, razen ce

ravnatelj imenuje pomoc¢nika izmed strokovnih delavcev zavoda.

Pomocnik ravnatelja poleg nalog ki so opredeljene v aktu o sistemizaciji, opravlja tudi druge naloge,
ki mu jih dolo¢i ravnatelj.

24. ¢len
Enoto vrtca vodi vodja enote.
Vodjo enote imenuje in razresuje ravnatelj izmed delavcev enote vrtca.

Vodja enote organizira in vodi delo enote, predlaga ravnatelju program razvoja enote, predlaga
nadstandardne programe, skrbi za sodelovanje enote s starSi otrok, obvesca starSe o delu enote,
opravlja druge naloge skladno s sistemizacijo delovnih mest in pooblastilom ravnatelja.

3. Strokovni organi

25. ¢len
Strokovni organi vrtca so:
e vzgojiteljski zbor,
e strokovni aktivi vzgojiteljev.
26. ¢len

Vzgojiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci vrtca.

Vzgojiteljski zbor:
e odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom,
e daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,
e predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,
e odloc¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s
predpisi,
daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,
daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,
e opravlja druge naloge v skladu z zakonom.



27. ¢len

Strokovni aktivi se oblikujejo skladno z letnim delovnim nac¢rtom vrtca in jih sestavljajo vzgojitelji in
pomoc¢niki vzgojiteljev.

Strokovni aktivi obravnavajo vzgojno delo, dajejo vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljSanje
vzgojnega dela, obravnavajo pripombe starSev ter opravljajo druge strokovne naloge, doloc¢ene v
letnem delovnem nacrtu.

4. Svet starSev
28. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v vrtcu oblikuje svet starSev.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo
na roditeljskem sestanku oddelka.

Svet se sestaja po potrebi, vendar najmanj enkrat v Solskem letu. Prvi sklic sveta starSev opravi
ravnatelj.

Svet starSev:

daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,

daje mnenje o predlogu programa razvoja vrtca in o letnem delovnem nacrtu,
predlaga nadstandardne programe,

daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

obravnava porocila ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,

voli in razreSuje predstavnike starSev v svetu vrtca,

opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

V.SREDSTVA ZA DELO
29. ¢len

Ustanoviteljica zagotavlja vrtcu za delo sredstva in premoZenje, ki jih vrtec uporablja za opravljanje
dejavnosti v enotah iz 4. ¢lena tega odloka. Vrednost tega premozenja izkazuje vrtec skladno s
predpisi v letnem porocilu.

30. ¢len

Premozenje, s katerim upravlja vrtec, je last ustanoviteljice. Vrtec upravlja s premozenjem, vendar
lahko vstopa v pravne posle, katerih posledica je odtujitev nepremic¢nega premozenja ali obremenitev
premozenja ustanoviteljice s stvarnimi in drugimi bremeni, samo s predhodnim soglasjem
ustanoviteljice.

Predhodno soglasje ustanoviteljice mora vrtec pridobiti tudi, ¢e Zeli dele premozZenja, s katerim
upravlja, oddati v najem. Za oddajo v najem se ne Steje, ¢e vrtec s posebno pogodbo izven
obratovalnega ¢asa dovoli uporabo posameznih prostorov drugemu uporabniku. Sredstva, pridobljena
iz tega naslova, ki presegajo dodatno nastale stroske, lahko vrtec uporablja samo za tekoce in
investicijsko vzdrzevanje nepremicnin ter obnovo opreme, s predhodnim soglasjem za podrocje



predsolske vzgoje pristojnega organa mestne uprave pa lahko tudi za pokrivanje tistih nujnih stroskov
pri izvajanju dejavnosti, za katero je ustanovljen, za katere ne prejema zadostnih sredstev iz proracuna
ustanoviteljice in drugih financerjev.

Vrtec in ustanoviteljica skleneta pogodbo o prenosu sredstev v upravljanje, v kateri opredelita
nepremi¢no premozenje in vrednost pripadajocega premicnega premozenja v upravljanju vrtca in
uredita vse medsebojne pravice in obveznosti v zvezi z upravljanjem tega premozenja.

Vrtec je dolzan upravljati premoZenje ustanoviteljice s skrbnostjo dobrega gospodarja. Za upravljanje
s premozenjem je vrtec odgovoren ustanoviteljici.

31. ¢len

Vrtec pridobiva sredstva za delo iz:
e sredstev ustanoviteljice in drugih javnih sredstev,
e pladil starSev,
e donacij, prispevkov sponzorjev in drugih virov.

Delitev presezka prihodkov nad odhodki ureja zakon. V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje
dejavnosti vrtca se nacin kritja tega primanjkljaja dolo¢i v soglasju z ustanoviteljico.

32. ¢len

Vrtec lahko pod pogoji, ki jih doloca zakon, ustanovi sklad, iz katerega se financirajo tiste potrebe
vrtca, ki niso financirane iz javnih sredstev. Sredstva sklada se uporabljajo za nakup nadstandardne
opreme, za izvajanje programov, ki presegajo redno dejavnost vrtca, za zviSevanje standarda vrtca in
druge namene, skladne z zakonom.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI VRTCA V PRAVNEM PROMETU
33. ¢len

Vrtec nastopa v pravnem prometu samostojno v okviru dejavnosti, za katero je ustanovljen,
upostevajo¢ omejitve iz prvega odstavka 30. Clena tega odloka. Za svoje obveznosti odgovarja s
sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

Enote vrtca nimajo pooblastil v pravnem prometu.

V primerih, ko vrtec sklepa pogodbe in druge dogovore ali se prijavlja na natecaje, ki lahko posledi¢no
povzroCijo finanéne ali druge obveznosti ustanoviteljice, mora pridobiti predhodno soglasje

ustanoviteljice.

Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti vrtca omejeno subsidiarno do visine sredstev, ki jih v teko¢em
proracunskem letu zagotavlja za izvajanje javne sluzbe skladno z 31. ¢lenom tega odloka.
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VIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJICO IN VRTCEM
34. ¢len

Ustanoviteljica ima do vrtca naslednje pravice in obveznosti:

e odloca o statusnih spremembah,

o daje soglasje k spremembam ali Siritvam dejavnosti,

o usklajuje z vrtcem obseg izvajanja javne sluzbe v posameznih Solskih letih,

e skladno s predpisi s podrocja vzgoje in izobrazevanja ter javnih financ zagotavlja potrebna
finan¢na sredstva za delovanje vrtca po posameznih namenih oziroma vrstah stroskov,

e opravlja v imenu vrtca finan¢ni promet z ob¢inami, zavezankami za placilo razlike med ceno
programov predsolske vzgoje in placdili starSev,
spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi programi in finan¢nimi nacrti,

e opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Obveznosti vrtca do ustanoviteljice:

e predlozi program razvoja vrtca,

o predlozi letni delovni nacrt za posamezno Solsko leto in porocilo o realizaciji letnega
delovnega nacrta,

e predlozi letni finan¢ni nacrt in letno porocilo,

e v skladu z zakonom ali na zahtevo ustanoviteljice posreduje druge informacije in podatke,
potrebne za spremljanje, nadzor, razvoj in financiranje dejavnosti vrtca ter za statistiCne
namene.

IX. JAVNOST DELA
35. ¢len
Delo vrtca je javno.

Javnost dela vrtca se zagotavlja z obves$¢anjem starSev in sporo¢ili za javnost. O delu vrtca obvesca
javnost ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj za to pooblasti.

X. VAROVANJE TAJNOSTI PODATKOV VRTCA
36. ¢len

Ravnatelj in drugi delavci vrtca morajo v skladu z zakonodajo, ki ureja varovanje osebnih in drugih
podatkov, varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju
dejavnosti vrtca.

Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati tajnost podatkov in listin tudi po prenehanju delovnega
razmerja.

Predmet varovanja tajnosti podatkov so:

e podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi dolo¢eni za tajne,

osebni podatki o v vrtec vkljucenih otrocih in njihovih druZinah ter o delavcih vrtca,
podatki in dokumenti, ki jih svet vrtca doloci za poslovno tajnost,

podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti doloci za poslovno tajnost,
zaupni podatki in dokumenti, ki jih vrtcu sporoc€i pristojni organ ali druga organizacija.
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XI. SPLOSNI AKTI VRTCA
37. ¢len

Vrtec lahko podrobneje uredi vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanja vrtca
s pravili.

Vrtec ima tudi druge splosne akte, s katerimi uredi druge zadeve, ¢e tako doloCa zakon oziroma drugi
predpisi.

Pravila in druge sploSne akte vrtca sprejme svet vrtca, razen tistih, za katere je z zakonom doloc¢eno,
da jih sprejme ravnatelj.

XII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
38. ¢len

V vrtcu se v roku 6 mesecev od dneva zacetka uporabe tega odloka izvedejo za obdobje do izteka
mandata sveta vrtca volitve predstavnikov delavcev in predstavnikov starSev v svetu vrtca tako, da bo
zagotovljena enakomerna zastopanost vseh enot vrtca v svetu vrtca. Sedanjim predstavnikom delavcev
in predstavnikom starSev v svetu vrtca z izvolitvijo novih preneha mandat. Predstavniki ustanoviteljice
v svetu vrtca nadaljujejo s svojim delom do izteka mandata sveta vrtca.

Ravnatelj ter drugi delavci s posebnimi pooblastili in odgovornostmi opravljajo svoje naloge do izteka
mandata.

39. ¢len

Z dnem prenehanja oziroma izbrisa javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata
Maribor iz sodnega registra prevzame Vrtec Borisa Peceta Maribor v delovno razmerje delavce, v
upravljanje premozenje ter pravice in obveznosti, kot je to opredeljeno v Odloku o prenehanju javnega
vzgojno izobrazevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu
Ivana Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta Maribor, ki ga je Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor
sprejel socasno s tem odlokom.

40. ¢len

Vrtec je pravni naslednik javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Borisa Peceta Maribor, ki je
vpisan v sodni register pri Okroznem sodis¢u v Mariboru pod reg. $t. 1/231-00, in prevzame vse
pravice in obveznosti tega zavoda. V mejah dolocil Odloka o prenehanju javnega vzgojno
izobrazevalnega zavoda Vrtec KoroSka vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu Ivana
Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta Maribor je vrtec tudi pravni naslednik Vrtca Koroska vrata
Maribor.

41. ¢len

Z dnem zacetka uporabe tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Vrtec Borisa Peceta Maribor, §t. 02800-3/97-07 z dne 15. 4. 1997 (MUV, &t. §t. 9/97 in 10/97).
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42. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Medobc¢inskem uradnem vestniku, uporablja pa se od
1. 1. 2008 dalje.

Stevilka: 60200-3/2007
Datum:

ZUPAN
MESTNE OBCINE MARIBOR
Franc KANGLER
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PREDLOG

- 2. obravnava

Na podlagi 3. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 17/91-1, 55/92, 13/93, 66/93, 45/94 -
odlocba US, 8/96, 31/00, 36/00 in 127/06), 40. in 41. ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju

VW v

vzgoje in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precisc¢eno besedilo, ZOFVI-UPB)) ter 8.
in 16. ¢lena Statuta Mestne ob¢ine Maribor (MUV, §t. 27/95, 13/98, 17/98, 23/98, 5/00, 10/02, 6/04,
13/04 in 26/05) je Mestni svet Mestne obCine Maribor na . seji, dne sprejel

ODLOK
O USTANOVITVI JAVNEGA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA
ZAVODA VRTEC IVANA GLINSKA MARIBOR

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

S tem odlokom Mestna ob¢ina Maribor, s sedezem Ulica heroja Staneta 1, Maribor (v nadaljevanju:
ustanoviteljica) ustanavlja za izvajanje javne sluzbe vzgoje in varstva predsolskih otrok javni vzgojno-
izobrazevalni zavod Vrtec Ivana Glinska Maribor (v nadaljevanju: vrtec).

Ustanoviteljske pravice in obveznosti izvrSujeta Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor in Zupan, ¢e ni z
zakonom, s tem odlokom ali drugimi ob¢inskimi predpisi doloceno drugace.

2. ¢len

V tem odloku uporabljeni in zapisani izrazi v slovni¢ni obliki za moski spol se uporabljajo kot
nevtralni za Zenski in moski spol.

II. STATUSNE DOLOCBE
3. €len
Ime vrtca je: VRTEC IVANA GLINSKA MARIBOR.
Sedez vrtca je: Gledaliska 6, Maribor.
4. ¢len
V vrtcu se za izvajanje programa za predSolske otroke na razli¢nih lokacijah organizirajo naslednje
enote vrtca:

o Enota Gledaliska, Gledaliska ulica 6, Maribor,
¢ Enota Gregorciceva - Krekova, Gregorcic¢eva ulica 32, Maribor,



Enota Pristan, Usnjarska ulica 11, Maribor,

Enota Smetanova, Smetanova ulica 34 a, Maribor,
Enota Ribiska, RibiSka ulica 11, Maribor,

Enota Kosarjeva, Kosarjeva ulica 41, Maribor.

5. ¢len

Vrtec opravlja javno sluzbo na podro¢ju vzgoje in izobraZevanja, ki obsega javno veljavne programe
za predSolske otroke ter druge naloge in dejavnosti, potrebne za celovito opravljanje javne sluzbe.

Vrtec je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi v poslovanju in pravnem prometu,
kot jih dolocata zakon in ta odlok.

6. ¢len

Vrtec ima pecat okrogle oblike s premerom 35 mm in pecat s premerom 20 mm. Sredi pecata je grb
Republike Slovenije, na obodu pa izpisano ime in sedez vrtca.

Ravnatelj vrtca sprejme sklep o Stevilu posameznih pecatov, o uporabi, hrambi, na¢inu varovanja in
unicevanja pecatov in dolo¢i delavce, ki so zanje odgovorni.

III. DEJAVNOST VRTCA
7. ¢len

Vrtec opravlja javno sluzbo na podrocju:
- P 85.100 Predsolska vzgoja

Druge dejavnosti, ki jih lahko vrtec opravlja in sluzijo za celovito izvajanje javne sluzbe iz prejSnjega
odstavka, so:

P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

156.290 Druga oskrba z jedmi

N 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom,

L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi.

Dejavnost 1 56.290 Druga oskrba z jedmi lahko vrtec izvaja za zaposlene delavce za prehrano med
delom, ki jo obracunava po neprofitnih ekonomskih cenah. V dogovoru z ustanoviteljico lahko vrtec
pripravlja posamezne obroke prehrane tudi za potrebe otrok in delavcev drugih javnih zavodov v
Mestni obCini Maribor, pri cemer je sestavni del dogovora nacin obracunavanja dejanskih stroskov in
delitve dela pri pripravi in delitvi obrokov.

Trzno dejavnost G 47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom lahko vrtec
izvaja samo izjemoma in izklju¢no v funkeciji prodaje izdelkov otrok.

Dejavnost L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi izvaja vrtec v skladu z
zakonom in s tem odlokom kot upravljalec premozenja ustanoviteljice.

Dejavnosti, ki presegajo obvezni program javnega vrtca in praviloma terjajo dodatna placila starSev ali
dodatna sredstva ustanoviteljice lahko vrtec izvaja samo na osnovi sklepa sveta zavoda po



predhodnem soglasju sveta starSev in ustanoviteljice in na nacin, ki bo omogocal vklju¢evanje vseh
zainteresiranih otrok.

Vrtec lahko spremeni ali razsiri dejavnost le s soglasjem ustanoviteljice.

IV. ORGANI VRTCA

8. ¢len
Organi vrtca so:
e svet vrtca,
e ravnatelj,
e strokovni organi,
e svet starSev.
1. Svet vrtca
9. ¢len

Organ upravljanja je svet vrtca.

Svet vrtca Steje 9 clanov v naslednji sestavi:
e trije predstavniki ustanoviteljice,
e trije predstavniki delavcev vrtca,
e trije predstavniki starSev.

V svetu vrtca morajo biti enakomerno zastopani predstavniki delavcev in starSev vseh enot vrtca.
Predstavnike ustanoviteljice v svet vrtca imenuje Mestni svet Mestne obCine Maribor.
Predstavnike delavcev volijo delavci na neposrednih in tajnih volitvah.

Predstavnike starSev v svet vrtca voli svet starSev. Kandidate predlagajo starSi na roditeljskih
sestankih, lahko pa tudi sam svet starSev. Predstavniki se volijo javno, lahko pa tudi tajno, ¢e se svet
starSev tako odlocCi. Izvoljeni so kandidati, ki so dobili najvecje Stevilo glasov. Mandat predstavnikov
star§ev v svetu vrtca je povezan s statusom njihovih otrok v vrtcu.

Clani sveta vrtca so imenovani oziroma izvoljeni za §tiri leta in so lahko ponovno imenovani oziroma
izvoljeni. Clani sveta so lahko zaporedoma imenovani oziroma izvoljeni najve¢ dvakrat.

10. ¢len

Pristojnosti sveta vrtca so:

imenuje in razreSuje ravnatelja vrtca,

sprejema program razvoja vrtca,

sprejema letni delovni nacrt in porocilo o realizaciji letnega delovnega nacrta,
sprejema letni finanéni nacrt in letno poro¢ilo,

odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,

obravnava porocila o vzgojno-izobrazevalni problematiki,



e obravnava zadeve, ki mu jih predlozi vzgojiteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat
zaposlenih in svet starSev,

e odloca o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavcev iz delovnega

razmerja,

odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobrazevalnim delom v vrtcu,

sprejema pravila in druge splosne akte vrtca,

predlaga ustanoviteljici spremembo in razsiritev dejavnosti,

daje ustanoviteljici in ravnatelju predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

razpisuje volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca,

sprejema program razreSevanja preseznih delavcev,

imenuje predstavnike vrtca v drugih asociacijah,

opravlja druge naloge dolocene z zakonom, tem odlokom, drugimi predpisi in splo$nimi akti vrtca.

Svet vrtca odloca z vecino glasov vseh ¢lanov.

a) Volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca
11. €len

Svet vrtca razpise volitve predstavnikov delavcev v svet vrtca s sklepom najve¢ 90 in najmanj 60 dni
pred iztekom mandatne dobe. Volitve se opravijo najkasneje 15 dni pred potekom mandata sveta vrtca.
S sklepom o razpisu volitev morajo biti doloceni dan volitev, Stevilo ¢lanov sveta, ki se volijo in nacin
izvedbe volitev, da se zagotovi enakomerna zastopanost delavcev vseh enot vrtca ter imenovana
volilna komisija.

Sklep o razpisu volitev se mora javno objaviti v vrtcu.

Ob sprejemu sklepa o razpisu volitev imenuje svet vrtca volilno komisijo. Volilna komisija se imenuje
za dobo stirih let in jo sestavljajo predsednik in dva c¢lana ter nadomestni predsednik in dva
nadomestna ¢lana. Osebe iz prej$njega stavka ne morejo biti kandidati za ¢lane sveta vrtca.

12. ¢len

Pravico predlagati kandidate za Clane sveta vrtca imajo vzgojiteljski zbor, reprezentativni sindikati in
zbor delavcev.

Predlogi kandidatov za svet vrtca, ki morajo biti predloZeni volilni komisiji najkasneje 21. dan po
dnevu razpisa volitev, morajo biti pisni s podpisi vseh predlagateljev in s prilozenimi pisnimi soglasji
h kandidaturi vseh predlaganih kandidatov.

13. €len

Glasovanje na voliscu vodi volilna komisija.

Volitve morajo biti organizirane tako, da je zagotovljena tajnost glasovanja. Volilna komisija lahko
dolo¢i, da se za delavce, ki bodo na dan volitev odsotni, zagotovi moznost predcasnih volitev.

Voli se z glasovnicami osebno. Vsak delavec ima en glas. Na glasovnici se navedejo imena
kandidatov po abecednem redu priimkov z navedbo, koliko kandidatov se voli. Voli se tako, da se
obkrozijo zaporedne Stevilke pred imeni tistih kandidatov, za katere se Zeli glasovati.



Neizpolnjena glasovnica in glasovnica, na kateri ni mogoce ugotoviti volje volilca, sta neveljavni.
Neveljavna je tudi glasovnica, ¢e je volilec glasoval za ve¢ kandidatov, kot jih je potrebno izvoliti.

Volitve so veljavne, Ce se jih udelezi ve¢ kot polovica delavcev vrtca.

14. ¢len

Za ¢&lane sveta so izvoljeni tisti kandidati, ki so dobili najvedje $tevilo glasov. Ce sta dva ali ved
kandidatov dobila enako stevilo glasov, se volitve za kandidate z enakim Stevilom glasov ponovijo. V
kolikor tudi v drugem krogu volitev dobita dva ali ve¢ kandidatov enako Stevilo glasov, se ¢lana sveta
dolo¢i z zrebom.

Volilna komisija sestavi zapisnik o poteku volitev in izdela porocilo o rezultatih volitev, ki ga objavi v
roku 5 dni od dneva volitev.

15. ¢len

Svet zavoda lahko postopek volitev predstavnikov delavcev v svetu vrtca, opredeljen v predhodnih
¢lenih, podrobneje uredi s posebnim aktom.

b) Odpoklic predstavnikov delavcev v svetu vrtca

16. ¢len

Postopek za odpoklic predstavnika delavcev v svetu vrtca se zatne na podlagi pisne zahteve najmanj
10 % delavcev vrtca, vzgojiteljskega zbora oziroma na zahtevo sindikata, ¢e gre za Clana sveta, ki ga
je kandidiral sindikat. Zahtevo za odpoklic, ki jo predlozijo delavci, morajo podpisati delavci, ki
predlagajo odpoklic.

Zahteva za odpoklic mora vsebovati razloge za odpoklic. Zahteva se predlozi volilni komisiji, ki
preveri formalno pravilnost zahteve, ne da bi presojala razloge za odpoklic.

Ce volilna komisija zaradi formalnih nepravilnosti ne zavrze zahteve za odpoklic, mora svet vrtca na
njen predlog v 30 dneh razpisati glasovanje o odpoklicu predstavnika delavcev v svetu vrtca in
dolo¢iti datum glasovanja.

Predstavnik delavcev v svetu vrtca je odpoklican, e je za odpoklic glasovala vecina delavcev vrtca.

17. ¢len

Clanu sveta prencha mandat pred potekom dobe za katero je bil imenovan oziroma izvoljen:
e (e izgubi volilno pravico,
¢e postane trajno nezmozen za opravljanje funkcije,
¢e je s pravnomoc¢no sodbo obsojen na nepogojno kazen zapora, daljSo od Sest mesecev,
¢e odstopi ali je odpoklican oziroma razresen,
Ce predstavniku delavcev preneha delovno razmerje,
e otroku, katerega eden od starSev je Clan sveta vrtca, preneha status v vrtcu,
¢e je imenovan na funkcijo, ki ni zdruZzljiva s ¢lanstvom v svetu.



Clanu sveta vrtca preneha mandat zaradi razlogov iz 1., 2., 3., 4., in 6. alinee prvega odstavka z dnem ,
ko svet vrtca ugotovi, da so nastali razlogi iz prejSnjega odstavka.

Clanu sveta vrtca preneha mandat zaradi razloga iz 5. alinee prvega odstavka, z dnem prenehanja
delovnega razmerja.

Clanu sveta vrtca prencha mandat zaradi razloga iz 7. alinee prvega odstavka, z dnem pricetka dela na
drugi funkeciji.

Ko svet vrtca ugotovi, da je ¢lanu iz razlogov iz prvega odstavka prenehal mandat, o tem takoj obvesti
pristojne za imenovanje oziroma izvolitev novega ¢lana. Ce je potekel mandat predstavniku delavcev,
svet vrtca v najkrajSem moznem ¢asu razpise nadomestne volitve.

Nadomestno imenovanje oziroma izvolitev ¢lana sveta ni potrebno, ¢e je prenehal mandat manj kot
tretjini ¢lanov in je do izteka mandata sveta manj kot Sest mesecev.

18. ¢len

Svet vrtca se konstituira na prvi seji z izvolitvijo predsednika sveta vrtca in njegovega namestnika. Z
dnem konstitutivne seje sveta vrtca zac¢ne teci mandat Clanov sveta.

Prvo sejo sveta vrtca sklice dotedanji predsednik sveta najkasneje v roku 20 dni po izvolitvi oziroma
imenovanju vseh ¢lanov sveta. Prvo sejo sveta vrtca vodi do izvolitve predsednika sveta najstarejsi
¢lan sveta vrtca.

Svet vrtca predstavlja in zastopa predsednik sveta vrtca, v njegovi odsotnosti pa namestnik
predsednika sveta vrtca.

2. Ravnatelj vrtca
19. ¢len

Poslovodni organ in pedagoski vodja vrtca je ravnatel;.

Ravnatelj organizira in vodi delo in poslovanje vrtca, predstavlja in zastopa vrtec ter je odgovoren za
zakonitost dela vrtca. Ravnatelj vodi tudi strokovno delo vrtca in je odgovoren za strokovnost dela
vrtca.

Ravnatelj opravlja naslednje naloge:
e organizira, nacrtuje in vodi delo vrtca,
pripravlja predloge programa razvoja vrtca,
pripravlja predlog letnega delovnega nacrta in odgovarja za njegovo izvedbo,
odgovarja za uresnicevanje pravic otrok,
vodi delo vzgojiteljskega zbora,
oblikuje predlog nadstandardnih programov,
spodbuja strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev,
organizira mentorstvo za pripravnike,
spremlja vzgojno-izobrazevalno delo delavcev vrtca in jim svetuje,
predlaga napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlo¢a o napredovanju delavcev v
placilne razrede,
e spremlja delo svetovalne sluzbe,



o skrbi za sodelovanje vrtca s starS$i (roditeljski sestanki, govorilne ure in druge oblike
sodelovanja),

obvesca starSe o delu vrtca in o spremembah pravic otrok,

odloca o vzgojnih ukrepih,

doloca sistemizacijo delovnih mest,

odloca o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,

imenuje in razreSuje svojega pomocnika,

skrbi za sodelovanje vrtca s predsolsko zdravstveno sluzbo,

zagotavlja izvr$evanje odlo¢b drzavnih organov in

opravlja druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

20. ¢len
Za ravnatelja je lahko imenovan kdor izpolnjuje pogoje, ki jih doloca zakon.
Ravnatelja imenuje svet vrtca na podlagi javnega razpisa. Mandat ravnatelja traja pet let.

Svet vrtca si mora pred odlo¢itvijo o izbiri kandidata za ravnatelja o vseh kandidatih, ki izpolnjujejo
pogoje, pridobiti:

e mnenje vzgojiteljskega zbora, ki o mnenju glasuje tajno,

e mnenje lokalne skupnosti, ki ga poda mestni svet,

e mnenje sveta starSev.

Vzgojiteljski zbor, mestni svet in svet starSev, so dolzni podati mnenje v 20 dneh od dneva, ko so bili
zanj zaproseni, v nasprotnem primeru lahko svet zavoda o izbiri odlo¢i brez tega mnenja. Mnenje
mestnega sveta in sveta starSev mora biti obrazlozeno. Na podlagi vseh pridobljenih mnenj oziroma po
preteku 20 dnevnega roka, svet izbere kandidata za ravnatelja vrtca ter posreduje obrazlozen predlog
za imenovanje v mnenje pristojnemu ministru. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil
zanj zaproSen, lahko svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja brez tega mnenja. Po prejemu mnenja
ministra oziroma po preteku 30 dnevnega roka, svet odlo¢i o imenovanju ravnatelja s sklepom ter o
svoji odlocitvi obvesti vse prijavljene kandidate. Zoper odlocitev sveta je mozno sodno varstvo v
skladu z zakonom, ki ureja delovanje zavodov.

21. ¢len

Ravnatelja razreSuje svet vrtca pod pogoji, ki jih doloc¢a zakon. Pred sprejemom sklepa o razresitvi
mora svet vrtca seznaniti ravnatelja z razlogi zanjo in mu dati moZznost, da se o njih izjavi. O zacetku
postopka in predlogu za razreSitev ravnatelja mora svet vrtca v najkrajSem moznem roku seznaniti
vzgojiteljski zbor, lokalno skupnost ter svet starSev.

Obrazlozen predlog za razreSitev ravnatelja posreduje svet vrtca v mnenje ministru, v vednost pa
ustanoviteljici. Ce minister ne da mnenja v 30 dneh od dneva, ko je bil zanj zaprogen, lahko svet vrtca
odloc¢i o razresitvi ravnatelja brez tega mnenja. O razreSitvi odloCi svet vrtca s sklepom, ki ga vroci
ravnatelju. Zoper odlocitev sveta je mozno sodno varstvo v skladu z zakonom, ki ureja delovanje
zavodov.

Svet vrtca ni dolzan pridobiti mnenja ministra o razresSitvi ravnatelja, Ce se ravnatelja razresi na njegov
predlog. V tem primeru svet o razreSitvi ravnatelja obvesti pristojno ministrstvo in ustanoviteljico.



22. ¢len
Ce ravnatelju predéasno preneha mandat oziroma &e nih&e izmed prijavljenih kandidatov ni imenovan,
svet vrtca imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja izmed strokovnih delavcev vrtca oziroma izmed
prijavljenih kandidatov, vendar najvec za eno leto.
Ce v 60 dneh po prenehanju mandata ravnatelju, svet vrtca ne imenuje niti ravnatelja niti vrsilca
dolznosti ravnatelja, imenuje vrSilca dolznosti ravnatelja v naslednjih osmih dneh minister. Svet vrtca

mora takoj priCeti s postopkom za imenovanje ravnatelja.

Ista oseba lahko v istem zavodu opravlja funkcijo vrSilca dolznosti ravnatelja najvec¢ dvakrat.

23. ¢len

V vrtcu se lahko v skladu z normativi sistemizira delovno mesto pomoc¢nika ravnatelja, ki pomaga
ravnatelju pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Za pomocnika ravnatelja je lahko imenovan, kdor izpolnjuje pogoje za ravnatelja, razen pogoja
zakljucene Sole za ravnatelje oziroma opravljenega ravnateljskega izpita. Pomocnika ravnatelja
imenuje in razreSuje ravnatelj. Pomocnika ravnatelja se imenuje na podlagi javnega razpisa, razen ce

ravnatelj imenuje pomoc¢nika izmed strokovnih delavcev zavoda.

Pomocnik ravnatelja poleg nalog ki so opredeljene v aktu o sistemizaciji, opravlja tudi druge naloge,
ki mu jih dolo¢i ravnatelj.

24. ¢len
Enoto vrtca vodi vodja enote.
Vodjo enote imenuje in razresuje ravnatelj izmed delavcev enote vrtca.
Vodja enote organizira in vodi delo enote, predlaga ravnatelju program razvoja enote, predlaga

nadstandardne programe, skrbi za sodelovanje enote s starSi otrok, obvesca starSe o delu enote,
opravlja druge naloge skladno s sistemizacijo delovnih mest in pooblastilom ravnatelja.

3. Strokovni organi

25. ¢len
Strokovni organi vrtca so:
e vzgojiteljski zbor,
e strokovni aktivi vzgojiteljev.
26. ¢len

Vzgojiteljski zbor sestavljajo strokovni delavci vrtca.

Vzgojiteljski zbor:
e odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom,
e daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,



e predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

e odloc¢a o posodobitvah programov vzgoje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s
predpisi,
daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,

¢ daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

27. ¢len

Strokovni aktivi se oblikujejo skladno z letnim delovnim nacrtom vrtca in jih sestavljajo vzgojitelji in
pomoc¢niki vzgojiteljev.

Strokovni aktivi obravnavajo vzgojno delo, dajejo vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljSanje
vzgojnega dela, obravnavajo pripombe starSev ter opravljajo druge strokovne naloge, doloc¢ene v
letnem delovnem nacrtu.

4. Svet starSev
28. ¢len

Za organizirano uresni¢evanje interesa starSev se v vrtcu oblikuje svet starSev.

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo
na roditeljskem sestanku oddelka.

Svet se sestaja po potrebi, vendar najmanj enkrat v Solskem letu. Prvi sklic sveta starSev opravi
ravnatelj.

Svet starSev:

daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja,

daje mnenje o predlogu programa razvoja vrtca in o letnem delovnem nacrtu,
predlaga nadstandardne programe,

daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,

obravnava porocila ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,

voli in razreSuje predstavnike starSev v svetu vrtca,

opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

V.SREDSTVA ZA DELO
29. ¢len

Ustanoviteljica zagotavlja vrtcu za delo sredstva in premoZenje, ki jih vrtec uporablja za opravljanje
dejavnosti v enotah iz 4. ¢lena tega odloka. Vrednost tega premozenja izkazuje vrtec skladno s
predpisi v letnem porocilu.

30. ¢len

Premozenje, s katerim upravlja vrtec, je last ustanoviteljice. Vrtec upravlja s premozenjem, vendar
lahko vstopa v pravne posle, katerih posledica je odtujitev nepremi¢nega premozenja ali obremenitev



premozenja ustanoviteljice s stvarnimi in drugimi bremeni, samo s predhodnim soglasjem
ustanoviteljice.

Predhodno soglasje ustanoviteljice mora vrtec pridobiti tudi, ¢e Zzeli dele premozenja, s katerim
upravlja, oddati v najem. Za oddajo v najem se ne Steje, ¢e vrtec s posebno pogodbo izven
obratovalnega ¢asa dovoli uporabo posameznih prostorov drugemu uporabniku. Sredstva, pridobljena
iz tega naslova, ki presegajo dodatno nastale stroske, lahko vrtec uporablja samo za tekoce in
investicijsko vzdrZzevanje nepremicnin ter obnovo opreme, s predhodnim soglasjem za podrocje
predsolske vzgoje pristojnega organa mestne uprave pa lahko tudi za pokrivanje tistih nujnih stroskov
pri izvajanju dejavnosti, za katero je ustanovljen, za katere ne prejema zadostnih sredstev iz prora¢una
ustanoviteljice in drugih financerjev.

Vrtec in ustanoviteljica skleneta pogodbo o prenosu sredstev v upravljanje, v kateri opredelita
nepremic¢no premozenje in vrednost pripadajoCega preminega premozenja v upravljanju vrtca in
uredita vse medsebojne pravice in obveznosti v zvezi z upravljanjem tega premozenja.

Vrtec je dolzan upravljati premozenje ustanoviteljice s skrbnostjo dobrega gospodarja. Za upravljanje
s premoZenjem je vrtec odgovoren ustanoviteljici.

31. ¢len

Vrtec pridobiva sredstva za delo iz:
e sredstev ustanoviteljice in drugih javnih sredstev,
e placil starsev,
e donacij, prispevkov sponzorjev in drugih virov.

Delitev presezka prihodkov nad odhodki ureja zakon. V primeru primanjkljaja sredstev za opravljanje

dejavnosti vrtca se nacin kritja tega primanjkljaja doloci v soglasju z ustanoviteljico.

32. ¢len

Vrtec lahko pod pogoji, ki jih dolo¢a zakon, ustanovi sklad, iz katerega se financirajo tiste potrebe
vrtca, ki niso financirane iz javnih sredstev. Sredstva sklada se uporabljajo za nakup nadstandardne
opreme, za izvajanje programov, ki presegajo redno dejavnost vrtca, za zviSevanje standarda vrtca in
druge namene, skladne z zakonom.

VII. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI VRTCA V PRAVNEM PROMETU
33. ¢len

Vrtec nastopa v pravnem prometu samostojno v okviru dejavnosti, za katero je ustanovljen,
upostevajo¢ omejitve iz prvega odstavka 30. Clena tega odloka. Za svoje obveznosti odgovarja s
sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.

Enote vrtca nimajo pooblastil v pravnem prometu.
V primerih, ko vrtec sklepa pogodbe in druge dogovore ali se prijavlja na natecaje, ki lahko posledi¢no

povzro¢ijo finanéne ali druge obveznosti ustanoviteljice, mora pridobiti predhodno soglasje
ustanoviteljice.
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Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti vrtca omejeno subsidiarno do viSine sredstev, ki jih v teko¢em
proracunskem letu zagotavlja za izvajanje javne sluzbe skladno z 31. ¢lenom tega odloka.

VIII. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED USTANOVITELJICO IN VRTCEM

34. ¢len

Ustanoviteljica ima do vrtca naslednje pravice in obveznosti:

odloca o statusnih spremembah,

daje soglasje k spremembam ali Siritvam dejavnosti,

usklajuje z vrtcem obseg izvajanja javne sluzbe v posameznih Solskih letih,

skladno s predpisi s podrocja vzgoje in izobraZevanja ter javnih financ zagotavlja potrebna
finan¢na sredstva za delovanje vrtca po posameznih namenih oziroma vrstah stroskov,
opravlja v imenu vrtca finan¢ni promet z obCinami, zavezankami za placilo razlike med ceno
programov predsolske vzgoje in placili starSev,

spremlja skladnost porabe sredstev z letnimi programi in finan¢nimi nacrti,

opravlja druge zadeve v skladu s tem odlokom in drugimi predpisi.

Obveznosti vrtca do ustanoviteljice:

predlozi program razvoja vrtca,

predlozi letni delovni naért za posamezno Solsko leto in poroCilo o realizaciji letnega
delovnega nacdrta,

predlozi letni finan¢ni nacrt in letno porocilo,

v skladu z zakonom ali na zahtevo ustanoviteljice posreduje druge informacije in podatke,
potrebne za spremljanje, nadzor, razvoj in financiranje dejavnosti vrtca ter za statistiCne
namene.

IX. JAVNOST DELA

35. ¢len

Delo vrtca je javno.

Javnost dela vrtca se zagotavlja z obves¢anjem starSev in sporocili za javnost. O delu vrtca obvesca
javnost ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj za to pooblasti.

X. VAROVANJE TAJNOSTI PODATKOV VRTCA

36. ¢len

Ravnatelj in drugi delavci vrtca morajo v skladu z zakonodajo, ki ureja varovanje osebnih in drugih
podatkov, varovati listine in podatke, do katerih pridejo oziroma se z njimi seznanijo pri opravljanju
dejavnosti vrtca.

Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati tajnost podatkov in listin tudi po prenehanju delovnega
razmerja.
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Predmet varovanja tajnosti podatkov so:

e podatki in dokumenti, ki so z zakonom in drugimi predpisi doloCeni za tajne,

osebni podatki o v vrtec vkljuCenih otrocih in njihovih druzinah ter o delavcih vrtca,
podatki in dokumenti, ki jih svet vrtca doloci za poslovno tajnost,

podatki in dokumenti, ki jih ravnatelj v okviru svojih pristojnosti doloc¢i za poslovno tajnost,
zaupni podatki in dokumenti, ki jih vrtcu sporoci pristojni organ ali druga organizacija.

XI. SPLOSNI AKTI VRTCA
37. ¢len

Vrtec lahko podrobneje uredi vprasanja, ki so pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanja vrtca
s pravili.

Vrtec ima tudi druge splosne akte, s katerimi uredi druge zadeve, ¢e tako doloc¢a zakon oziroma drugi
predpisi.

Pravila in druge splo$ne akte vrtca sprejme svet vrtca, razen tistih, za katere je z zakonom doloceno,
da jih sprejme ravnatelj.

XII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
38. ¢len

V vrtcu se v roku 6 mesecev od dneva zaCetka uporabe tega odloka izvedejo za obdobje do izteka
mandata sveta vrtca volitve predstavnikov delavcev in predstavnikov starSev v svetu vrtca tako, da bo
zagotovljena enakomerna zastopanost vseh enot vrtca v svetu vrtca. Sedanjim predstavnikom delavcev
in predstavnikom starSev v svetu vrtca z izvolitvijo novih preneha mandat. Predstavniki ustanoviteljice
v svetu vrtca nadaljujejo s svojim delom do izteka mandata sveta vrtca.

Ravnatel;j ter drugi delavci s posebnimi pooblastili in odgovornostmi opravljajo svoje naloge do izteka
mandata.

39. ¢len

Z dnem prenehanja oziroma izbrisa javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata
Maribor iz sodnega registra prevzame Vrtec Ivana Glinska Maribor v delovno razmerje delavce, v
upravljanje premozenje ter pravice in obveznosti, kot je to opredeljeno v Odloku o prenehanju javnega
vzgojno izobrazevalnega zavoda Vrtec KoroSka vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu
Ivana Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta Maribor, ki ga je Mestni svet Mestne obCine Maribor
sprejel socasno s tem odlokom.

40. ¢len

Vrtec je pravni naslednik javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Ivana Glinska Maribor, ki je
vpisan v sodni register pri Okroznem sodis¢u v Mariboru pod reg. §t. 190-00, in prevzame vse pravice
in obveznosti tega zavoda. V mejah doloc¢il Odloka o prenehanju javnega vzgojno izobrazevalnega
zavoda Vrtec Koroska vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu Ivana Glinska Maribor in
Vrtcu Borisa Peceta Maribor je vrtec tudi pravni naslednik Vrtca Koroska vrata Maribor.
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41. ¢len
Z dnem zacetka uporabe tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec Ivana Glinska Maribor, §t. 02800-4/97-07 z dne 15. 4. 1997 (MUV, st.
§t. 9/97 in 10/97).

42. ¢len

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Medobc¢inskem uradnem vestniku, uporablja pa se od
1. 1. 2008 dalje.

Stevilka: 60200-3/2007
Datum:

ZUPAN
MESTNE OBCINE MARIBOR
Franc KANGLER
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MESTNA OBCINA MARIBOR
Mestna uprava
Oddelek za druzbene dejavnosti
Ulica heroja Staneta 1, 2000 Maribor
@ (02) 220-10-00, fax: 220-12-93

Stevilka: 60200-3/2007- 040107
Datum: 8.11.2007

REORGANIZACIJA MARIBORSKIH JAVNIH VRTCEV
NA LEVEM BREGU DRAVE - druga obravnava

- Odlok o prenehanju javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Vrtec
Koroska vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu Ivana
Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta Maribor — druga obravnava

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Vrtec
Borisa Peceta Maribor — druga obravnava

- Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Vrtec
Ivana Glinska Maribor — druga obravnava

ObrazlozZitev za obravnavo na seji Mestnega sveta Mestne ob¢ine Maribor

I. UVOD

Mestni svet Mestne ob¢ine Maribor je prvo obravnavo treh predlaganih odlokov, katerih
socasni sprejem je pogoj za izvedbo reorganizacije mariborskih javnih vrtcev na levem bregu
Drave, opravil na 13. seji, dne 17.10.2007, in na 2. izredni seji, dne 5.11.2007. Z izjemo
predloga statutarno-pravne komisije, da se v predlogu Odloka o prenehanju javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec KoroSka vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu
Ivana Glinska Maribor in Vrtcu Borisa PeCeta Maribor ¢rta drugi stavek 1. ¢lena, ni bila na
mestnem svetu in njegovih delovnih telesih podana prav nobena konkretna pripomba k
vsebini katerega od treh predlaganih odlokov, razprave so bile vsebinsko SirSe — vezane
predvsem na pricakovane spremembe v politiki in zakonodaji s podrocja predSolske vzgoje, ki
bodo po mnenju razpravljalcev vplivale tudi na organiziranost in delovanje tega sistema v
Mestni ob¢ini Maribor.



II. BESEDILA ODLOKOV, PREDLAGANA ZA DRUGO OBRAVNAVO

Besedila predlaganih odlokov za drugo obravnavo mestnega sveta niso v primerjavi z besedili
za prvo obravnavo v ni¢emer spremenjena. Pripravljalci predloga aktov, katerih sprejem je
pogoj za izvedbo predlagane reorganizacije javnih vrtcev, so po temeljitem premisleku
namre¢ ocenili, da predloga statutarno-pravne komisije, da se ¢rta drugi stavek 1. Clena
Odloka o prenehanju javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata Maribor
in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu Ivana Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta Maribor, ne
kaze upoStevati. V primeru Crtanja tega stavka bi bilo namre¢ potrebno poseci tudi v naslednje
Clene tega odloka, saj bi sicer odlok izgubil svojo smiselno strukturo. Pred sprejemom takSne
odlocitve smo v oddelku za druZbene dejavnosti pregledali ve¢ primerljivih pravnih aktov in
ugotovili, da so tudi v posameznih od teh podobni uvodni ¢leni, ki pojasnjujejo razloge za
njihov sprejem. Hkrati smo pri odlocitvi, da predloga statutarno-pravne komisije ne kaze
upostevati, izhajali tudi iz dejstva, da bo prav iz tako formuliranega 1. Clena javno
objavljenega Odloka o prenehanju javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Vrtec Koroska
vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu Ivana GlinsSka Maribor in Vrtcu Borisa
Peceta Maribor pri morebitnih kasnejSih raziskovanjih sprememb v organiziranosti javnih
vrtcev v Mariboru, najhitreje razvidno, kakSen je bil temeljni razlog za prenehanje tega
javnega vrtca.

III. RAZPRAVE OB PRVI OBRAVNAVI GRADIVA — ODGOVORI IN POJASNILA

Ob prvi obravnavi predloga reorganizacije mariborskih javnih vrtcev na levem bregu Drave,
predvsem na obravnavi na 13. seji Mestnega sveta Mestne ob¢ine Maribor dne 17.10.2007, so
bili v razpravah posameznih mestnih svetnikov opazeni zlasti naslednji vsebinski poudarki:

- v casu, ko so tik pred sprejemom in uveljavitvijo spremembe in dopolnitve Zakona o
organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja ter so v pripravi tudi spremembe
Zakona o vrtcih, oboje pa bo poseglo v dosedanjo organiziranost in delovanje javnih
vrtcev, ne kaze posegati v obstojeCo organiziranost javnih vrtcev v Mariboru,

-z novo zakonodajo je predvideno ustanavljanje centrov, kar naj bi prispevalo k
racionalizaciji in kvaliteti dela javnih sluzb na podrocju vzgoje in izobrazevanja,

- pri posegih v obstojeCo mrezo mariborskih javnih vrtcev je potrebno upostevati postopno
izboljSevanje demografske situacije v Mariboru in zasledovanje evropskega cilja, da bi se
povecal odstotek vkljucenosti otrok v vrtce,

- pricakovani ukrepi za zmanjSanje stroskov starSev v vrtce vkljucenih otrok opozarjajo, da
bo potrebno mreZo in kapacitete javnih vrtcev prilagajati tem trendom, ne pa jih omejevati
ali celo zmanjSevati.

Odgovori na navedena ter druga vpraSanja in dileme so bili s strani porocevalca podani Ze ob
nadaljevanju in zakljuc¢ku prve obravnave na 2. izredni seji mestnega sveta, dne 5.11.2007, v
nadaljevanju pa jih tudi pisno povzemamo.

1. S predlagano reorganizacijo mariborskih javnih vrtcev na levem bregu Drave se v ni¢emer
ne posega v kapacitete, namenjene predSolskim otrokom; reorganizacija prinaSa zgolj
prilagoditev upravljalske strukture javnih vrtcev spremenjenim pogojem njihovega
delovanja, pogojenih z zmanjSanjem Stevila vkljucenih otrok v preteklem obdobju, kot
posledico neugodnih demografskih gibanj in vkljucevanja otrok v osnovno $olo s Sestimi
leti starosti. Obstojece prostorske kapacitete mariborskih javnih vrtcev zadoScajo za



vkljucitev tudi do 20 % vecjega Stevila otrok, kar ob Ze delujo¢ih in verjetno Se
porajajoc¢ih se novih zasebnih vrtcih v celoti zados¢a za potrebe mestne obc¢ine v daljSem
obdobju.

. Po predlagani reorganizaciji bodo mariborski javni vrtci po Stevilu vklju¢enih otrok
presegali povpre¢no velikost mariborskih osnovnih $ol, izratunano po istem kriteriju,
hkrati pa tako osnovne Sole kot javni vrtci v celoti zado$€ajo veljavnim normativom.
MozZnost zdruZevanja nekaterih tako pedagoSko-svetovalnih kot spremljajocCih funkcij
dveh ali ve¢ zavodov omogoca Ze sedaj veljavna zakonodaja in je v mariborskih javnih
vrtcih ze nekaj let stalna praksa, posebej uspesna zlasti pri reSevanju zahtevne kadrovske
problematike v preteklih letih, ko se je obseg dejavnosti prilagajal zmanjSanemu Stevilu
predSolskih otrok (obravnava mariborskih javnih vrtcev kot enotnega kadrovskega
prostora tudi v povezavi z osnovnimi Solami).

Zdruzevanje sedanjih samostojnih javnih zavodov v centre, ki jih kot moznost uvaja
novela Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja je potrebno,
smiselno in racionalno v okoljih z manj predSolskimi in Solskimi otroci, kjer je dosedanja
organiziranost dejansko lahko tudi neracionalna in ne zagotavlja celovitega opravljanja
vseh funkcij javnih zavodov. Ustanavljanje centrov, v katere se lahko zdruZujejo tudi
razli¢ni vzgojno izobrazevalni zavodi (od vrtcev do vi§jih Sol) je potrebno v tistih lokalnih
okoljih, kjer posamezni javni zavodi glede na kriterije, ki so predpisani za izvajanje
dolocene javne sluzbe, zaradi velikosti nimajo pogojev.

Ne glede na navedene argumente pa seveda izvedba reorganizacije mariborskih javnih
vrtcev na levem bregu Drave ne preprecuje, da se kadarkoli v naslednjih letih
organiziranost javnih vrtcev v Mestni ob¢ini Maribor Se spreminja oziroma dograjuje in
prilagaja novim razmeram.

Stevilo in velikost mariborskih javnih vrtcev po predlagani reorganizaciji glede na stevilo
vklju¢enih otrok in oddelkov je razvidna iz naslednje preglednice:

Vrtec Stevilo Stevilo
oddelkov otrok
Vrtec Borisa Peceta 20 382
Vrtec Ivana Glinska 27 494
Vrtec Jadvige Golez 19 351
Vrtec Jozice Flander 23 374
Vrtec Otona Zupanéica 20 341
Vrtec Pobrezje 29 540
Vrtec Studenci 22 402
Vrtec Tezno 24 438
Skupaj 184 3.322

V zgornji preglednici so zajeti vsi v mariborske javne vrtce vkljuceni otroci, ne glede na
obc¢ino stalnega prebivali§¢a, po izhodi§¢nem stanju za oblikovanje oddelkov v Solskem
letu 2007/2008.



3. Clanice Evropske unije naj bi do leta 2010 dosegle 33 % vklju¢enost otrok, mlajsih od
treh let, ter 90 % vklju€enost otrok, starih od treh let do vstopa v osnovno Solo v eno
izmed oblik institucionalne vzgoje. V mariborske javne vrtce in oba zasebna vrtca, ki
delujeta na obmoc¢ju Mestne ob¢ine Maribor, deloma pa tudi v vrtce v drugih slovenskih
obcinah, je vkljucenih 38,3 % otrok iz prvega starostnega obdobja in 87,1 % otrok iz
drugega starostnega obdobja s stalnim prebivalis¢em v Mestni obCini Maribor. To
pomeni, da v mestu evropske cilje glede vkljucenosti otrok v vrtce v prvem starostnem
obdobju Ze presegamo, v drugem starostnem obdobju pa za njim le Se malenkost
zaostajamo.

Iz naslednje preglednice je razvidno Stevilo predSolskih otrok s stalnim prebivaliS¢em na
obmocju Mestne ob¢ine Maribor in njihova vklju¢enost v programe predsolske vzgoje po
stanju 30.9.2007.

Stevilo Stevilo vkljuéenih otrok Delez vkljucenih otrok
Starostno Leto otrok po L. v .. po
obdobje | rojstva letnici V) avr.lll]h zasebnih skupaj po letnici | ostnem
rojstva vrtcl vrtcih rojstva obdobju
2002 837 759 18 777 92,8 %
prvo 2003 839 717 13 730 87,0 % 87,1 %
2004 770 602 21 623 80,9 %
2005 891 452 10 462 51,9 % o
drugo  ™5006 918 227 4 231 252 % 38,3 %
Skupaj 4.255 2.740 66 2.823 66,4 %

V preglednici so med vkljucene otroke zajeti predSolski otroci, ki imajo stalno
prebivalis¢e v Mestni ob¢ini Maribor in obiskujejo mariborske javne vrtce, javne vrtce v
drugih obc¢inah v Republiki Sloveniji, Center za sluh in govor Maribor ter zasebna vrtca,
ki delujeta v Zavodu za razvoj waldorfske pedagogike in Zavodu Antona Martina
Slomska.

4. Za predsolsko vzgojo pristojno ministrstvo v okviru tez za spremembo Zakona o vrtcih
kot ukrep za zmanjSanje stroskov starSev v vrtce vkljucenih otrok predlaga razbremenitev
tistih druzin, ki imajo v vrtec vkljuenega vec kot enega otroka. Olajsave bodo delezni le
tisti starsi, katerih otroci imajo starostno razliko dovolj majhno, da bodo lahko istocasno
vkljuceni v vrtec.

Od nekaj ve¢ kot 2.800 v vrtce vkljucenih otrok, ki imajo stalno prebivalis¢e v Mestni
obc¢ini Maribor, je 267 tistih, ki so v vrtec vklju€eni kot drugi ali tretji otrok istih starSev;
to je priblizno 9 %. Med temi otroci je 24 % takSnih, katerih starSi so prejemniki denarne
socialne pomoci in na tej osnovi ze po trenutno veljavnih predpisih oprosceni placila
vrtca. Naslednjih 42 % otrok je uvrS€enih v prvi ali v drugi placilni razred, kar pomeni
najnizja placila vrtca. V vecini primerov, ko je v vrtec vklju€enih vec otrok iz iste druzine,
torej] pomeni predlagani ukrep minimalno olajSavo s strani drzave. Poudariti pa je
potrebno tudi, da ukrep pomeni zgolj olajSavo za starSe, obveznost lokalne skupnosti pa
ostane nespremenjena.



PREDLOG SKLEPOV:

1. Mestni svet Mestne obCine Maribor sprejme Odlok o prenehanju javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec Koroska vrata Maribor in pripojitvi njegovih enot k Vrtcu
Ivana Glinska Maribor in Vrtcu Borisa Peceta Maribor.

2. Mestni svet Mestne obc¢ine Maribor sprejme Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec Ivana Glinska Maribor.

3. Mestni svet Mestne obCine Maribor sprejme Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Vrtec Borisa PeCeta Maribor.

Pripravili: VODJA ODDELKA
Brigita Gajzer-Plibersek, univ. dipl. ekon. Goran RAJIC
Franc Mali, univ. dipl. org.

Natasa Ogrizek, univ. dipl. prav.

Tatjana Rebernik, univ. dipl. ekon.
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