Ustanovitelji (priloga 1) so na podlagi 52. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, st.
12/1991, 17/91 — ZUDE, 55/92 — ZVDK, 13/93, 66/93, 45/94 — odlocba US, 8/96 — ZZ-
A, 31/00 - ZP-L, 36/00 — ZPDZC in 127/06) in 47. ¢lena Zakona o varstvu pred poZzarom
( Uradni list RS, $t. 3/2007 — UPB) sprejeli naslednjo

POGODBO )
O USTANOVITVI SKUPNOSTI GASILSKO RESEVALNIH
ZAVODOV SLOVENIJE

UVODNE DOLOCBE
1. ¢len

Skupnost gasilsko resevalnih zavodov Slovenije (SGRZS, v nadaljevanju: Skupnost) je
skupnost poklicnih gasilskih enot, organiziranih kot javni zavodi (v nadaljevanju:
gasilskih zavodov), ki na obmoc¢ju Republike Slovenije izvajajo gasilstvo kot obvezno
lokalno javno sluzbo v skladu z Zakonom o gasilstvu ( Uradni list RS, §t. 113/2005 —
UPB) in svojimi ustanovitvenimi akti.

S to pogodbo se dolo¢i ime, sedez, dejavnost, organe upravljanja, sredstva in vire
sredstev za opravljanje dejavnosti Skupnosti, odgovornosti ustanoviteljev za obveznosti
Skupnosti in druge elemente, dolo¢ene z zakonom.

IME, SEDEZ IN DEJAVNOST SKUPNOSTI
2. ¢len

Ime Skupnosti je:  Skupnost gasilsko resevalnih zavodov Slovenije.
Krajse ime je: SGRZS

SedeZz Skupnosti je ob podpisu pogodbe v Ljubljani.

Poslovni naslov je: Vojkova cesta 19, 1000 Ljubljana.

Ustanovitelji lahko spremenijo sedez skupnosti s sprejemom statuta, poslovni naslov pa
tudi s sklepom ustanoviteljev.

3. ¢len

Skupnost je pravna oseba, ustanovljena za nedoloCen Cas.
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4. ¢len

Dejavnost Skupnosti je:

94.110  Dejavnost poslovnih in delodajalskih zdruzen;.
94.120  Dejavnost strokovnih zdruzen;.

85.600  Pomozne dejavnosti za izobrazevanje.

70.210  Dejavnost stikov z javnostjo.

72.100  Drugo podjetnisko in poslovno svetovanje.
69.103  Druge pravne dejavnosti, razen zastopanja strank

5. ¢len

V okviru dejavnosti Skupnost uresnicuje naslednje naloge, cilje in interese:

zagotavlja pogoje in si prizadeva za usklajeno delovanje in razvoj poklicnih gasilskih
enot, organiziranih kot javni zavodi, ki opravljajo preventivna in operativna dela v
zvezi z varstvom pred pozarom ter za$Cito in reSevanje ob naravnih in drugih nesrecah,
sodeluje pri oblikovanju zakonov ter podzakonskih aktov s podro¢ja gasilstva,
pozarnega varstva, varstva pred naravnimi in drugimi nesre¢ami ter drugih predpisov,
ki zadevajo delovanje ¢lanov,

izdeluje, oblikuje in posreduje strokovna mnenja o veljavnih predpisih, standardih in
normativih s podroc¢ja pozarnega varstva in gasilstva,

izdeluje, oblikuje in posreduje pobude in predloge za izbolj$anje delovanja poklicnih
gasilskih enot,

zastopa cClane Skupnosti v odnosu do Vlade Republike Slovenije, pristojnega
ministrstva in drugih organov ter organizacij,

sodeluje s pristojnim ministrstvom pri dolo¢anju minimalne osebne in skupinske
zas¢itne opreme gasilcev in drugih zaposlenih, meril za zavarovanje delovnih
zmoznosti, programa ugotavljanja psihofizicnih sposobnosti in programa za
opravljanje preizkusa znanja operativnih gasilcev ter dolo¢anja rokov za periodi¢no
ugotavljanje sposobnosti in preizkusa znanja,

sodeluje z Zdruzenjem slovenskih poklicnih gasilcev,

sodelovanje s pristojnimi institucijami in gasilsko Solo pri oblikovanju programa
Solanja in usposabljanja kadrov v gasilstvu,

sodeluje s pristojnim ministrstvom pri dolo¢anju obsega in nacina sofinanciranja
gasilskih enot SirSega pomena, '

sodeluje pri pripravljanju in uveljavljanju kolektivne pogodbe dejavnosti,

sodeluje z drugimi Skupnostmi ali zdruzenji v Republiki Sloveniji in sorodnimi
mednarodnimi organizacijami,

obves¢a javnost o delu Skupnosti,

uresniCuje in opravlja druge skupne interese in dejavnosti.



ORGANI IN TELESA SKUPNOSTI
6. ¢len

Organi Skupnosti so:

— skupscina,
— upravni odbor,
— sekretar,
— nadzorni odbor.
Skupsc¢ina
7. ¢len
Skupnost upravlja skupi¢ina, ki jo sestavljajo predstojniki ustanoviteljev. Vsak
predstojnik ustanovitelja ima na skup3¢ini proporcionalno Stevilo glasov glede na $tevilo

zaposlenih delavcev v zavodu. Natan¢no Stevilo je opredeljeno v tabeli 1, ki je priloga te
pogodbe.

Vsak predstojnik lahko poslje na skupséino tudi pooblaséenca.

Pri Stevilu zaposlenih delavcev v posameznem zavodu se uposteva stanje na dan sklica.

8. ¢len

Pristojnosti, delovanje in nacin sklica skupsc¢ine doloc¢a statut Skupnosti.

Upravni odbor
9. ¢len

Upravni odbor je izvrSilni organ Skupnosti, ki ga sestavljajo direktorji vseh ¢lanov
skupnosti.

Upravni odbor izmed svojih ¢lanov izvoli predsednika in namestnika predsednika
upravnega odbora, ki sta hkrati tudi predsednik in namestnik predsednika Skupnosti.
Mandat predsednika in namestnika predsednika upravnega odbora traja 4 leta.

Pristojnosti, na¢in dela ter volitve predsednika in namestnika predsednika upravnega
odbora doloc¢a statut Skupnosti ali drugi akt.
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Delovna telesa

14. ¢len

Za delo organov Skupnosti se oblikujejo stalna delovna telesa, ki jih na svoji prvi redni
seji imenuje upravni odbor:

— aktiv poklicnih gasilcev,
— komisija za zakonodajna in delovnopravna vprasanja,
— komisija za razvojna vprasanja poklicnega gasilstva.

Upravni odbor lahko za izvrSevanje posameznih nalog imenuje tudi obfasna delovna
telesa oziroma delovne skupine.

Sestavo delovnih skupin, naloge in rok za njihovo izvrSitev ter trajanje mandata se dolo¢i
ob imenovanju.
15. ¢len

Zaradi povezovanja in obravnave specificnih vprasanj strokovnega dela v gasilskih
zavodih, se lahko v okviru Skupnosti organizirajo kot metoda dela tudi aktivi posameznih
skupin strokovnih delavcev v gasilskih zavodih, ¢lanih Skupnosti.

Strokovna sluzba skupnosti
16. ¢len

Strokovna sluzba Skupnosti se izvaja v okviru strokovnih sluzb zavodov, v kolikor
upravni odbor Skupnosti ne odlo¢i drugace.

CLANSTVO V SKUPNOSTI
17. ¢len

Novi ¢lani Skupnosti so lahko le javni zavodi, katerih dejavnost je enaka dejavnosti
ustanoviteljev.

Pristop novih ¢lanov Skupnosti je mogo¢ na osnovi pristopne izjave, na podlagi katere
skups¢ina Skupnosti sprejme ugotovitveni sklep o pristopu novega ¢lana.

Pravice in obveznosti ¢lanov, ki so opredeljene v statutu Skupnosti, postanejo veljavne s

prvim dnem v naslednjem mesecu, ko skups¢ina sprejme ugotovitveni sklep o ¢lanstvu
novega Clana.
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18. ¢len
Clanstvo v Skupnosti preneha:

— zizstopom cClana,
— zizklju€itvijo zaradi nespoStovanja dolocil statuta Skupnosti.

19. ¢len

Sklep o prenehanju ¢lanstva v primeru iz 2. alineje predhodnega ¢lena sprejme skups¢ina
Skupnosti na predlog upravnega odbora ali najmanj treh ¢lanov in ob mnenju upravnega
odbora.

FINANCIRANJE SKUPNOSTI
20. ¢len

Ustanovna sredstva Skupnosti znasajo 2.000,00 EUR.

Ustanovna sredstva zagotovijo ¢lani Skupnosti po delezih, dolocenih v tabeli 1, ki je
priloga te pogodbe.

21. ¢len

Dejavnost Skupnosti se financira iz ¢lanarine ¢lanov in drugih virov, na nacin in pod
pogoji, sprejetimi na skupscini Skupnosti.

Upravni odbor dolo¢i ¢lanarino na podlagi sprejetega finanénega nacrta za tekoce leto.
Kriterije za dolo¢anje ¢lanarine in nacin placila ureja statut Skupnosti.

22. ¢len

Clani zagotavljajo sredstva za posebej dogovorjene programe in investicije na podlagi
posebnih finan¢nih nacrtov, ki jih sprejme upravni odbor.

ODGOVORNOST SKUPNOSTI IN CLANOV ZA OBVEZNOSTI SKUPNOSTI
23. ¢len

Skupnost je dolzna poslovati po nacelih dobrega gospodarjenja in je odgovorna za
zakonitost poslovanja. Skupnost je za svoje obveznosti odgovorna do visine letne
Clanarine oziroma posebnih finan¢nih nacrtov.
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Clani odgovarjajo za obveznosti Skupnosti solidarno do visine vloZenih sredstev.

24. ¢len

Skupnost nastopa v okvirih sprejetega finan¢nega nacrta v pravnem prometu neomejeno,
pri ¢emer sta nakup ali prodaja nepremi¢nega premoZzenja Skupnosti mogoca le s
sklepom upravnega odbora.

O porabi presezkov nad odhodki oziroma o kritju primanjkljaja Skupnosti odlo¢a upravni
odbor.

RESEVANJE SPOROV IN POSLLOVNA TAJNOST
25. ¢len

Medsebojne spore ¢lani reSujejo sporazumno, ¢e pa spora ni moc resiti z dogovorom, se
spor prepusti v reSevanje arbitrazi.

Sestava in nacin dela arbitraZe sta opredeljena v statutu Skupnosti.

26. ¢len

Poslovna tajnost so listine ali podatki, katerih posredovanje nepooblas¢eni osebi bi bilo v
nasprotju z interesi Skupnosti oz. interesi in ugledom njenih ¢lanov.

KONCNE DOLOCBE
27. ¢len

Statut Skupnosti sprejme skupscina Skupnosti v 60 dneh od dneva vpisa skupnosti v
sodni register.

Druge sploSne akte Skupnosti, ki morajo biti usklajeni s to pogodbo in statutom ter
sprejeti v enem letu od sprejema statuta, sprejme upravni odbor.

28. ¢len

Pogodba o ustanovitvi zaCne veljati s podpisom vseh gasilskih zavodov, ustanoviteljev
Skupnosti ter, v skladu s 52. ¢lenom zakona o zavodih, po pridobitvi ustreznih soglasij.

Ce v 60 dneh od podpisa pogodbe vsa ustrezna soglasja niso pridobljenja, pogodba stopi
v veljavo, ko so soglasja pridobljena vecine ustanoviteljev Skupnosti.
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6. Poklicna gasilska enota Celje / !4/ g,/ /L/
[ o

Janko Pozeznik, direktor-poveljnik

7. Gasilsko resevalni center Novo mesto C—-T

Igor Perhaj, direktor
&
8. Javni zavod za gasilsko in reSevalno dejavnost- St s’;.._.._-',_,.,i'
Gasilska enota Nova Gorica /

Anton Petrov¢ic, direktor

9. Gasilsko resevalna sluzba Jesenice
Joze Klinar, direktor

10. Zavod za gasilno in reSevalno sluzbo Sezana
Igor Bole, direktor

11. Gasilsko resevalni center Ajdovs¢ina
Igor Cesnik, direktor

12. Koroski gasilski zavod Ravne na KoroSkem
Roman Lupuh, direktor

\
13. Gasilski zavod Trbovlje @b&(’\/
Matjaz Lapi, direktor q w
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